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Mensagem dos Dirigentes

Relatério Anual de Informa-

¢Oes apresenta as principais

acoes realizadas e resultados
obtidos pela FIPECq em 2015. Além
de reafirmar a importancia de boas
praticas de governancga corporativa
e de transparéncia como fundamen-
to de gestao, este Relatério oferece a
indispensavel prestacao de contas da
Fundacgao aos seus Patrocinado-
res, Participantes e Assisti- .
dos.

apurados no exercicio
de 2015 apontam para

E preciso
As informacées e dados eqUilibrar! Esta
é a mensagem

RS 61,6 milhdes (44,6%) em relacao
a 2014. Entre os principais motivos
para esse resultado estao o cresci-
mento do saldrio real médio dos Par-
ticipantes acima do percentual pre-
visto nas hipdteses atuariais e o nao
alcance da meta atuarial de INPC +
5% ao ano pela carteira de investi-
mentos do Plano.

Com esse déficit acumulado,
seria necessario, a princi-
pio, apresentar imedia-
tamente um plano de
equacionamento dessa
insuficiéncia. Porém,

a necessidade ime- p"“(lpal que com o novo normativo
diata de repensarmos queremos - Re_solugao CNPCn° 22,
o Plano de Previdéncia .. publicado em novembro
Complementar - PPC, que  transmitir. de 2015 - a Fundacédo e

vem acumulando resultados
negativos, nos exercicios, desde
2008, com excecao apenas dos anos
de 2009, em decorréncia da elevada
rentabilidade da carteira de investi-
mentos e 2012, quando foi realizada
alteracao na metodologia de apura-
¢ao das obrigacdes do Plano, as pro-
visdes matematicas.

Em 2015, o PPC apresentou défi-
cit acumulado de RS 199,8 milhdes,
representando um crescimento de

suas Patrocinadoras nao tem

a obrigatoriedade de apresentar

proposta imediata para equaciona-
mento do déficit técnico atuarial.

Ndo obstante, estudar alternativas
para equilibrar o PPC se faz urgente e
nao pode ser adiado. O crescimento
do déficit acumulado nos trés
ultimos anos foi de 166,93%.

Nesse contexto, no decorrer do ano
de 2016, a FIPECq realizara estudos
para reavaliacdo do Plano de Previ-



déncia Complementar - PPC, com o
objetivo de, observado os direitos
e necessidades dos Patrocinadores,
Participantes e Assistidos, eliminar
eventuais problemas estruturais e
identificar pontos para sua melhoria,
inclusive de beneficios.

Os resultados dos estudos serdao dis-
cutidos com os Patrocinadores, Parti-
cipantes, Assistidos e Entidades repre-
sentativas destes, de forma objetiva e
transparente.

E preciso crescer! Ganhos
de escala sao fundamen-

Olhar para

da, flexibilidade, entre outros, sao os
pontos positivos do Plano a serem
demonstrados ao seu publico-alvo.

Por onde comecgar? Aprimorar gover-
nanga, controles, estrutura organi-
zacional e processos sao necessarios
para aumentar a eficiéncia e ajustar
0s custos administrativos a realidade
dos Planos e de mercado. Esse sera
o primeiro passo, porquanto funda-
mental, para viabilizar o crescimento

da Fundacao e dos seus Planos ja

em 2016.

Crescimento, eficiéncia e
sustentabilidade sdao nos-

tais para a Fundacdo e o

seus Planos. No PPC, o au- 0 futuro’ 505 objetivos.

mento do nimero de Par- nosso A decisio do Conselho
ticipantes pode ser viabi- Py Deliberativo de buscar
lizado com campanhas de desaflo' profissionais especializa-

adesdao, apos a necessaria

revisdo do Plano, conforme en-
fatizado anteriormente. O FIPECqQ-
PREV é o outro caminho para se al-
cancar tal objetivo, dado que se trata
de um Plano que permite a Partici-
pantes e seus familiares construirem
“projetos de vida” de curto, médio e
longo prazos. Menor custo adminis-
trativo, rentabilidade, abatimento

de contribui¢cées no imposto de ren-

dos em previdéncia privada

no mercado, por meio de em-

presa de selecdao e recrutamento, ja

foi um olhar para o futuro com o ob-

jetivo de viabilizar e permitir a supe-
racao dos desafios.

A Diretoria Executiva agradece a
oportunidade e espera corresponder
as expectativas de todos: Conselhei-
ros, Patrocinadores, Participantes e
Assistidos.




Conselho Deliberativo

Titulares eleitos

Alvaro Albuquerque Junior
Bruno Mattos de Figueiredo
Eduardo Lopes de Oliveira e Silva

Suplentes

Roberto Chiacchio
Fabricio Soares Azevedo

Titulares indicados

Antonio Semeraro Rito Cardoso - FIPECq Vida
Presidente

Katia Lanuzia Nogueira de Araujo - CNPq
Vanessa Zoghaib Tanure - Finep

Suplentes

Carlos Eduardo Gutierrez Freire - FIPECq Vida
Sandra Regina Costa Alves - CNPq
Antonio Ramos Abib - Finep

Expediente

Conselho Fiscal

Titulares eleitos

Alexandre de Castro Almeida - Finep
Rosilene Matos Domingues - Finep

Suplentes

Betina Lima Niemeyer

Luiz Soares Maia

Titulares indicados:

Michel do Carmo Zandberg - Finep
Raimundo Otaide Picanco Filho - CNPq
Suplentes

Gustavo da Cruz Barcelos Souza - Finep
Tarciso José de Lima - CNPq

Diretoria Executiva

Diretor-Presidente

Claudio Salgueiro Garcia Munhoz
(a partir de 01/12/15)
Mauricio Marques (até 16/09/15)*

Diretor de Investimentos e Financas

Sergio Maia Reis
(a partir de 16/06/15)

Diretoria de Previdéncia

Veronica de Arruda Camara
(interina a partir de 07/10/15)

Persio Marco Antonio Davison
(até 16/09/15)

*acumulou a funcéo de Diretor de Investimentos até 15/06/15.
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A Fundacao em Numeros

Plano de Previdéncia Complementar - PPC
Plano de Beneficio Definido - BD

Participantes
0000000

imoni | rea:ii;nadr(:’!sS 22 25015
| Patruafl)]::;)sioual P

R$ 9,6 milhdes
650 § 355 § 15 1,03 bilhao
ativos M assistidos al:i(ggggso' @ @ 94,4% do Patrimdnio Social Total disponl'vel na carteira
02

Q'—E—/ Consolidado da FIPECq. R$ 20,30 milhoes

Beneficios Concedidos

Aposentadoria por Tempo de Contribuicao 13

Aposentadoria por Idade 06

Aposentadoria por Invalidez 01

Pensées 04

Auxilio Doenca 19

‘ Peculio 08

4
R$

Menor beneficio 605,65
Maior beneficio 15.157,19
Beneficio médio 6.216,90
Folha de Pagamento de beneficios anual 2015 26.440.075,77

Resultado do Plano
Deficitario
Meta Atuarial - 16,84% RS 138,2 milhées

(INPC + 5% a0 ano) / (déficit acumulado em 2014)

Rentabilidade R$ 61,6 milhdes

do Plano - 11,16% (déficit em 2015)
R$ 199,8 milhdes
(déficit acumulado em 2015)
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A Fundacao em Numeros

Plano FIPECqPREV
Plano de Contribuicao Definida - CD

Participantes
0000000 Patrimdnio Social

“’H’H’H‘H‘H‘H‘ (em RS)

22,93 milhoes

2,1% do Patrimonio Social
2 o 2,
@ @ (S (onsolidado da FIPECq.

Beneficios Concedidos

Aposentadoria Programada prazo Gnico 11
Aposentadoria Programada prazo determinado 02
Aposentadoria por Invalidez 00
Pensées prazo unico 06

Pensées prazo determinado 01

Perfil da Populacao de Assistidos*

RS
Menor beneficio 1.039,59
Maior beneficio 4.744,54
Beneficio médio 3.214,12
Folha de Pagamento de beneficios anual 2015 517.515,80

* Pagamento de prestacao continuada e prazo unico

indice de Referéncia
16,84% Resultado do Plano

Rentabilidade do Plano Equilibrio
10,84%
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o



Acoes Gerais

Profissionalismo na FIPECq

Diretoria: A decisdo do Conselho Deliberativo,
em 2015, foi que a Diretoria Executiva da Fun-
dacéo passasse a ser composta por profissionais
do mercado de previdéncia, contratados via
processos seletivos realizados por empresa es-
pecializada. Assim, em junho, Sergio Maia Reis
tomou posse como Diretor de Investimentos
da Fundacao. Em dezembro, Claudio Salgueiro
Garcia Munhoz assumiu o cargo de Diretor-Pre-
sidente e, em marco de 2016, Leonardo Bosco
Mattar Altoé assumiu como novo Diretor de
Previdéncia.

Comissoes da ABRAPP: Por trds dos eventos,
publicacbes e outras iniciativas da Associagcao
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdén-
cia Complementar - ABRAPP estd o trabalho
das Comissdes Técnicas, formadas por profis-
sionais das entidades associadas. A FIPECq
participa ativamente das seguintes Comissoes:
Comissao Nacional de Educacao (Coordenacao),
Comissao Nacional de Governanca, Comissao
Centro-Norte de Comunicacdo e Marketing,
Comissao Centro-Norte de Investimentos, Co-
missao Centro-Norte de Assuntos Juridicos
e Comissao Centro-Norte de Contabilidade.
Entre os trabalhos realizados, com a participa-
cdo da FIPECq, estdo: os Manuais de Gestdo de
Crise e Imagem e o de Contabilidade e o Banco
de Agdes de Educacgao Previdenciaria.

FIPECq RAI2015
e

Certificacao de Dirigentes: A Fundacgao encerrou
0 ano de 2015 com 100% da Diretoria Executiva,
72% dos membros do Conselho Deliberativo e
50% dos membros do Conselho Fiscal certificados.
A meta é que todos os membros (titulares e su-
plentes) desses 6rgaos sejam certificados até abril
de 2016. A certificacdo é uma exigéncia legal do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar.

Continuidade no trabalho
de Gestao de Riscos

As Fundacdes estdo expostas, em maior ou
menor grau ha diferentes tipos de risco, tais
como os de mercado, de crédito, de liquidez,
operacional, entre outros. Foi partindo desse
principio, que a FIPECq, em consonancia com
a regulacdo e as boas praticas de gestao, ini-
ciou em marco de 2014 o desenvolvimento
do seu modelo préprio de Gestao Baseada
em Riscos, com o objetivo de proteger o seu
patrimoénio e reduzir a volatilidade.

Em 2015, foi concluida a matriz de risco da
Geréncia de Controladoria e iniciados os tra-
balhos na Geréncia de Investimentos, com a
consultoria da empresa Luce Risk. O proximo
passo sera realizar as matrizes das demais
areas da Fundacao.

ACOES GERAIS e



Fundos de Pensao: novas regras para apuracao
e destinacao de superavits e equacionamento de déficits

Em novembro de 2015, entrou em vigor a Resolu-
¢do CNPCne 22, que estabelece parametros deter-
minantes, vinculados a realidade e a caracteristica
de cada plano de beneficios, para distribuicdo de
superdvits e equacionamento de déficits.

Na metodologia instituida pela nova resolucao
do CNPC, o prazo médio dos fluxos futuros de
pagamentos de beneficios de um determinado
plano (duration) passou a ser o critério de di-

ferenciacao entre os planos. Isto é, se o prazo
médio de pagamento dos fluxos futuros de be-
neficios estd concentrado no curto prazo (pla-
no maduro) ou no longo prazo (plano jovem).
Quanto mais jovem o plano, maior o prazo para
equacionamento de déficit.

O Plano de Previdéncia Complementar - PPC,
apresenta um duration de 17,91 anos, sendo ca-
racterizado como um Plano jovem.

Patrocinadora Ipea solicita
retirada de patrocinio do PPC

A FIPECq recebeu, em dezembro de 2015, oficio
do Instituto Nacional de Pesquisa EconOmica
Aplicada - Ipea, requerendo a Retirada Total de
Patrocinio em relacdao ao Plano de Previdéncia
Complementar — PPC, administrado pela FIPECq.
A Fundacao encaminhou ao Ipea, no mesmo més,
correspondéncia solicitando a reconsideracao do
pedido de Retirada de Patrocinio, o qual ndo fora
aceito pela Patrocinadora.

Assim, foi dado inicio ao Processo de Retirada
de Patrocinio por iniciativa da Patrocinado-

ra lpea, o qual terd seu tramite regido pelos
procedimentos previstos na Resolucdo CNPC
n°11/2013 e na Instrugcao PREVIC n° 14/2014.

Esse processo, que tem iniciativa Unica e exclu-
siva do Ipea, serd submetido a aprovacao da
Patrocinadora que se retira, do Conselho Deli-
berativo e, também, da Superintendéncia Na-
cional de Previdéncia Complementar - PREVIC.
Nesse periodo, os assistidos terdao que optar por
migrar para outro plano ou resgatar suas reser-
vas matematicas em parcela Unica ou, ainda,
aderir a um plano instituido. Até a conclusao do
processo os pagamentos dos beneficios dos 33
assistidos atingidos pela retirada de patrocinio
continuarao sendo realizados normalmente.

Acompanhamento das A¢oes Judiciais

Numero de aces judiciais da FIPECq, por area e situacao dos processos:

SITUACAO
QUANTIDADE
EM ANDAMENTO ENCERRADOS

Justica Comum Civel 295 209 86
Justica Federal 25 23 02
Justica do Trabalho 19 12 07
Total Geral 339 244 95

FIPELg RAI2015 rorscenns ()
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Dos 244 processos em andamento, a FIPECq é
autora em 192. Desses, em que a FIPECq figura
no polo ativo, destacamos aquelas em que a Enti-
dade busca, através de a¢des judiciais e adminis-
trativas, a recuperacao de investimentos em ins-
tituicdes financeiras e empreendimentos que, em
geral, foram a faléncia ou estdo em recuperagao
judicial, gerando prejuizos aos Planos. Tais a¢bes
de recuperacao de crédito totalizam um montante
atualizado de aproximadamente R$ 130 milhoes
de reais, que estdo 100% provisionadas.

Além disso, a FIPECq busca, por meio de ag¢des
judiciais de cobranca, a recuperacado de valores de-
correntes de inadimpléncia de empréstimos con-
cedidos aos participantes. Nesses casos, através de
acordos e cobrancas judiciais, retornou a Fundacao,
no ano, a quantia aproximada de R$ 780 mil reais.

A Fundacdo realizou, ainda em 2015, provisdes
no valor de RS 15,8 milhdes relativamente a
Acles de Indenizacao, Reclamacgdes Trabalhistas,
Revisdao de Beneficios, entre outras, ajuizadas
contra a Fundacao.

Relacionamento com o Participante

Dia do Aposentado: FIPECq homenageia lone Pécora

A Assistida do Plano de Previdéncia Complementar, lone
Rossi Pécora, 82 anos, foi escolhida pela FIPECq para re-
presentar todos os seus Assistidos em evento de home-
nagem pelo Dia do Aposentado, promovido pela ABRAPP,
dia 26 de janeiro de 2015, em Sao Paulo. lone é pensionis-
ta de José Flavio Pécora, aposentado pelo Plano PPC de
1986 a 2007 pelo Ipea e um dos fundadores da FIPECq.

r
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lone recebeu um certificado comemorativo das maos da Gerente de Previdéncia da FIPECq, Verdnica
Camara. A homenageada revelou que o segredo da boa forma é estar sempre em atividade: “Eu dirijo,
sou ministra da eucaristia da minha Igreja, viajo, adoro ler romances e fazer palavras cruzadas’, orgulha-
se a mae de trés filhos, que tem sete netos e um bisneto.

Recadastramento de Participantes
Ativos e Assistidos

Em 2015, foi dada continuidade ao Recadas-
tramento dos Participantes Ativos do Plano
de Previdéncia Complementar - PPC. Em
31/12/2015, 83% ja haviam realizado a atuali-
zacao cadastral.

Em agosto de 2015, foi encaminhado a to-
dos os Participantes Assistidos, dos Planos
administrados pela FIPECq, formulario de
recadastramento em atendimento a Instru-
¢ao Normativa da FIPECq n° 49. O recadas-
tramento foi atendido em 100%.

FIPECq RAI2015
e

Conselheiros e ASAF participam
do Comité de Investimentos

Durante o ano de 2015, o Comité de Investimen-
tos recebeu convidados nas suas reunidoes men-
sais: membros da Associacdo dos Aposentados
da FIPECq (ASAF), em 24 de fevereiro, integran-
tes do Conselho Deliberativo, em 16 de abril, e 0
Conselho Fiscal da Fundacgao no dia 18 de junho.

O Comité de Investimentos apresentou aos
convidados o seu funcionamento, a carteira dos
planos e as andlises realizadas pela Geréncia de
Investimentos. Assuntos como rentabilidade,
acompanhamento de riscos, fluxo de caixa dos
planos e as oportunidades de investimentos em
andlise também foram abordados.

ACOES GERAIS @



FIPEL

Novo Mascote: Edu

Apos a realizacao de um con-
curso entre os Participantes da
Fundacdo, o Grupo de Traba-
lho do Programa de Educacao
Financeira e Previdenciaria da
FIPECq (Autonomia) definiu —
no més de outubro - o vence-
dor do concurso de escolha do
nome do mascote.

Richard Affonso Corréa, parti-

cipante do Plano de Previdéncia Complementar
- PPC, foi o ganhador com o nome Edu. Ele e
outros 04 finalistas receberam um kit de brindes
da FIPECq.

Prestacao de Contas aos
Participantes da Finep

Mais de 100 Participantes da Patrocinadora
Finep prestigiaram o evento Prestacao de
Contas, realizado nos dias 18 e 19 de maio de
2015, no Rio de Janeiro e em Sao Paulo, res-
pectivamente. O entao Diretor-Presidente da
FIPECq, Mauricio Marques, em conjunto com
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
apresentaram os resultados obtidos pela Fun-
dacdo no exercicio de 2014.

A Fundacdo, em 22 de maio de 2015, no Rio de
Janeiro, também realizou, pelo segundo ano
consecutivo, em parceria com a Associagao
dos Aposentados da FIPECq (ASAF), evento
de Prestacdo de Contas aos assistidos (foto).

2015

FIPECq no programa “Perspectivas
para a Aposentadoria”

A FIPECq participou, pelo quarto ano consecuti-
vo, do programa “Perspectivas Para a Aposentado-
ria — PPA", realizado pela patrocinadora Finep, com
o tema “Impactos Psicolégicos na Aposentadoria”.

O evento aconteceu de 10 a 13 de margo, na
sede da Finep, no Rio de Janeiro — RJ. No dia
13, a Gerente de Previdéncia, Verbnica Camara,
ministrou a palestra “Aspectos importantes do
Plano de Previdéncia Complementar-PPC: a sua
preparacao comeca na adesao”.

Palestra na Instituidora FIPECq Vida

A FIPECq participou do evento “Il Ciclo de Pales-
tra - Um Convite a Humanizacao Organizacio-
nal”, promovido pela FIPECq Vida, em Brasilia,
dia 02 de dezembro.

O assunto abordado pela Fundacao foi a impor-
tancia da previdéncia complementar na vida das
pessoas e as caracteristicas do Plano FIPECQPREV.

ACOES GERAIS m




Resultados dos Planos

Resultado do Plano de
Previdéncia Complementar - PPC

No exercicio de 2015, o Plano de Previdéncia
Complementar (PPC) apresentou déficit técnico
acumulado de R$ 199,8 milhdes, representando
um crescimento de RS 61,6 milhdes (44,6%) em
relacéao a 2014.

O resultado acumulado do PPC com o ajuste
de precificacdo dos ativos', que gerou um valor
positivo de RS 91,1 milhées, ficou negativo em
R$108,7 milhdes.

Em novembro de 2015, foi aperfeicoada a dina-
mica de apuracao e destinacdo de superavits
e de equacionamento de déficits (Resolucao
CNPC n° 22/2015). Na metodologia instituida
pela nova Resolucao, o prazo médio dos fluxos
futuros de pagamentos de beneficios de um
determinado plano (duration?®) passou a ser o
critério de diferenciacdo entre os planos. Isto
é, se 0 prazo médio de pagamento dos fluxos
futuros de beneficios estd concentrado no curto
prazo (plano maduro) ou no longo prazo (plano
jovem). Quanto mais jovem o plano, maior o
prazo para equacionamento de déficit.

O Plano de Previdéncia Complementar - PPC
apresenta um duration de 17,91 anos. Utilizando
a féormula existente na citada legislacdo (duration
- 4 x 1% das provisdes matematicas) temos como
resultado o valor de R$ 129,5 milhdes, que é o
valor limite do déficit técnico atuarial acumulado
que o PPC poderia ter sem que fosse necessario
apresentar neste ano um “plano para o equaciona-
mento do déficit’, dado que o resultado negativo
acumulado do Plano com a precificacdo dos ativos
(-R$ 108,7 milhodes) ficou em valor menor do que o
limite de déficit técnico atuarial (R$ 129,5 milhées)
calculados na forma da nova Resolucao.

O Patrimoénio Social, correspondente ao somato-
rio do Patrimonio de Cobertura e Fundos, alcan-
cou R$ 1.038,8 milhdes, crescimento de 7,69%
em relacdo a 2014. No mesmo periodo, o Patri-
monio de Cobertura cresceu 13,09%, enquanto
as Provisdes Matematicas avancaram 18,64%,
superando a meta atuarial do Plano, de 16,84%.

Resumidamente, os impactos no déficit podem
ser assim detalhados:

1. Ajuste de precificagcao dos ativos: Pode ser entendido como uma antecipacao dos ganhos ou perdas de rentabilidade que decorrem
da manutencao de titulos publicos indexados a inflagdao que estejam classificados como “mantidos até o vencimento” (marcados na

curva). Ver Nota Explicativa n° 10.

2. A duracéo do passivo é uma métrica que corresponde a média dos prazos dos fluxos futuros de pagamentos de beneficios de deter-
minado plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

FIPECq RAI2015
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Déficit Técnico Acumulado em 31/12/2014 -R$ 138.207.482,26
Atualizacdo do Déficit Técnico Acumulado pela meta atuarial de 16,84% -R$ 23.274.140,01
Perda Financeira Estimada pela rentabilidade ndo ter sido alcancada em 2015 * -R$10.595.932,47
Adocdo da projecéo de crescimento real de saldrio anual de 2,82% ** - R$ 19.946.122,00
Perda Atuarial por aumento de 5,17% do Salario Real de Beneficio ** - R$ 9.705.940,00
Outros fatores pulverizados e de origem diversas R$ 1.888.779,94
Déficit Técnico Apurado na Reavaliagdo Atuarial de 31/12/2015 -R$ 199.840.836,80
Ajuste de Precificacdo em 31/12/2015 R$ 91.095.648,38
Déficit Técnico Apurado por Equilibrio Técnico em 31/12/2015 -R$ 108.745.188,42

* Rentabilidade alcancada de 11,16% contra 16,84% da meta atuarial
** Impactos decorrentes de reajustes salariais e da politica de remuneracao das Patrocinadoras

Resultado do Plano de Previdéncia Complementar - PPC
Fechamento 2015 « R$/mil

VARIAGAO

VARIAGAO
(%) PASSIVO (%)

Disponivel 30 368 -91,7% Exigivel Operacional 1.518 6.751 -77,5%
Gestao Previdencial 1.370 2441
Realizavel 1.055.794  971.450 8,7%  Gestdo Administrativa 0 0
Gestao Previdencial 2.534 2.515 0,7% Investimentos 148 4.309
Gestdo Administrativa 36.267 37.073 -2,2%
Investimentos 1.016.994 931.862 9,1% Exigivel Contingencial 15.511 466 3.226,7%
Titulos Publicos 672.730 502.940 Gestao Previdencial 15.230 208
Créditos Privados e Depdsitos 126.181 167.398 Gestdo Administrativa 0 0
Acoes 65.131 98.447 Investimentos 281 259
Fundos de Investimentos 123.357 132.096
Investimentos Imobilidrios 9.016 8.919 Patrimonio Social 1.038.795 964.601 7,7%
Empréstimos 20.306 21.808 Patrimonio de Cobertura do Plano 731.348 646.679 13,1%
Depésitos Judiciais/ Recursais 271 252 Provisbes Matemdticas 931.189 784.887 18,6%
Outros Realizéveis 0 4 Beneficios Concedidos 361.713 306.188
Beneficios a Conceder 569.476 478.698
Permanente 0 0 Equilibrio Técnico -199.841 -138.207 44,6%
Imobilizado Resultados Realizados -199.841 -138.207
Intangivel (-) Déficit Técnico Acumulado -199.841 -138.207
Fundos 307.447  317.921 -3,3%
Fundos Previdenciais 267.141 277.296
Fundos Administrativos 36.267 37.073
Fundos dos Investimentos 4.040 3.552

TOTAL DO ATIVO 1.055.824 971.817 8,64% 1.055.824 971.817 8,64%
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Resultado do Plano FIPECqPREV

Em 2015, o Patrimdnio Social, correspondente  te as Provisdes Matematicas cresceram 13,6%. O
ao somatoério do Patriménio de Cobertura e resultado foiimpactado pelo nao alcance do in-
Fundos, alcancou RS 22,9 milhdes, crescimento  dice de referéncia de INPC + 5% ao ano (16,84%)
de 14,5% em relagdao a 2014. No mesmo periodo,  pela carteira de investimentos do FIPECqPREV.
o Patriménio de Cobertura, e consequentemen-

Resultado do Plano FIPECQPREV - Fechamento 2015 « R$/mil

ATIVO 2014 | VARIAGAO FCETE 2014 | VARIAGAO
(%) )

Disponivel 7 87 -91,9% Exigivel Operacional 105 144 -26,8%
Gestao Previdencial 101 75
Realizavel 23.093 20.356 13,4% Gestao Administrativa 0 0
Gestéo Previdencial 1 0 Investimentos 4 68
Gestao Administrativa 164 138
Investimentos 22,929 20.218 Exigivel Contingencial 69 271 -74,4%
Titulos Publicos 13.666 6.785 Gestao Previdencial 57 259
Créditos Privados e Depésitos 0 0 Gestdo Administrativa 0 0
Acbes 1.456 2.020 Investimentos 12 12
Fundos de Investimentos 7.794 11.402
Investimentos Imobiliarios 0 0 Patrimonio Social 22.926 20.029 14,5%
Empréstimos 0 0 Patrimonio de Cobertura do Plano 20.835 18.342
Depositos Judiciais/ Recursais 12 12 Provisoes Matematicas 20.835 18.342
Outros Realizaveis 0 Beneficios Concedidos 7.569 7.101
Beneficios a Conceder 13.266 11.240
Permanente 0 0 Equilibrio Técnico 0 0
Imobilizado Resultados Realizados 0 0
Intangivel (-) Déficit Técnico Acumulado
Fundos 2.091 1.687 23,9%
Fundos Previdenciais 1.927 1.549
Fundos Administrativos 164 138

Fundos dos Investimentos

"~ tomoommo | 2wl e wam| | a0 0| 0]
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Resultado do Plano de
Gestao Administrativa - PGA

Em 2015, o PatrimoOnio Social do Plano de Ges-  dos recursos do Fundo Administrativo, ja con-
tdo Administrativo, R$ 36,4 milhbes, apresentou  siderando os rendimentos de investimentos, R$
um decréscimo de 2,1% em relacdo a 2014. Essa 2,8 milhdes, para custeio das despesas da Enti-
reducdo foi devida a utilizacdo de RS 780 mil  dade em 2015.

Resultado do Plano de Gestao Administrativo (PGA) - Fechamento 2015 (RS Mil)

ATIVO 2014 | VARIACRO PASSIVO 2015 2014 | VARIACRO
(%) (%)

Disponivel 9 219 -95,8% Exigivel Operacional 832 1.062 -21,7%
Gestdo Previdencial 0
Realizavel 46.165 46.614 -1,0% Gestdo Administrativa 828 868
Gestdo Previdencial 0 Investimentos 4 195
Gestdo Administrativa 9.633 9.431
Investimentos 36.532 37.184 Exigivel Contingencial 9.356 8.792 6,4%
Titulos Publicos 25.262 20.314 Gestao Previdencial 0
Créditos Privados e Depdsitos 0 0 Gestdo Administrativa 9.356 8.792
Agbes 3.480 4.991 Investimentos
Fundos de Investimentos 7.655 11.878
Investimentos Imobilidrios 0 Patrimonio Social 36.430 37.210 -2,1%
Empréstimos 0 Patrimonio de Cobertura do Plano 0 0
Depésitos Judiciais/ Recursais 0 Provisdes Matematicas 0 0
Outros Realizaveis 134 0 Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
Permanente 444 231 92,3% Equilibrio Técnico 0 0
Imobilizado 128 181 Resultados Realizados 0 0
Intangivel 316 50 (-) Déficit Técnico Acumulado
Fundos 36.430 37.210 -2,1%
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos 36.430 37.210

Fundos dos Investimentos

TOTAL DO ATIVO -0,95% -0,95%
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Previdéencia

Planos Administrados

Plano PPC - Plano de Previdéncia Complementar

Em janeiro de 2015, os beneficios complementados pelo Plano PPC e o piso minimo foram reajusta-

dos em 6,23%, em conformidade com o regulamento do Plano.

PPC - Participantes e Assistidos

Populacao Total de Participantes

Quantidade Ativos e Assistidos do PPC - 12/2015
- . 857(83%) M FINEP
Participantes Ativos 667 681 B IPEA
Participantes Assistidos* 355 341 : ICNNPPEq
Total 1022 1022 I INPA
[T FIPECq

* Incluidos os Participantes do PBS

Em 2015, o Plano PPC teve a adesao de 20 novos Participantes e foram solicitados os cancelamentos

de 11 de inscricoes.

PPC - Concessoes de Beneficios
Quantidade

ESPECIE DE BENEFiCIOS m 2014

Aposentadoria por Tempo de Contribuicao 13
Aposentadoria por Idade 06
Aposentadoria por Invalidez 01
Pensao por Morte 04
Auxilio-Doenca 19
Peculio 08
Total 51

46
03
01
04
14
07
75

O PPC, em 2015, concedeu um total de 51 beneficios, sendo 19 auxilios-doenca, 20 aposentadorias,

08 peculios e 04 pensdes por morte.

FIPECq RAI2015
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Evolucao das Despesas Previdenciarias do PPC (2014 - 2015)

ESPECIE 2015 R$ 2014 RS VARIACAO (%)
Aposentadoria por Tempo de Contribuicao 18.376.441 16.716.232 9,9
Aposentadoria por Idade 1.627.648 1.311.770 24,1
Aposentadoria por Invalidez 1.618.469 1.510.525 7,1
Aposentadoria Especial 72922 67.704 7,7
Pensao por Morte 3.845.342 3.435.182 11,9
Auxilio-Doenca 900.251 753.826 19,4
Peculio 422382 408.641 34
Total 26.863.455 24.203.880 10,99

O quadro demonstra a variacdo percentual das despesas previdenciais em 2015, ja considerado o
reajuste coletivo aplicado aos beneficios em manutencao na data base 01/2015 no percentual de
6,23%. Tais despesas cresceram 10,99%.

Evolucao dos Institutos Previdenciarios - PPC (2014 - 2015)

INSTITUTOS 2015R$ VARIAGAO (%)

Portabilidade PPC - Plano Origindrio 29.676
Portabilidade PPC - Plano Receptor 131.158 - -
Resgate de Reserva 288.707 69.446 315,7

Em 2015, RS 131,2 mil foram portados para o PPC e os 16 resgates somaram RS 288,7 mil.

Evolucao das Receitas Previdenciarias - PPC

PLANO PPC
PATROCINADORA
Finep 16.725.873 15.252.304 9,7
Ipea - - -
CNPq 116.678 109.495 6,6
INPE 21.725 59.628 -63,6
INPA - - -
FIPECq 420.233 454.906 -7,6
Assistidos 1.538.460 1.279.855 20,2
Especiais* 278.640 358.827 -22,3
Total 19.401.609 17.515.015 10,77

* autopatrocinados
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O crescimento das receitas previdencidrias no PPC
é justificado pelo reajuste salarial na Patrocinadora
Finep e pela elevacdo do teto maximo de partici-

pacao ocorrido em janeiro de 2015, que passou de
RS 17.560,96 para RS 18.655,00 além do reajuste
concedido aos beneficios do Plano.

Variacao das Provisoes Matematicas do PPC

As provisbes matematicas do PPC cresceram
18,64% passando de RS 784,9 milhdes em 2014
para RS 931,2 milhées em 2015. Os principais
impactos foram:

« Aumento do percentual da projecdao de cresci-

mento real médio de salarios, o que gerou RS 19,9
milhdes de obrigacdes adicionais ao Plano;

« Crescimento real médio dos salarios aplicado aos
Participantes do Plano que resultou em majoracdo
de obrigacdes do Plano de RS 9,7 milhoes.

FIPECqQPREYV - Plano de Beneficios Previdenciarios
dos Associados da FIPECqVida

O FIPECQPREV é um Plano instituido, constitui-
do na modalidade de Contribuicao Definida.
Porém, transitoriamente, por ter o FIPECqQPREV
assumido a obrigacao de continuar o pagamen-
to de um pequeno grupo de assistidos e pen-

sionistas, em decorréncia da incorporacao do
Plano de Previdéncia Especial - PPE da FIPECq,
existe o registro de uma Provisao Matematica de
Beneficios Concedidos, na modalidade de Bene-
ficio Definido.

FIPECqPREYV - Participantes e Assistidos

Quantidade

[ s 2w

Participantes Ativos 1319 1.392
Participantes Assistidos 12 11
Total 1.331 1.403

1BICT

Outros

w
8
5
&

ON

I S
5
=

MPEG

INPA

©
5

FIPECq Vida

&
s

FIPECG

&

CNPq 289

o

50 100 150 200 250 300

No ano de 2015, o Plano contou com a adesao de
78 novos Participantes. Em contrapartida, foram

FIPECq RAI2015

128 solicitagoes de resgates de reservas individuais
e, consequentemente, desligamentos do Plano.
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FIPECqQPREV na Concessao de Beneficios

Quantidade
IS O
Aposentadoria Programada - parcela unica 11 04
Aposentadoria Programada - prazo determinado 02 00
Pensdes por morte - parcela Unica 06 1
Pensoes por morte - prazo determinado 01 00
Total 20 15

No exercicio de 2015, o FIPECQPREV concedeu um total de 20 beneficios, sendo 13 aposentadorias
programadas e 7 pensbes por morte.

Evolucao das Despesas Previdenciarias - FIPECqQPREV

ESPECIE 2015R$ 2014R$ ‘ VARIACAO (%)

Aposentadoria Programada — parcela Unica 97.514 26.382 269,6
Aposentadoria Programada - prazo determinado 12.183 46.100 (73,6)
Pensdo por Morte - parcela tnica 348415 269.326 294
Pensdo por Morte — prazo determinado 59.403 0 100,0
Total 517.515 341.808 514
Capital Segurado — Vertido em Pensdao 280.911 218.720 284

Em 2015, as despesas previdencidrias no FIPECQPREV apresentaram crescimento de 51,4%. As
despesas com Aposentadoria Programada e Pensao por Morte (parcela Unica) cresceram 269,6% e
29,4%, respectivamente.

Evolucao das Despesas Previdenciarias FIPECQPREV originario do PPE

ESPECIE 2015R$ 2014 R$ ‘ VARIACAO (%)

Aposentadoria por Invalidez 255.060 241.460 5,6
Pensao por Morte 47.129 39.678 18,8
Pectilio - PPE 214 102 109,8
Abono Anual 25.181 23.428 7,5
Total 327.584 304.667 7,5

No decorrer de 2015, foram mantidos os pagamentos de 6 Aposentadorias por Invalidez e 2 Pensdes por
Morte para os assistidos oriundos do extinto Plano de Previdéncia Especial - PPE. As despesas previdencia-
rias totalizaram R$ 327,6 mil, sendo R$ 255,1 mil relativos a pagamento de Aposentadorias por Invalidez.
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Evolucao Institutos Previdenciarios — FIPECqQPREV

INSTITUTOS 2015 R$ 2014 R$ VARIAGAO (%)

Portabilidade FIPECqPREV - Originario
Portabilidade FIPECqPREV - Receptor

Resgate de Reserva 876.831 923.993 (51)

Em 2015, os resgates realizados no FIPECqPREV, 128 no total, somaram R$ 876,8 mil.
Evolucao das Receitas Previdenciarias

PLANO FIPECqPREV

2015R$ 2014 R$ VARIACAO (%)

Participantes 2.237.559,00 2.084.510,00 7,34

PATROCINADORA

Variacao das Provisoes Matematicas do FIPECqPREV

Considerando que o Plano FIPECQPREV é um Plano em que os beneficios sdo concedidos na modali-
dade de Contribuicao Definida e sao financiados pelo regime financeiro de Capitalizacao Individual,
néo existe Superavit ou Déficit nesse Plano.
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Investimentos

Politica de Investimentos

Estabelece as diretrizes que foram adotadas na
aplicacao dos recursos garantidores dos Planos
de Beneficios, Plano de Previdéncia Complemen-
tar (PPC) e FIPECQPREV, e dos recursos do Plano
de Gestao Administrativa (PGA), para o hori-
zonte dos préximos cinco anos. Os parametros
e estratégias estabelecidos estao calcados nos
objetivos de desempenho de longo prazo e nas
regras definidas pela legislacdo aplicavel as En-
tidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Os parametros e estratégias da Politica de In-
vestimentos foram estabelecidos com base em
estudo de Asset Allocation Management - ALM,
que visa compatibilizar os fluxos de pagamen-
tos do ativo e passivo dos planos de beneficios,
realizados pela ADITUS Consultoria Financeira,
empresa credenciada a Comissao de Valores
Mobiliarios, CVM, e contratada pela FIPECq.

A Meta Atuarial estabelecida para o PPC, Plano
de Beneficio Definido, assim como o indice de
Referéncia do FIPECQPREV, Plano de Contribui-
cdo Definida, e a meta de rentabilidade para o
PGA, foi definida como INPC + 5% ao ano.

“a meta atuarial e o indice de
referéncia foram definidos como
INPC+ 5% ao ano”

A Gestdo de Risco é um processo continuo, por
essa razao, a Politica de Investimentos apresen-
ta os controles exercidos e também a influéncia
de tais controles na gestao dos recursos. A En-
tidade possui uma Geréncia de Controladoria,
responsavel por este acompanhamento, assim

FIPECq RAI2015

como um Comité de Investimentos que assesso-
ra a tomada das decisdes.

A designagao de Administrador Estatutario Tec-
nicamente Qualificado (AETQ) obedece ao es-
tabelecido na Resolu¢ao CMN n° 3.792/2009. O
AETQ deve atuar como responsavel pela gestao,
alocagao, supervisao, controle de risco e acom-
panhamento dos recursos garantidores de seus
planos e pela prestacdao de informacdes relati-
vas a aplicacao desses recursos.

Conjuntura Econdmica

O mercado financeiro foi duramente afetado
pelos desdobramentos das crises politica e
econdémica ao longo do ano, com consequen-
te impacto no crescimento da economia - o
PIB apresentou queda de 3,8%; crescimento
do nivel de inflagdo - o IPCA e INPC atingiram
10,67% e 11,27%, respectivamente; perda do
Investment Grade, com o rebaixamento das no-
tas de risco do Brasil pelas agéncias Fitch Ratin-
gs e Standard&Poor’s; e a forte desvalorizagao
do Real, de 47% em 2015. Este cendrio levou o
Comité de Politica Monetdria do Banco Central
a elevar a taxa Selic de 11,75% para 14,25% ao
longo do ano.

O cenério externo também colaborou para um
cenario econébmico instavel. Anunciada varias
vezes pela autoridade monetaria norte-ameri-
cana (FED), a alta de juros da maior economia
do mundo foi iniciada na reunido de dezembro
de 2015. Na Zona do Euro, permaneceram os de-
safios com temores em relacao aos compromis-
sos financeiros da Grécia e sua eventual saida
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do bloco. O crescimento econdmico da Europa,
abaixo do esperado, mesmo com a implementa-
¢do do programa de injecdo de liquidez seme-
Ihante ao Quantitative Easing norte-americano,
ainda preocupa o Banco Central Europeu. Na
China, a economia apresentou um crescimento
menor do que o inicialmente esperado, o que
gerou forte impacto nos precos das principais
commodities; intervencdes governamentais no
cambio; elevacao das taxas de juros; e forte os-
cilacdo na bolsa de valores. Esses fatos geraram
grande apreensao, principalmente para as eco-
nomias emergentes, como a do Brasil.

Gestao de Investimentos

Diante do cenario politico e
econdmico adverso de 2015,

a FIPECq procurou gerir os
investimentos buscando diminuir
o risco e a volatilidade (oscila¢oes)

das carteiras dos planos:

I. Reduziu, no primeiro semestre, a exposicao
dos planos administrados no segmento de Ren-
da Variavel, de forma a proteger a rentabilidade
e diminuir a volatilidade das carteiras;

Il. No segmento de Renda Fixa, aproveitando a
elevacao das taxas de juros, que ficaram acima
da meta atuarial e indice de referéncia, aumen-
tou a exposicao em titulos publicos federais,
notadamente em NTN-B, com aquisi¢bes no
valor de R$ 86,182 milhées para o PPC, RS 5,76
milhdes para o FIPECQPREV e RS 3,41 milhGes
para o PGA. Devido a elevacédo do nivel de risco,
nédo foram realizadas novas aquisicdes de titulos
de crédito corporativo ou financeiro, com con-
sequente reducao na exposicao destes ativos
nas carteiras;

FIPECq RAI2015

Illl. No segmento de Investimentos Estrutura-
dos, os recursos dos planos foram concentrados
em Fundos de Investimentos Multimercados
(FIM). Cabe informar a liquidacdo dos FIP TAG e
BR EDUCACIONAL, com os seguintes destaques:

a. FIP TAG - liquidacédo ocorrida em dezembro. O
fundo apresentou um retorno final negativo de
0,52% a.a.. Os quotistas moveram acao judicial
com o objetivo de esclarecer os valores empre-
gados nos calculos das cldusulas de Ajuste de
Preco e “Earn-out”, que podem melhorar o retor-
no final do investimento.

b. FIP BR EDUCACIONAL - liquidacao em se-
tembro. O Fundo apresentou retorno final de
32,50% a.a.

IV. O segmento de Operagdes com Participantes
- empréstimos simples — manteve seu processo
normal de concessao;

V. Nao houve alteracdo na carteira imobilidria,
sendo que somente o Plano de Previdéncia
Complementar (PPC) possui investimento neste
segmento - Edificio Varig, sala 404, localizado
em Brasilia. A sala é dividida entre a FIPECq
(404A) e um segundo locatario (404B);

VI. A Politica de Investimentos 2016-2020, assim
como o Relatério Mensal de Acompanhamento,
que é apresentado e discutido pelo Comité de
Investimentos, foram aprimorados, visando
maior nivel de transparéncia e governanca; e

VII. O Relatério Mensal de Compliance e o Rela-
tério Trimestral de Acompanhamento da Politica
de Investimentos, preparados pela ADITUS, fo-
ram inseridos nas reuniées do Comité de Investi-
mentos. Esses relatérios permitem que o Comité
de Investimentos monitore o enquadramento
dos investimentos a Resolucdo CMN n° 3792 e a
Politica de Investimentos vigente, reduzindo as-
sim 0s riscos operacionais para os planos.
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Carteiras de Investimentos dos Planos

Os investimentos realizados nas Carteiras dos Pla-
nos PPC, FIPECQPREV e PGA estao aderentes a Reso-
lugao CMN n° 3.792/2009 e respectivas Politicas de
Investimentos, aprovadas pelo Conselho Delibera-
tivo da FIPECq. Os limites apresentados pelos Pla-

nos, no encerramento de 2015, espelham os limites
de alocacéo indicados nos normativos, de forma a
auferir a rentabilidade minima atuarial, incorrendo
em niveis de risco adequados as caracteristicas de
cada plano e suas respectivas propostas.

Plano de Previdéncia Complementar - PPC

Recursos do plano

As alocacoes dos recursos do PPC, por segmento
de aplicacao, conforme estabelecido na Resolu-
¢ao do CMN n° 3.792/2009 e Politica de Investi-
mentos 2015, estao apresentadas na Tabela 1.

Os recursos garantidores do Plano superaram
a marca histérica de RS 1,0 bilhdo, apesar das
dificuldades do ano. O segmento de Renda
Fixa, maior participacao dentre os segmentos
de aplicacao, alcancou 86% do total dos in-
vestimentos, tendo apresentado crescimento
de 19,85% em relacao a 2014, principalmente
em decorréncia das aquisicdes de titulos pu-
blicos federais, NTN-B. No segmento de Renda
Varidvel, a reducao na alocacao de recursos,
- 48,06%, deveu-se as vendas de agdes realiza-
das e a queda na cotacao das agdes da cartei-
ra. O segmento de Investimentos Estruturados
apresentou um crescimento de 33,59%, devido
ao investimento em Fundo de Investimento
Multimercado (FIM). Nao foram realizadas novas
aplicacdes em Fundos de Investimentos em Par-
ticipacoes (FIP) e Fundos de Investimento Imo-

2015

biliarios (Fll). Os segmentos de Operacdes com
Participantes (Empréstimos) e Iméveis fecharam
praticamente estaveis. Cabe finalmente desta-
car a reducao no Disponivel em 2015, trabalho
realizado ao longo do segundo semestre, com o
objetivo de otimizar a gestao de caixa.

Estruturados Renda Varidvel
4% 7%

Empréstimos 2% ‘

Imoéveis 1%

Renda Fixa
86%
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Tabela 1 - Aloca¢ao de Recursos por Segmento de Aplicacao

RECURSOS DO PLANO

« Investimento Bruto 1.016.993.769

Renda Fixa 873.163.018
Renda Varidvel 73.791.617
Investimentos Estruturados 40.445.679
Iméveis 9.016.390
Operacdes com Participantes 20.306.117
Depésitos Judiciais / Recursais 270.947
Exigibilidades Investimentos (-) 429.659
« Investimento Liquido 1.016.564.109
Disponivel (+) 30.408

« Recursos do Plano 1.016.594.517

Fonte: Balancetes, Carteira Custodiante Itau.

Rentabilidad

Arentabilidade nominal da carteira de investimen-
tos do PPC, no ano de 2015, foi de 11,16%, abaixo,
portanto, da meta atuarial (INPC+5%), de 16,84%.
A rentabilidade real atuarial(*), conforme pode ser
observado na Tabela 2, foi de -4,86%. O segmento
de Renda Fixa e o de Operac¢des com Participan-
tes superaram a meta atuarial, ao apresentarem

DEZ/15 DEZ/14

931.862.287
85,9 728.528.073 78,2
73 142.076.634 15,2
4,0 30.275.608 3,2
09 8.918.719 1,0
2,0 21.807.731 23
0,0 255.522 0,0

4,568.152

927.294.135

367.722

927.661.857

edo Plano

retornos de 17,16% e 17,36%, respectivamente.
O segmento de Renda Varidvel, devido ao cenario
adverso e ao resultado negativo da operacao de
protecdo em acdes de Vale, realizado em 2014,
impactou negativamente o desempenho final da
carteira de investimentos do PPC, apresentando
uma rentabilidade negativa de 22,01%.

Tabela 2 < Rentabilidades por Segmento de Aplicacao

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS NOMINAL REAL
ATUARIAL ATUARIAL

Retorno da Carteira 11,16 -4,86% 5,75 -5,19%
Segmento de Renda Fixa 17,16 0,27% 10,75 -0,71%
Segmento de Renda Varidvel -22,01 -33,25% -14,46 -23,31%
Segmento de Investimentos Estruturados -2,77 -16,78% 12,08 0,48%
Segmento de Iméveis 4,14 -10,87% -3,59 -13,56%
Segmento de Operagdes com Participantes 17,36 0,45% 15,03 3,13%
Meta Atuarial 16,84% 11,54%

Ibovespa -13,31% -2,91%

CDI 13,23% 20,81%

Fonte: Relatérios da Geréncia de Controladoria (GCO).

(*) Rentabilidade Real Atuarial - Rentabilidade Nominal descontada pela Meta Atuarial do periodo.
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A atribuicao de performance, ou seja, quanto cada
segmento contribui para a rentabilidade nominal
do Plano, assim como a evolucao desta rentabilida-
de, estd apresentada no Grafico 1. Observando as

barras do gréfico, fica evidenciado que o segmento
de Renda Variavel foi o principal vetor de contri-
buicdo negativa a rentabilidade do PPC, enquanto
Renda Fixa contribuiu positivamente ao longo ano.

Grafico 1 « Atribuicao de Performance por Segmento - PPC
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Fonte: Relatérios da Geréncia de Controladoria (GCO).

Plano FIPECqPREV

Recursos do Plano

As alocacdes dos recursos do FIPECQPREV, por
segmento de aplicacao, conforme estabelecido
na Resolucdo do CMN n° 3.792/2009 e Politica
de Investimentos 2015, estdao apresentadas na
Tabela 3.

O segmento de Renda Fixa, maior participacao
dentre os segmentos de aplicacdo, com 86% do
total dos investimentos, apresentou crescimento
de 15,95% em relacdo a 2014. Ja no de Renda Va-
ridvel, a reducdo de 53,62% na alocacdo, deveu-
-se as vendas realizadas e a queda na cotacgdo das
acdes da carteira. O segmento de Investimentos
Estruturados apresentou crescimento, devido ao
investimento realizado em FIM. Finalmente, é
importante destacar a reducdo no Disponivel em

FIPECq RAI2015

2015, trabalho realizado ao longo do segundo
semestre, buscando otimizar a gestao de caixa.

Estruturados

Renda Variavel 8%
6%

N

Renda Fixa
86%
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Tabela 3 - Alocacao de Recursos por Segmento de Aplicacao

« Investimento Bruto 22.928.744 20.218.144
Renda Fixa 19.637.806 85,6 16.935.817 83,8
Renda Variavel 1.516.705 6,6 3.270.449 16,2
Investimentos Estruturados 1.762.355 7,7 = 0,0
Operagdes com Participantes - 0,0 - 0,0
Depésitos Judiciais / Recursais 11.878 11.878
Exigibilidades Investimentos (-) 15.649 80.306

« Investimento Liquido 22.913.095 20.137.838
Disponivel (+) 6.990 86.772
Recursos do Plano 22.920.085 20.224.610

Fonte: Balancetes e Carteira Custodiante Itau.

Rentabilidade do Plano

A rentabilidade nominal da carteira de inves-
timentos do FIPECQPREV, no ano de 2015, foi

vadas em titulos publicos. O segmento de Renda
Variavel, devido ao cenario adverso e ao resultado

de 10,84%, abaixo da meta de rentabilidade
(INPC+5%aa), que foi de 16,84%, conforme apre-
sentado no Tabela 4. Em consequéncia, a rentabi-
lidade real atuarial(*) ficou em -5,14%.

A rentabilidade no segmento de Renda Fixa,
15,28%, ficou abaixo do indice de referéncia em
funcao da alocacdo em fundos de investimentos,
que apresentaram rentabilidade inferior as obser-

negativo da operacdo de protecdao em ac¢des de
Vale, realizado em 2014, apresentou rentabilidade
negativa de 19,62%, impactando negativamente
o desempenho final da carteira de investimentos
do FIPECQPREV. A alocacéo realizada no segmento
de Investimentos Estruturados, notadamente os
Fundos de Investimentos Multimercados (FIM),
apresentou excelente retorno, 20,18%, superando
o indice de referéncia em 2,86%.

Tabela 4 - Rentabilidades por Segmento de Aplicacao

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Retorno da Carteira

Segmento de Renda Fixa

Segmento de Renda Varidvel

Segmento de Investimentos Estruturados
indice de Referéncia

Ibovespa

CDI

Fonte: Relatérios da Geréncia de Controladoria (GCO).

2014

REAL REAL

10,84 -5,14% 6,63 -4,40%
15,28 -1,34% 11,10 -0,39%
-19,62 -31,21% -12,90 -2191%
20,18 2,86%
16,84% 11,54%
-13,31% -2,91%
13,23% 10,81%

(*) Rentabilidade Real Atuarial - Rentabilidade Nominal descontada pela Meta Atuarial do periodo.
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A atribuicdo de performance, ou seja, quanto
cada segmento contribui para a rentabilidade
nominal do plano, assim como a evoluc¢ao desta
rentabilidade, estad apresentada no Grafico 2.
Observando as barras do gréfico, fica evidencia-

do que o segmento de Investimentos Estrutura-
dos e Renda Fixa contribuiram positivamente na
rentabilidade do plano, enquanto o segmento
de Renda Variavel foi o principal vetor de contri-
buicao negativa a rentabilidade do FIPECqPREV.

Grafico 2 - Atribuicao de Performance por Segmento (FIPECqPREV)
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Fonte: Relatérios da Geréncia de Controladoria (GCO).

Plano de Gestao Administrativa - PGA
Recursos do Plano

As alocacdes dos recursos do PGA, por seg-
mento de aplicacao, conforme estabelecido
na Resolucdao do CMN n° 3.792/2009 e Politica
de Investimentos 2015, estdo apresentadas na
Tabela 5.

O segmento de Renda Fixa, maior participacao
dentre os segmentos de aplicacao, alcangcou 82%
do total dos investimentos, tendo apresentado
crescimento marginal em relagcdo a 2014. No seg-
mento de Renda Varidvel, a reducao na alocacao,
deveu-se as vendas realizadas e a queda na cota-
¢do das acdes da carteira. O segmento de Inves-
timentos Estruturados apresentou crescimento
significativo, devido ao investimento em Fundo
de Investimento Multimercado (FIM). Cabe des-
tacar a reducao no Disponivel em 2015, trabalho

FIPECq RAI2015

realizado ao longo do segundo semestre do ano,
buscando otimizar a gestao de caixa. O valor em
“Outros Realizaveis” representa parcela dos planos
de beneficios a ser recolhidas ao PGA.

Estruturados
8%

Renda Variavel
10%

4

Renda Fixa
82%
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Tabela 5 - Alocacao de Recursos por Segmento de Aplicacao

DEZ/15 DEZ/14
RECURSOS DO PLANO
v |«

Investimento Bruto 36.531.548 37.183.508
Renda Fixa 29.875.065 81,8 29.744.168 80,0
Renda Variével 3.629.397 99 7.439.340 20,0
Investimentos Estruturados 2.893.185 7.9 = 0,0
Imoveis = 0,0 = 0,0
Operagdes com Participantes - 0,0 - 0,0
Outros Realizaveis 133.902 04 = 0,0
Exigibilidades Investimentos (-) - - - -
Investimento Liquido 36.531.548 37.183.508
Disponivel (+) 9314 219.476
Recursos do Plano 36.540.863 37.402.985

Fonte: Balancetes e Carteira Custodiante Itau.

Rentabilidade do Plano

A rentabilidade nominal da carteira de investimen-
tos do PGA, no ano de 2015, foi de 8,02%, abaixo
da meta de rentabilidade (INPC+5%), que alcancou
16,84%, conforme apresentado no Tabela 6. A ren-
tabilidade real atuarial(*) foi negativa em 7,55%. O
segmento de Renda Fixa, rentabilidade de 13,46%,
ndo superou sua meta de retorno em funcdo da
alocacao de recursos em fundos de investimentos
e a abertura da taxa de juros, que impactou os
precos dos ativos da carteira do plano, que sao, em
sua maioria, marcados a mercado. O segmento de
Renda Varidvel, com a rentabilidade negativa de

* Rentabilidade Real Atuarial - Rentabilidade Nominal descontada
pela Meta Atuarial do periodo.

20,59%, devido ao cenério adverso e ao resultado
negativo da operacao de protecao em agdes de
Vale, realizado em 2014, impactou negativamente
o desempenho final da carteira de investimentos
do PGA. Esse efeito foi ainda maior neste plano,
uma vez que a participagdo no segmento ao longo
do ano era maior do que as observadas nos demais
planos. A alocacao realizada no segmento de Inves-
timentos Estruturados, notadamente em Fundos
de Investimentos Multimercados (FIM), apresentou
excelente retorno, 20,60%, superando a meta de
rentabilidade em 3,22%.
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Tabela 6 - Rentabilidades por Segmento de Aplicacao

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Retorno da Carteira

Segmento de Renda Fixa

Segmento de Renda Variavel

Segmento de Investimentos Estruturados
Meta Atuarial

Ibovespa

CDI

Fonte: Relatérios da Geréncia de Controladoria (GCO).

A atribuicdo de performance, ou seja, quanto
cada segmento contribui para a rentabilidade
nominal do plano, assim como a evolucdo desta
rentabilidade, estd apresentada no Grafico 3.
Observando as barras do gréfico, fica evidencia-

REAL REAL

8,02 -7,55% 6,21 -4,78%
13,46 -2,89% 11,33 -0,19%
-20,59 -32,04% -16,12 -24,80%
20,60 3,22%
16,84% 11,54%
-13,31% -2,91%
13,23% 10,81%

do que o segmento de Investimentos Estrutura-
dos e Renda Fixa contribuiram positivamente na
rentabilidade do plano, enquanto o segmento
de Renda Variavel foi o principal vetor de contri-
buicdo negativa a rentabilidade do PGA.

Grafico 3 - Atribuicao de Performance por Segmento
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Informacoes Adicionais

Categorias de Classificacao de Aprecamento

A Resolucao CGPC n° 04, de 30/01/2002, estabe-
lece critérios para registro e classificacdes dos
titulos e valores mobiliarios. A Tabela 7 apresen-
ta a classificacdo para as carteiras dos Planos de
Beneficios e PGA. O PPC e FIPECQPREV possuem

maior exposicao em ativos classificados como
“Titulos mantidos até o vencimento”, enquanto
o PGA em “Titulos para negociacao’, o que traz
maior volatilidade ao Plano.

Tabela 7 - Categorias de Classificacao dos Ativos

CLASSIFICACAO | PPC
Vencimento 63,6%
Negociagao 36,4%

FIPECGPREV | PGA
57,5% 29,6%
42,5% 70,4%

Fonte: Relatério de Investimentos (Geréncia de Controladoria) - Nao considera “Outros Realizaveis”.

Segregacao por Indexador

Os planos apresentam uma maior exposicao ao
IPCA, uma vez que este indexador é o que mais
se aproxima da variacdo do INPC, utilizado para
reajuste de beneficios no PPC, na meta atuarial
e noindice de referéncia, conforme apresentado

na Tabela 8. Vale destacar que o descasamento
entre o INPC e o IPCA, em 2015, de 0,60%, foi
mais um fator de dificuldade para as Fundacoes,
com metas atuariais e indices de referéncia atre-
lados ao INPC.

Tabela 8 - Segregacao por Indexador

IPCA/IBGE 80,7%
CDI/CETIP 8,9%
IBOVESPA 7,3%
INPC/IBGE 2,0%
IGPM/FGV 1,1%

59,6% 69,4%
33,8% 20,6%
6,6% 10,0%
0,0% 0,0%
0,0% 0,0%

Fonte: Relatério de Investimentos (Geréncia de Controladoria) — Ndo considera “Outros Realizaveis”.




Demonstracoes Contabeis

Quadro | - Balango Patrimonial Consolidado (R$ Mil)

S T T Y T T

Disponivel 674 Exigivel Operacional 2.262 7.932
Gestao Previdencial 6a 1.278 2492
Realizével 1.088.428 1.001.186  Gestdo Administrativa 6b 828 867
Gestdo Previdencial 3 2.534 2,515  Investimentos 6¢C 156 4.573
Gestdo Administrativa 4 9.440 9.407
Investimentos 1.076.454 989.264 Exigivel Contingencial 24.936 9.529
Titulos Pablicos 5a 711.659 530.039  Gestao Previdencial 7a 15.288 466
Créditos Privados e Depdsitos 5b 126.181 167.398  Gestao Administrativa 7b 9.356 8.792
Acoes 5¢ 70.068 105.458  Investimentos 292 271
Fundos de Investimentos 5d 138.807 155.375
Investimentos Imobilidrios Se 9.016 8919  Patriménio Social 1.061.721 984.629
Empréstimos 5f 20.306 21.808  Patrimonio de Cobertura do Plano 752.183 665.021
Depésitos Judiciais/ Recursais 283 263 Provisoes Matematicas 8 952.024 803.228
Outros Realizaveis 134 4 Beneficios Concedidos 369.282 313.290
Beneficios a Conceder 582.742 489.938
Permanente 444 230  Equilibrio Técnico 9 (199.841) (138.207)
Imobilizado 128 181 Resultados Realizados (199.841) (138.207)
Intangivel 316 49 (-) Déficit Técnico Acumulado (199.841) (138.207)
Fundos 309.538 319.608
Fundos Previdenciais 1a 269.068 278.846
Fundos Administrativos 11b 36.430 37.210
Fundos dos Investimentos 11c 4.040 3.552

Total do Ativo 1.088.919 | 1.002.090 Total do Passivo 1.088.919 1.002.090

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Quadro 2 - Demonstracao da Mutacao do
Patrimonio Social Consolidada (R$ Mil)

‘ DESCRICAO “ 2014 ‘ VARIAGAO (%)

A) Patrimonio Social - inicio do exercicio 984.629 938.276 4,94%

1. Adigoes 133.878 84.670 58,12%

(+) Contribuicdes Previdenciais 18.700 16.972 10,18%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 104.685 51.961 100,00%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial - 5.683 -100,00%
(+) Receitas Administrativas 7.173 7.109 0,90%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa 2.832 2.287 23,83%
(+) Constituicao de Fundos de Investimento 488 658 -25,84%
2. Destinagoes (56.786) (38.317) 48,20%

(-) Beneficios (31.181) (27.764) 12,31%
(-) Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (14.821) - 100,00%
(-) Despesas Administrativas (10.221) (9.977) 2,45%
) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa (563) (576) 100,00%
3. Acréscimos/ Decréscimos no Patrimonio Social (1+2) 77.092 46.353 66,32%

(+/-) Provis6es Matematicas 148.796 108.358 37,32%
(+/-) Déficit Técnico do Exercicio (61.634) (63.342) -2,70%
(+/-) Fundos Previdenciais (9.778) 1.836 -632,57%
(+/-) Fundos Administrativos (780) (1.157) -32,58%
(+/-) Fundos dos Investimentos 488 658 -25,84%
B) Patrimdnio Social - final do exercicio (A+3+4) 1.061.721 984.629 7,83%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Quadro 3 - Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido
Plano de Previdéncia Complementar -PPC (R$ Mil)

DESCRICAO “ 2014 ‘ VARIAGAO (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 923.976 878.809 5,14%

1. Adigoes 121.859 74.008 64,66%

(+) Contribuicoes 19.366 17.554 10,32%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 102.493 50.736 100,00%
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial - 5.718 -100,00%
2. Destinagoes (47.346) (28.841) 64,16%

Q] Beneficios (29.459) (26.213) 12,38%
(=) Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (15.022) = 100,00%
() Custeio Administrativo (2.865) (2.628) 9,02%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 74.513 45.167 64,97%

(/) Provisbes Matematicas 146.302 106.146 37,83%
(+/-) Fundos Previdenciais (10.155) 2363 -529,75%
(+/-) Déficit Técnico do Exercicio (61.634) (63.342) -2,70%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 998.489 923.976 8,06%

C) Fundos néo Previdenciais 40.307 40.625 -0,78%

(+/-) Fundos Administrativos 36.267 37.073 -2,17%
(/) Fundos dos Investimentos 4.040 3.552 13,74%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Quadro 4 - Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido do Plano FIPECqPREV

DESCRICAO “ 2014 ‘ VARIAGAO (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 19.890 18.205 9,26%

1. Adigoes 4.632 3.308 40,02%

(+) Contribuicoes 2.238 2.083 7,44%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 2.192 1.225 78,94%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial 202 = -
2. Destinagoes (1.760) (1.623) 8,44%

() Beneficios (1.722) (1.551) 11,03%
() Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial - (35) -100,00%
() Custeio Administrativo (38) 37) 2,70%
3. Acréscimo/Decréscimo do Ativo Liquido (1+2) 2.872 1.685 70,45%

(+/-) Provisbes Mateméticas 2.494 2212 12,75%
(+/-) Fundos Previdenciais 378 (527) -171,73%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 22.762 19.890 14,44%

C) Fundos néo Previdenciais 164 138 18,84%

(+/-) Fundos Administrativos 164 138 18,84%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragcdes contabeis
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Quadro 5 - Demonstracao do Ativo Liquido do
Plano de Previdéncia Complementar - PPC (R$ Mil)

DESCRICO L as [ an | wiow

1. Ativos 1.055.825 971.818 8,64%
Disponivel 31 368 -91,58%
Recebivel 38.800 39.587 -1,99%
Investimento 1.016.994 931.863 9,14%
Titulos Publicos 672.731 502.940 33,76%
Créditos Privados e Dep6sitos 126.181 167.398 -24,62%
Acbes 65.131 98.447 -33,84%
Fundos de Investimento 123.358 132.096 -6,61%
Investimentos Imobilidrios 9.016 8919 100,00%
Empréstimos 20.306 21.808 -6,89%
Deposito Judiciais/Recursais 271 251 7,97%
Outros Realizaveis - 4 -100,00%
2. Obrigagoes 17.029 7.217 135,96%
Operacional 1.518 6.751 -77,51%
Contingencal 15.511 466 3.228,54%
3. Fundos ndo Previdenciais 40.307 40.625 -0,78%
Fundos Administrativos 36.267 37.073 -2,17%
Fundos dos Investimentos 4.040 3.552 13,74%
5. Ativo Liquido (1-2-3) 998.489 923.976 8,06%
Provisdes Mateméticas 931.189 784.887 18,64%
Déficit Técnico do Exercicio Acumulado (199.841) (138.207) 44,60%
Fundos Previdenciais 267.141 277.296 -3,66%

Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Resultado Realizado (199.841) (138.207) 44,60%
a.2) (-) Déficit Técnico Acumulado (199.841) (138.207) 44,60%
b) Ajuste de Precificacao 91.096 64.613 40,99%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (a + b) (108.745) (73.594) 47,76%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Quadro 6 - Demonstracao do Ativo Liquido
do Plano FIPECqPREV (RS Mil)

1. Ativos 23.100 20.443 13,00%
Disponivel 7 87 -91,95%
Recebivel 164 138 18,84%
Investimentos 22.929 20.218 13,41%
Titulos Pablicos 13.667 6.785 101,43%
Acoes 1.456 2.020 -27,92%
Fundos de Investimentos 7.794 11.401 -31,64%
Depositos Judiciais/Recursais 12 12 0,00%
2. Obrigagoes 175 415 -57,83%
Operacional 105 144 -27,08%
Contingencal 70 271 -74,17%
3. Fundos néo Previdenciais 163 138 18,12%
Fundos Administrativos 163 138 18,12%
5. Ativo Liquido (1-2-3) 22.762 19.890 14,44%
Provises Matematicas 20.835 18.341 13,60%
Fundos Previdenciais 1.927 1.549 24,40%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Quadro 7 -« Demonstracao do Plano de
Gestao Administrativa - PGA (Consolidada) (RS Mil)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 37.210 38.367 -3,02%
1. Custeio da Gestao Administrativa 10.004 9.397 6,46%
1.1 Receitas 10.004 9.397 6,46%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 2.903 2.666 8,89%
Custeio Administrativo dos Investimentos 3.963 4377 -9,46%

Taxa de Administracdo de Empréstimos 22 33 -33,33%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 2.832 2.288 23,78%
Outras Receitas 284 33 760,61%

2. Despesas Administrativas 10.784 10.554 2,18%
2.1. Administracéo Previdencial 5.279 5.150 2,50%
Pessoal e Encargos 3.401 3.487 -2,47%
Treinamento/Congressos e Semindrios 27 22 22,73%
Viagens e Estadias 76 134 -43,28%
Servicos de Terceiros 451 391 15,35%
Despesas Gerais 971 764 27,09%
Depreciacao e Amortizagoes 48 64 -25,00%
Contingéncias 282 288 -2,08%
Outras Despesas 23 = 100,00%

2.2. Administragao dos Investimentos 5.505 5.404 1,87%
Pessoal e Encargos 3.678 3.689 -0,30%
Treinamento/Congressos e Seminarios 46 17 170,59%
Viagens e Estadias 72 109 -33,94%
Servicos de Terceiros 374 450 -16,89%
Despesas Gerais 1.002 787 27,32%
Depreciagao e Amortizagoes 48 64 -25,00%
Contingéncias 281 288 -2/43%
Outras Despesas 4 - 100,00%

4. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2) (780) (1.157) -32,58%
5. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (4) (780) (1.157) -32,58%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+4+5) 36.430 37.210 -2,10%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Quadro 8 - Demonstracao das Provisoes Técnicas do
Plano de Previdéncia Complementar - PPC (R$ Mil)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 1.019.558 934.747 9,07%
1. Provisdes Matematicas 931.189 784.887 18,64%
1.1 Beneficios Concedidos 361.713 306.189 18,13%
Beneficio Definido 361.713 306.189 18,13%

1.2 Beneficio a Conceder 569.476 478.698 18,96%
Beneficio Definido 569.476 478.698 18,96%

2. Equilibrio Técnico (199.841) (138.207) 44,60%
2.1 Resultados Realizados (199.841) (138.207) 44,60%
(-) Déficit Técnico Acumulado (199.841) (138.207) 44,60%

3. Fundos 271.181 280.848 -3,44%
3.1 Fundos Previdenciais 267.141 277.296 -3,66%
3.2 Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.040 3.552 13,74%
4. Exigivel Operacional 1.518 6.751 -77,51%
4.1 Gestao Previdencial 1.370 2.441 -43,88%
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial 148 4310 -96,57%
5. Exigivel Contigencial 15.511 468 3.214,32%
5.1 Gestao Previdencial 15.230 209 7.187,08%
5.2 Investimentos - Gestao Previdencial 281 259 8,49%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Quadro 9 - Demonstracao das Provisoes Técnicas
do Plano FIPECqPREV (R$ Mil)

DESCRICAO 05 2014 | variacRo(%)

Provisoes Técnicas (1+3+4+5) 22.937 20.305 12,96%
1. Provisoes Matematicas 20.835 18.341 13,60%
1.1 Beneficios Concedidos 7.569 7.101 6,59%
Beneficio Definido 7.569 7.101 6,59%

1.2 Beneficio a Conceder 13.266 11.240 18,02%
Contribuicao Definida 13.266 11.240 18,02%

Saldo de Contas - parcela participantes 13.266 11.240 18,02%

3. Fundos 1.927 1.549 24,40%
3.1 Fundos Previdenciais 1.927 1.549 24,40%
4. Exigivel Operacional 105 144 -27,08%
4.1 Gestao Previdencial 105 144 -27,08%
5. Exigivel Contigencial 70 271 -74,17%
5.1 Gestao Previdencial 58 259 -77,61%
5.2 Investimentos - Gestao Previdencial 12 12 0,00%

As notas explicativas anexas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis
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Notas Explicativas

Notas Explicativas as Demonstra¢oes Contabeis para os
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2015 e de 2014

1. Contexto Operacional

A FIPECq - Fundacao de Previdéncia Complemen-
tar dos Empregados ou Servidores da Finep, do
Ipea, do CNPq, do INPE e do INPA (“FIPECq" ou
“Fundacdo”) é uma Entidade Fechada de Previ-
déncia Complementar, multipatrocinada, sem fins
lucrativos, constituida sob a forma de Fundacao,
conforme Portaria MPAS n° 1566 de 18 de maio
de 1977, publicada no Diario Oficial da Uniao
em 31/05/1979. A Fundacao iniciou suas ativi-
dades em 1979, e tem por objetivo administrar
e executar planos de beneficios previdenciarios,
acessiveis aos servidores e/ou empregados das
Patrocinadoras e/ou Instituidora e aos do seu pro-
prio quadro de empregados. E regida pelas Leis
Complementares n° 108 e 109, de 29.05.2001,
Decretos e Normas regulamentadores aplicaveis.

A FIPECq administra dois planos de beneficios,
sendo:

« PPC - Plano de Previdéncia Complementar, mul-
tipatrocinado na modalidade de Beneficio Defini-
do - BD, inscrito no Cadastro Nacional de Plano de
Beneficios - CNPB sob o n° 1979001618, que tem
como Patrocinadoras:

« Finep - Financiadora de Estudos e Projetos
« Ipea - Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

+ CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico

«INPE - Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais
« INPA - Instituto Nacional de Pesquisas da Amazdnia

+ FIPECq - Fundacdo de Previdéncia Complemen-
tar dos Empregados ou Servidores da Finep, do
Ipea, do CNPq, do INPE e do INPA.

« FIPECQPREYV - instituido pela Caixa de Assistén-
cia Social da FIPECq - FIPECq Vida, na modalida-
de de Contribuicdo Definida, inscrito no Cadas-
tro Nacional de Plano de Beneficios — CNPB sob
0 n°2006002929.

Os recursos administrados pela FIPECq sao
oriundos das contribuicdes das Patrocinado-
ras, dos Participantes ativos e assistidos, dos
Autopatrocinados e dos rendimentos das apli-
cacbes desses recursos, conforme estabelece a
legislacdo vigente.

A FIPECq possuia, em 31 de dezembro, as seguintes quantidades de Participantes:

31/12/2015 31/12/2014
PPC

FIPECqQPREV TOTAL FIPECqQPREV TOTAL
Ativos 641 1.313 1.954 650 1.385 2.035
Autopatrocinados 15 6 21 22 7 29
Assistidos 367 12 379 350 " 361
TOTAL 1.023 1.331 2.354 1.022 1.403 2.425
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2. Apresentacao das Demonstra¢oes Contabeis

e Principais Praticas Contabeis

As demonstracdes contdbeis da Fundagao foram
elaboradas em atendimento as praticas conta-
beis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdén-
cia Complementar - CNPC, e supervisionadas
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC e o Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC, publica-
ram normas com procedimentos contabeis para
as EFPC, com vigéncia a partir de 1° de janeiro
de 2010, cabendo ressaltar as seguintes matérias:

| - Resolugao CGPC n° 04, de 30 de janeiro de 2002
- estabelece critérios para registro e avaliacdao con-
tabil de titulos e valores mobiliarios das entidades
fechadas de previdéncia complementar;

Il - Resolucao CNPC n° 8, de 31 de outubro de
2011, - divulga a Planificacao Contabil Padréo,
modelos e instrucdes de preenchimento das
demonstracdes contdbeis, e normas gerais de
procedimentos contdbeis;

Il - Instrucao SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009 - estabelece normas especificas para os pro-
cedimentos contdbeis das entidades fechadas
de previdéncia complementar, define a forma, o
meio e a periodicidade de envio das demonstra-
¢Oes contabeis, e d4 outras providéncias;

IV - Resolucdo do Conselho Federal de Con-
tabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010,
que aprova a NTB 11 e estabelece critérios e
procedimentos especificos para estruturagdo
das demonstracdes contabeis, para registro das
operacdes e variagdes patrimoniais, bem como
para o conteudo minimo das notas explicativas
a serem adotadas pelas Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC).

As normas contabeis aplicaveis as EFPC preveem
a apresentacao dos seguintes demonstrativos
contabeis:
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I - Balango Patrimonial (consolidado);

Il - Demonstracdao da Mutacao do Patriménio
Social - DMPS (consolidada);

Il - Demonstracao da Mutacgao do Ativo Liquido
- DMAL (por plano de beneficio previdencial);

IV - Demonstracao do Ativo Liquido — DAL (por
plano de beneficio previdencial);

V - Demonstra¢ao do Plano de Gestao Adminis-
trativa — DPGA (consolidada);

VI - Demonstracao das Provisdes Técnicas do
Plano de Beneficios — DPT (por plano de benefi-
cio previdencial);

VII - Notas Explicativas as Demonstra¢cdes Con-
tabeis (consolidadas).

As demonstracdes contdbeis sao expressas em
moeda corrente (Reais) mil e de forma compa-
rativa com o exercicio anterior, na data de 31 de
dezembro de cada exercicio.

A estrutura contdbil das EFPC's segrega os regis-
tros contabeis em: Gestao Previdencial, Gestao
Administrativa e Investimentos.

Os registros contabeis respeitam a autonomia
patrimonial dos planos de beneficios previden-
ciais, de modo a identifica-los, separadamente,
bem como o plano de gestao administrativa, em
consonanciacom o que determinam a Resolucdo
do CNPC n° 8,de 31.10.2011, a Instrucao SPC de
24 de setembro de 2009 e a Resolucdo do Conse-
Iho Federal de Contabilidade n° 1.272 de 22 de
janeiro de 2010.

O exercicio social coincide com o ano civil. Os
registros contabeis sequem o Principio da Com-
peténcia para registro das Receitas e Despesas,
excetuando-se as Receitas decorrentes de rece-
bimento de contribuicdes de autopatrocinados
e de Participantes do plano de beneficios insti-
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tuido - FIPECQPREV, que se encontram registra-
das pelo regime de caixa, conforme permitido
pela Resolucao CNPC n° 8/2011.

As principais praticas contabeis sdo:

2.1. Realizavel

Os ativos previdenciais, administrativos e de in-
vestimentos, sao apresentados pelos valores de
realizacao e incluem, quando aplicavel, as varia-
¢Oes monetarias e os rendimentos auferidos até
a data do balanco.

2.1.1 - Investimentos

Os recursos garantidores dos Planos de Benefi-
cios e do Plano de Gestao Administrativa - PGA
estao alocados em: Titulos Publicos, Créditos
Privados e Depositos, A¢des, Fundos de Inves-
timentos, Investimentos Imobilidrios, Emprésti-
mos e Outros Realizaveis. A gestao dos investi-
mentos é realizada por meio de segregacao real
dos ativos por planos de beneficios e PGA.

Os limites operacionais de aplicacdes dos re-
cursos garantidores das provisdes matematicas,
fundos e provisdes passivas estdao em confor-
midade com a Resolucao n° 3.792 do Conselho
Monetario Nacional - CMN, de 24/09/2009 e
alteragdes posteriores.

O registro contabil dos investimentos é efetua-
do por tipo de ativo, como segue:

«Titulos Publicos - Sdo classificados na categoria
de “titulos mantidos até o vencimento” e “titulos
para negociacao”, sendo que os “titulos man-
tidos até o vencimento” (96% da carteira) sao
registrados pelo custo de aquisicao, acrescidos
dos rendimentos auferidos de forma pro rata die
até a data de encerramento do balanco. Para os
“titulos para negociacao” (4% da carteira), além
da prdatica mencionada anteriormente, ainda
sao ajustados ao valor provavel de realizacao
na data do balanco, conforme a metodologia
da curva de juros de mercado com base na ETTJ
— Estrutura a Termo da Taxa de Juros divulgada
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pela Associacao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiros e de Capital - ANBIMA.

« Créditos Privados e Depdsitos — Sao classifica-
dos na categoria de “titulos para negociacao’,
sendo registrados pelo custo de aquisicdo,
acrescidos dos rendimentos auferidos de forma
pro rata die até a data de encerramento do ba-
lanco e ajustados ao valor provavel de realiza-
¢do na data do balanco, conforme precificacao
do titulo a mercado, sendo deduzidas, quando
aplicavel, das provisdes para perdas. Os titulos
em que nao ha metodologia de precificacdo a
mercado na data de elaboracdo das Demonstra-
¢Oes Contdbeis, sao registrados pelo custo de
aquisicao, acrescidos dos rendimentos auferi-
dos de forma pro rata die até a data de encer-
ramento do balanco, sendo deduzidas, quando
aplicavel das provisdes para perdas.

« Acoes - As acOes sao registradas pelo custo de
aquisicao acrescido das despesas de corretagem
e outras taxas, e avaliadas ao valor de mercado
na data do balanco, considerando a cotacao de
fechamento do mercado no ultimo dia do més
em que a acdo foi negociada em Bolsa de Va-
lores, conforme determina a Resolucdo CGPC
n° 25, de 30 de junho de 2008.

« Fundos de Investimentos - Estdo demonstra-
dos pelo valor da cota patrimonial do fundo
divulgada pela Comissdo de Valores Mobilidrios
(CVM), multiplicada pela quantidade de cotas
pertencentes a Fundacdo em 31 de dezembro
de cada ano.

« Investimentos imobilidrios — Esta avaliado pelo
custo de aquisicao, deduzida da depreciacao
calculada pelo método linear, a taxa correspon-
dente ao tempo de vida util econémica rema-
nescente.

« Empréstimos - Sao contabilizados pelos valores
dos empréstimos concedidos, acrescidos dos ju-
ros contratuais, deduzidos das parcelas ja pagas
até o encerramento do balanco e também das
parcelas em inadimpléncias, que sdo absorvidas
pelo Fundo dos Investimentos, assim, ndo sendo

DEMONSTRACOES CONTABEIS @



requerida constituicao de provisao para perda.
A remuneracao é calculada em bases mensais e
apropriada as contas de resultado.

2.2 - Provisoes para Créditos

de Liquidacao Duvidosa

Na constituicao de provisdo para perda de inves-
timentos sao consideradas as avaliacdes da Ad-
ministracao quanto a riscos e incertezas e, para
Direitos creditoérios de liquidacao duvidosa, sao
observados os seguintes critérios estabelecidos
no Anexo “A” da Instrucao SPC n° 34, de 2009:

I - 25% (vinte e cinco por cento), para atrasos
entre 61 e 120 dias;

Il - 50% (cinquenta por cento), para atrasos en-
tre 121 e 240 dias;

Il - 75% (setenta e cinco por cento), para atra-
sos entre 241 e 360 dias;

IV - 100% (cem por cento), para atrasos superio-
res a 360 dias.

2.3 - Ativo Permanente

Os valores sao demonstrados pelo custo de
aquisicao, depreciados ou amortizados pelo
método linear, calculado de acordo com o prazo
estimado de vida util ou de amortizagao.

2.4 - Exigivel Operacional

Estda demonstrado por valores conhecidos ou
calculdveis, acrescidos, quando aplicavel, de en-
cargos e variagdes monetarias, e é representado
por obrigagdes previdencidrias assumidas com
os Assistidos, bem como compromissos admi-
nistrativos e de investimentos.

2.5 - Exigivel Contingencial

E representado por provisées constituidas em
conformidade com a Resolugao CFC n° 1.180, de
24 de julho de 2009 com base na avaliacdao dos
assessores juridicos. A Administracao da FIPECq
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entende que as provisdes constituidas sao sufi-
cientes para atender a eventuais perdas decor-
rentes de processos administrativos ou judiciais.

2.6 - Provisoes Matematicas

Sao apuradas com base em calculos atuariais
procedidos por atudrios externos. Representam
0s compromissos acumulados no encerramen-
to de cada exercicio, englobando os beneficios
concedidos e a conceder aos Participantes
Ativos e Assistidos. Os registros sdo efetua-
dos levando-se em consideracao as hipoteses
atuariais do Plano de Beneficio descritas na
Nota explicativa n° 8.

2.7 - Equilibrio Técnico

Representa o resultado financeiro apurado do
plano de beneficios, que pode ser superavitario
ou deficitario:

« Superavit técnico acumulado - Caso o Patrimé-
nio de Cobertura do Plano se mostre superior
a constituicdo das provisdbes matemadticas, o
excesso financeiro é registrado como Superavit
acumulado.

« Déficit técnico acumulado - Caso o Patriménio
de Cobertura do Plano se mostre inferior a cons-
tituicdo das provisdes matematicas, a insufi-
ciéncia financeira é registrada como déficit. Em
caso da ocorréncia de déficit ajustado superior
ao limite apurado conforme definido na Resolu-
¢ao CNPC n° 22/2015, devera ser elaborado pla-
no de equacionamento do déficit de imediato,
conforme legislacdo em vigor. A Fundacao estd
demonstrando a apuracao do limite conforme
legislagao em vigor na Nota explicativa n° 10.

2.8 - Constituicao de Fundos

« Fundos Previdenciais - Constituidos com base
em avaliacao atuarial e com destinacdao espe-
cifica, conforme detalhado na Nota explicativa
n° 11 a), de acordo com o art. 5° da Resolucao
CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008.
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« Fundo Administrativo - O Fundo administrativo
destina-se a cobertura das despesas administra-
tivas da EFPC na administracao dos seus planos
de beneficios.

« Fundos dos Investimentos (Fundo de Seguro
de Empréstimo / Financiamento) - A constitui-
¢do do Fundo de empréstimos/financiamentos
destina-se a cobertura de risco de nao rece-
bimento temporario de parte dos créditos de
empréstimos a Participantes e quitacdo do
saldo remanescente no caso de ébito do parti-
cipante mutuario.

2.9 - Custeio da Gestao

Administrativa

A Resolugao CGPC n° 29/2009 dispOe sobre os
critérios e limites para custeio das despesas
administrativas pelas Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar - EFPC.

Sao fontes de custeio para cobertura das despe-
sas administrativas do plano de beneficios ope-
rado pela Fundacao, sequndo o regulamento do
PGA, a dotacao inicial oriunda do fundo admi-
nistrativo, as contribuicdes dos Participantes e
Assistidos, as contribuicdes dos patrocinadores
e instituidores, caso ocorram, e o resultado dos
investimentos e doacdes.

O limite de custeio administrativo, respeitando
os limites estabelecidos pela regulamentacao
em vigor e de acordo com orcamento anual
aprovado pelo Conselho Deliberativo para o
exercicio de 2015, foi de 0,69% (0,75% em 2014)
do montante dos recursos garantidores (Investi-
mentos + Disponivel - exigivel operacional dos
investimentos - exigivel contingencial dos in-
vestimentos), apurados por plano de beneficio.

2.10 - Apuracao do Superavit

ou Déficit do Exercicio

O superdvit ou déficit do exercicio é apurado
em conformidade com o regime contabil de
competéncia.

2.11 - Estimativas Contabeis

As estimativas contdbeis foram baseadas em
fatores objetivos e subjetivos, de acordo com o
julgamento da administracao para determinacao
do valor adequado a ser registrado nas demons-
tracdes contdbeis. Os itens significativos sujeitos
as referidas estimativas incluem i) provisao para
perda dos Investimentos, ii) vida util remanes-
cente do investimento imobiliario; iii) provisées
contingenciais, iv) provisdes matematicas, v) fun-
dos previdenciais e vi) fundo dos investimentos.

3. Realizavel da Gestao Previdencial

Recursos a Receber -PPC (a)

Recursos a Receber - FIPECqPREV
Depositos Judicias/ Recursais

Custo Suplementar ndo Amortizado - PPC

(-) Provisdo para perdas (b)
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RS (mil)
T T
2.438 2.308
1
95 207
46.441 40.991
(46.441) (40.991)
2.534 2.514
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(a) Os recursos a receber decorrem das contri-
buicdes normais devidas pelas Patrocinadoras
e Participantes com vencimento previsto para
recebimento no inicio do més seguinte;

(b) A Fundacdo tem a receber de suas patrocina-
doras Ipea, CNPq, INPE e INPA valores referentes ao
custo suplementar as Reservas ndo Amortizadas
dos Beneficios Concedidos (por tempo de contri-
buicao, especial e idade) que deixaram de ser pa-
gos quando da implementacao do RJU - Regime

Juridico Unico. Este valor a receber foi apurado
consoante parecer atuarial JM/1602/94 - emi-
tido por Jessé Montello - Servicos Técnicos em
Atudria e Economia Ltda. Em exercicios anterio-
res, foi constituida provisao para fazer face ao
eventual nao recebimento desse valor que, em
31 de dezembro de 2015 e de 2014, é apresenta-
do atualizado pela SELIC. Em 10/08/2005, a Fun-
dacdo ingressou com Acdo de Cobranca Judicial
dos valores na Justica Federal. A composicdo do
saldo por patrocinadora é como segue:

R$ (mil)

CUSTO SUPLEMENTAR NAO AMORTIZADO - PPC m 2014

Ipea
CNPq
INPE
INPA

22.605 19.952
18.943 16.720
4.048 3.573
845 746
46.441 40.991

4. Realizavel da Gestao Administrativa

O saldo em 31 de dezembro é assim demonstrado:

Contribuicdes para custeio
Responsabilidade de empregados
Responsabilidade de terceiros
Despesas Antecipadas

Outros realizaveis

Depésitos Judiciais/Recursais (a)

(@) O saldo refere-se substancialmente aos va-
lores depositados mensalmente em funcdo da
apuracao do PIS e COFINS, registrados até de-
zembro/2014. A Fundacdo estd em discussao ju-
dicial sobre a apuracao de tais tributos, para os
quais constituiu provisdo no passivo conforme
mencionado na Nota Explicativa n° 7. (b) Tendo
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R$ (mil)
T T
416 401
26 23
9 4
69 115
68 68
8.852 8.796
9.440 9.407

em vista a entrada em vigor da Lei n° 12.973/14
a partir de 2015, a Fundacao passou a recolher
tais tributos diretamente aos cofres publicos,
conforme recomendacdo dos seus assessores
juridicos, por entender que os fatos geradores
ocorridos apds a entrada em vigor da Lei nao
seriam passiveis de discussao.
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5. Realizavel dos Investimentos

As carteiras de investimentos dos Planos de Be-  privados e depésitos, acdes, fundos de investi-
neficios: PPC, FIPECqPREV e PGA sao constitui- mentos, imdéveis, empréstimos e outros realiza-
das das aplicacbes em: titulos publicos, créditos  veis, conforme demonstrado a sequir:

PLANO PPC FIPECqPREV PLANO PGA CONSOLIDADO

2015 2014

INVESTIMENTOS 2015 2014 2015 2014 2015
RS Mil Rsmil I RSMil | Rrsmil I RSMil J RS mil RS Mil RS Mil | (%)

Titulos Publicos 672731  502.940 13.667 6.785 25.261 20.314 711.659 66,11  530.039 53,58
Créditos Privados e Depdsito 126.181 167.398 = = = = 126.181 11,72 167.398 16,92
Acbes 65.131 98.447 1.456 2.020 3.481 4.991 70.068 6,51 105.458 10,66
Fundos de Investimentos 123.358  132.096 7794 11401 7.655 11.878 138.807 12,89 155.375 15,71
Investimentos Imobilidrios 9.016 8.919 - - - - 9.016 0,84 8.919 0,90
Empréstimos 20.306 21.808 - - - - 20.306 1,89  21.808 2,20
Depésitos Judiciais/Recursais 271 251 12 12 = = 283 0,03 263 0,03
Outros Realizéveis - 4 - - 134 - 134 0,01 4 0,00
Total dos Investimentos 1.016.994  931.863 22929  20.218 36.531 37.183  1.076.454 100,00 989.264 100

a) Titulos Publicos

As aplicacdes em titulos publicos da carteirapré- pondendo a 66,11% da carteira total, cabendo
pria da FIPECq sdao compostas exclusivamente R$ 672.731 mil ao plano PPC, R$ 13.667 mil ao
por Notas do Tesouro Nacional, sendo 258.800 plano FIPECqQPREV e R$ 25.261 mil ao PGA. Uma
NTN-B, no valor de RS 711.659 mil em dezembro  composicdo do saldo por vencimento do papel
de 2015 (RS 530.039 mil - 31/12/2014), corres-  é assim apresentado:

PLANO PPC FIPECQPREV PLANO PGA CONSOLIDADO

L RSl | Rsmil L RSMil | Rsmil L RSMil | Rsmil L RSMil | @ | RsMil | (%) |

INVESTIMENTOS

NTN-B- 15/08/2016 9.855 = 2.534 = 1.690 - 14,079 1,98

NTN-B- 15/05/2017 26.102 23.838 498 447 1.212 1.107 27.803 391 25392 4,79
NTN-B- 15/08/2018 22.346 = 3.631 = 1.955 = 27.932 3,92 = =
NTN-B- 15/05/2019 28.237 25.604 = = = = 28.237 3,97 25.604 4,83
NTN-B- 15/08/2022 192393  173.799 = = 20.404 19.207  212.797 2990  193.006 36,41
NTN-B- 15/08/2030 21.035 19.014 7.013 6.338 = = 28.048 3,94 25.352 4,78
NTN-B- 15/05/2035 58.730 38.595 = = = = 58.730 8,25 38.595 7,28
NTN-B- 15/08/2040 27.723 25.061 = = = = 27.723 3,90 25.061 4,73
NTN-B- 15/08/2045 39.901 = = = = = 39.901 561 = =
NTN-B- 15/08/2050 217.938  197.029 = = = - 217938 30.62 = 37,17
NTN-B- 15/05/2055 28.471 = = = = = 28.471 4,00 = =
Total 672.731  502.940 13.667 6.785 25.261 20314 711659 100,00  530.039 100,00
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Do total das NTN-B’s do Plano PPC, somente
aquela com vencimento em 15/05/2017 no valor
de RS 26.102 mil foi classificada na categoria de
“titulos para negociacao” e, consequentemente,
precificados a valor de mercado na data do ba-
lanco. Os demais titulos com vencimento entre
2016 a 2055 no valor de RS 646.629 mil foram
classificados na categoria de “titulos mantidos
até o vencimento” e precificados na curva do
papel e foram alvo de ajuste de precificacao, nos
critérios da Resolugcdo CNPC n° 16/2014, confor-
me detalhado na Nota Explicativa n° 10.

No exercicio de 2015 foram compradas 47.800
NTN-Bs no valor de R$120.256 mil. Foram adqui-
ridos 44.300 titulos no valor de R$ 111.083 mil
para o plano PPC, 2.200 titulos, no valor de R$
5.764 mil para o plano FIPECQPREV e 1.300 titu-

b) Créditos Privados e Depésitos

los, no valor de RS 3.409 mil para o plano PGA,
todos classificados na categoria titulos manti-
dos até o vencimento.

No exercicio de 2015 foram recebidos R$ 37.123
mil de juros relativos as NTN-B's, cabendo
R$ 35.202 mil ao plano PPC, RS 589 mil ao plano
FIPECQPREV e RS 1.332 mil ao plano PGA. O rece-
bimento de juros é semestral. Para os titulos com
vencimentos em 2017, 2019, 2035, 2045, 2055 é
realizado nos meses de maio e novembro e para
os titulos com vencimentos em 2016, 2018, 2022,
2030, 2040 e 2050 em fevereiro e agosto. A receita
de juros dos titulos publicos, no exercicio, foi de
R$ 98.487 mil, correspondendo a 91% da receita
total dos investimentos, sendo R$93.909 mil do
plano PPC, R$ 1.707 mil do plano FIPECQPREV e
R$ 2.871 mil do plano PGA.

Instituicoes Financeiras
DPGE/FGC-Deposito Prazo C/ Garantia
LF- Letra Financeira

Companhias Abertas
DNC - Dbénture néo Conversivel
CCB - Cedula de Credito Bancario

Companhias Fechadas

CCB - Cedula de Crédito Bancario

Os ativos desta modalidade pertencem a car-
teira do plano PPC. Os investimentos em Cré-
ditos Privados e Depdsitos estao alocados em
titulos de emissao de Instituicdes Financeiras,
Companhias Abertas totalizando R$ 126.181
mil em 31 de dezembro de 2015 (R$ 167.398
mil —31/12/2014). As aplicagcées em Instituicoes
Financeiras, DPGE e LF, totalizaram RS 106.911
mil, correspondendo a 84,73%, e em Créditos
Privados, Debéntures e CCB, o valor de R$19.270
mil, com a participacao de 15,27%.

FIPECq RAI2015

PLANO PPC

RS (mil) % RS (mil) %
106.911 84,73 143.836 85,92
79.123 62,71 105.713 63,15
27.788 22,02 38.123 22,77
19.270 15,27 23.191 13,85
12.179 9,65 11.102 6,63
7.091 5,62 12.089 7,22
371 0,22
371 0,22
126.181 100 167.398 100

As alocagdes em Depdsitos a Prazo com Garantia
Especial - DPGEs, titulos indexados ao IPCA/IBGE,
emitidos por Instituicdes Financeiras, atingiram
RS 79.123 mil, representando 62,71% da cartei-
ra de créditos e depdsitos. Esses depdsitos tém
garantia especial do Fundo Garantidor de Cré-
ditos (FGC), que é uma entidade privada, sem
fins lucrativos, destinada a administrar meca-
nismo de protecao a titulares de créditos contra
instituicdes financeiras até valor maximo de
R$ 20.000 mil.
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Os demais ativos somaram R$ 47.058 mil e en-
contravam alocados em Letras Financeiras — LF
(R$ 27.788 mil), de emissao de Bancos, Debéntures
N&ao Conversiveis — DNC (RS 12.179 mil) e Cédulas
de Crédito Bancario — CCB (R$ 7.091 mil), emitidas
por Companhias Abertas. As aplicacdes sao inde-
xadas ao IPCA/IBGE.

Areducdodosaldoem 2015 em comparagao ao
ano anterior se deve ao vencimento de 2 (dois)
DPGE’s em 2015 no valor total de RS 44.481.

¢) Acoes

Em 31/12/2015, a carteira de ag¢des alcancou
R$ 70.068 mil (R$105.458 em 31/12/14) e esta
constituida pelos investimentos no Mercado
de Acdes - a Vista (RS 69.413 mil), Dividendos
e Juros de Capitais a receber (RS 655 mil). A
carteira do plano PPC atingiu R$ 65.132 mil, do
FIPECQPREV RS 1.456 mil e do PGA R$ 3.480 mil.

O Mercado de Acdes a Vista abriga papéis de di-
versas empresas. Destacam-se as de maior volume
financeiro e participacdo na carteira: ItaiUniban-
co/PN R$ 14.173 mil (20,24%), BRF/ON RS 13.617
mil (19,44%), AMBEV/ON R$ 11.870 mil (16,95%).
Bradesco/PN RS 10.549 mil (15,06%).

d) Fundos de Investimento

O decréscimo no saldo da carteira, em 2015, foi
devido a desvalorizacao das cotagdes das agdes
na bolsa de valores, assim como pelas vendas
realizadas no periodo. As compras de acdes atin-
giram R$ 15.942 mil. O maior volume financeiro
foi destinado a aquisicdo de a¢ées da Ambev/ON
(R$ 11.950 mil), seqguido das acées M.Dias Branco/
ON (RS 3.992 mil). As vendas de acdes alcancaram
R$ 29.397 mil, e os papeis mais negociados foram
[tauUnibanco/PN (RS 5.012 mil), Vale/PNA (RS
4.971 mil), Petrobras/PN (R$ 4.051 mil), BB/ON (RS
4.092 mil), Bradesco/PN (R$ 3.339 mil), BMFBoves-
pa/ON (R$ 3.138 mil) Julio Simbées/ON (RS 2.105
mil), lochp-Maxion/ON (R$ 1.305 mil), AES Tiete
(R$ 761 mil) e Mills/ON (RS 623 mil). As operagdes
de venda das acdes da Vale/PNA referem-se a
reversao das operacoes de venda de opgdes, em
maio de 2015. No exercicio de 2015 foram recebi-
dos de dividendos e juros de capital o valor de RS
2.756 mil.

Permanece registrado em provisao para perdas
o montante de RS 1.314 mil, correspondente ao
valor contabil das a¢ées do Banco Cruzeiro do Sul
de RS 1.245 mil e da empresa Gazeta Mercantil S.A
de RS 69 mil.

As aplicagdes em Fundos de Investimentos alcan-
caram R$ 138.807 mil, representando 12,90% dos
investimentos administrados pela Fundagao: PPC
em R$ 123.358 mil, do FIPECQPREV RS 7.794 mil e
do PGA RS 7.655 mil.

FUNDOS

Referenciados 12.328 1.513
Renda Fixa 48.445 45.361 3.183
Acoes 8.660 43.629 60
Multimercado 30.015 6.369 3.038
Diretos Creditérios 381 8.958

Participacoes 21.033 24.709

Imobiliario 2.496 3.065 -
Total 123.358 133.827 7.794

As aplicacdes se encontram distribuidas nas seguin-
tes espécies de fundos: Referenciados, Renda Fixa,
Acoes, Multimercado, Direitos Creditérios, Participa-
¢oes e Imobilidrio. A composicao do saldo por Fun-
do de Investimento pode ser assim demonstrada:

R$ mil

PLANO PPC PLANO FIPECQPREV PLANO PGA CONSOLIDADO
2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014

7.570 1.365 15.206 8.428
2.578 1.926 7.306 53.554 55.245
1.251 149 2.448 8.869 47.328

2 4.215 615 37.268 6.986

656 381 9.614

21.033 24.709

= = 2.496 3.065

11.401 7.655 11.878 138.807 155.375
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A reducao do saldo em 2015 em comparacao
ao ano anterior foi consequéncia da estratégia
adotada pela Entidade de reduzir a sua exposi-
¢do ao mercado de agbes, como consequéncia
do cendrio econdmico nacional.

Permanece registrado em provisdo para perdas o
montante de R$ 211 mil, correspondente ao valor
das cotas do Fundo Patriarca Private Equity FIP.

e) Investimentos Imobiliarios

O saldo de R$ 9.016 mil em 31/12/15 (RS 8.919 mil
em 31/12/14) corresponde ao imoével localizado
no Centro Empresarial Varig-Brasilia/DF, com area
privativa de 604,86 m? idade aparente de 10 anos
na data da compra, representado por 01 (uma)
sala e 15 (quinze) vagas de garagens, foi adquirido
em novembro de 2013 por meio de leildo publico
judicial, no valor de R$ 8.901 mil. O custo total do
imovel, incluida a arrematagao, comissao do lei-
loeiro e pagamento de ITBI, foi de R$ 9.073 mil.

No exercicio de 2015, foi incorporado ao custo
do imovel os gastos com benfeitorias de RS 300
mil, com o objetivo de adequar a area para lo-
cacdo FIPECq, que ocupa em torno de 60% da
area, e 0s 40% restantes a outra empresa.

O imovel, no final do exercicio de 2015, corres-
pondia a 0,89% (R$ 9.016 mil) dos recursos do

Plano PPC e encontra-se classificado para alu-
guel e renda. No ano de 2015, a depreciacao foi
de RS 210 mil, enquanto os aluguéis recebidos
foram de RS 465 mil.

f) Empréstimos

O saldo da carteira de Empréstimos do Plano PPC,
em 31 de dezembro de 2015, era de R$ 20.306 mil
(R$ 21.808 mil - 31/12/2014), com a participagao
de 1,89 % dos Investimentos.

A reducao do saldo dos empréstimos, em 2015,
foi principalmente devida as amortiza¢des
mensais e vencimentos de empréstimos dos ex-
-participantes do Plano de Previdéncia Especial
- PPE (encerrado em janeiro/2011).

A Fundag¢ao mantém constituido um Fundo de
Investimentos — Operacdes com Participantes
destinado a quitacdao do saldo devedor de em-
préstimo no caso de morte do mutudrio, bem
como cobrir ainadimpléncia temporaria em de-
corréncia do ndo recebimento das parcelas dos
empréstimos.

O saldo do Fundo dos Investimentos, em 31 de de-
zembro de 2015, era de RS 4.040 mil (R$ 3.552 mil
-31/12/2014), correspondendo 19,90% da carteira
de empréstimos (16,29% — 31/12/2014).
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g) Provisdes para perdas dos investimentos

Em 31 de dezembro de 2015, encontra-se re- As provisdes concentram-se substancialmente
gistrado o valor de RS 54.784 mil (R$ 55.316 mil  no Plano PPC, no valor original de R$ 54.708 mil
- 31/12/2014) em provisdes para perdas a valor e podem ser assim demonstradas:

original, que atualizados pelo indice de correcao e

juros do TJDFT, alcanga R$ 130.898 mil (R$ 114.932

mil — 31/12/2014).

RS (mil)

ESPECIE EMITENTE cor\?sf\#\rl?éi\o

ORGINAL | 2015 | 2014 |
CDB BANCO SANTOS S/A 17/06/05 8.166 33.480 28.576
Debéntures ENCOL S/A - IndUstria e Construcao 29/01/02 1.823 12.264 10.558
Debéntures CREFISUL Leasing S/A - Arrendamento Mercantil 06/01/03 636 3.560 3.058
Debéntures PROCID Participagdes e Negécios S/A 10/01/05 4.161 18.030 15.408
CCB FLASHBEL Comercial Cosméticos Ltda 25/08/15 3.340 3371 8.158
CCB SAMCIL Pré Saude 31/05/11 8.152 17.219 14.323
CCB DIPLOMATA S/A Industrial e Comercial 31/12/12 2,627 4.483 3.686
CCB CANGURU S/A Ind. e Com. de Prod. Plasticos 31/01/15 1.422 1.756 1.032
cd M BRASIL Empreendimentos Marketing e Neg. 01/06/11 7.592 15.946 13.264
cd RSEB - Real Espanhola Beneficenca 31/12/14 15.362 19.264 15.363
FIP FIP Patriarca Private Equity 31/10/14 189 211 192
Acbes Gazeta Mercantil 31/08/99 69 69 69
Acbes Banco Cruzeiro do Sul - PN 30/11/12 1.169 1.169 1.169
Total 54.708 130.822 114.856

Os valores foram provisionados conforme a  para a recuperacao dos créditos relativos aos
Instru¢do Normativa n° 34/2009 da PREVIC. A ativos acima mencionados, sejam elas judiciais
Fundacdao vem tomando as medidas cabiveis e/ou administrativas.

6. Exigivel Operacional

Neste grupo estao registrados os compromissos a pagar com saldo de RS 2.262 mil em 31/12/2015,
(R$ 7.932 mil - 31/12/2014), como segue:

a) Gestao Previdencial

Os compromissos do Plano PPC aqui relacionados em sua maioria ao provisionamento de Auxilio
Doenca e retengdes a recolher:
R$ (mil)

FIPECGPREV TOTAL FIPECGPREV TOTAL
23 2 - 2 -

Aposentadoria e Pensdes 5 1.361 - 1.361
Abono Anual 48 = 8 56 40 = 8 48
Peculio a Pagar 218 12 - 230 261 - 12 273
Auxilio Doenca 416 - - 416 415 - - 415
Retencdes a Recolher 464 17 - 481 336 9 - 345
Outras Exigibilidades 1 69 - 70 - 48 - 48

1.170 100 8 1.278 2.413 57 20 2.490

F’Fth RAI2015 DEMONSTRACOES CONTABEIS




b) Gestao Administrativa

Os compromissos aqui relacionados correspondem aos gastos e provisdes com pessoal e encargos

sociais, além de outras exigibilidades:

RS (mil)

[ w5 | on

Pessoal e Encargos - Provisdo de Férias 485 565
Credores Diversos 57 -
Encargos e Retengoes a Recolher 229 302
Tributos a Recolher 57 -
828 867
¢) Investimentos
O saldo em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 é assim apresentado:
RS (mil)
[ au
Derivativos - 4.548
Operacdes com Participantes 8 14
Outras Exigibilidades 148 1
156 4.573

Em maio de 2015, foram revertidas as operacoes
de venda de opcdes de compra (call) e venda
de opcdes de venda (put) de Vale/PNA, saldo de

RS 4.548 mil em 31/12/2014, e encerrada a posi-
¢do no segmento de derivativos.

7. Exigivel Contigencial

Registra o montante das provisdes contingen-
ciais decorrentes de agdes judiciais ou adminis-
trativas passivas mantidas contra a Fundacao.
Com base em manifestacdes dos assessores
juridicos, interno e externos, a FIPECq entende
que as provisdes constituidas sdao suficientes
para atender a eventuais perdas decorrentes de
processos administrativos ou judiciais.

a) Gestao Previdencial

O registro da provisao é efetivado no Passivo
dos planos em contrapartida da despesa que
lhe deu origem e os depdsitos judiciais ou re-
cursais estao registrados no ativo “Realizavel”,
de acordo com a origem de cada acgao.

O saldo é composto da seguinte forma:

| w5

Expurgo inflacionério (i)
Complementacdo de beneficio (ii)
Resgate de contribuicdo (iii)

Outros

FIPECq RAI2015

RS (mil)

= 103
15.263 79
= 259

25 25
15.288 466
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i. Expurgo Inflaciondrio - processos movidos
por ex-participantes do Plano de Previdéncia
Complementar - PPC que requerem diferencas
de correcao monetaria dos Planos Collor e Ve-
rao, por entenderem que esta deve incidir sobre
as reservas de poupanca resgatadas pelos mes-
mos, quando do desligamento da Fundacao.
Em 2015, a Fundacao teve seu ultimo processo
contingenciado, relacionado a expurgos infla-
cionarios encerrado, com uma perda de R$ 65
mil e reversao de RS 38 mil.

ii. Complementacao de Beneficios — processos
movidos por participantes do Plano de Previdén-

b) Gestao Administrativa

cia Complementar - PPC, na Justica do Trabalho,
pleiteando concessao de beneficio de comple-
mentacao de aposentaria sem desligamento da
Patrocinadora. A diferenca de valores em relacdo
as provisdes realizadas no exercicio de 2014 para
aquelas realizadas no exercicio de 2015 decorre de
revisao da estimativa do montante em risco rela-
cionadas a estas causas.

iii. Resgate de Contribuicdes - questionamento
de ex-participantes do Plano de Previdéncia Es-
pecial - PPE, extinto em janeiro de 2011, que foi
incorporado pelo FIPECqQPREV. O processo foi en-
cerrado com a liquidacao da obrigacdo em 2015.

O saldo é composto da seguinte forma:

I EEX

PIS e COFINS (i)
IRRF (ii)
Trabalhista

Outros

i. PIS e COFINS - refere-se a contencioso judicial
contra a Unido por interpretacdo diversa no
“modus operandi” da base de calculo de PIS e
COFINS que resulta em valores a recolher preju-
diciais a Fundacao.

¢) Passivo Contingente

RS (mil)

8.562 8.561
210 210
584 =
21

9.356 8.792

ii. IRRF - refere-se a contingéncia fiscal relativa
a DCTF/IRRF, sendo que a matéria discutida tem
origem nos anos de 1994/1995.

A Fundacdo é parte em acdes judiciais, cujo desfe-
cho desfavoravel, na avaliacao dos assessores juri-
dicos, é considerado como possivel e para os quais
nao ha provisao constituida por ndo atenderem aos

d) Contingencias Ativas

critérios de reconhecimento nos termos da Resolu-
¢ao CFC 1.180/2009. Tais agdes referem-se, subs-
tancialmente, a acdes de indenizacao e revisao de
aposentadoria, ndo envolvendo valores relevantes.

A Fundacdo é autora de ac¢bes judiciais que
poderdo gerar, no futuro, a entrada de benefi-
cios econdmicos. As principais acdes referem-
-se a recuperacao de investimentos, tais como

FIPECq RAI2015

empréstimos a participantes e ativos provi-
sionados para perdas demonstrados na Nota
Explicativa n° 5 f).
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8. Provisoes Matematicas

As Provisdes Matematicas foram constituidas
com base em calculos atuariais e representam
0os compromissos da Fundag¢ao no encerramen-
to do periodo relacionado aos beneficios conce-
didos e a conceder de cada Plano.

As Provisbes matematicas sao segregadas por
plano de beneficios previdenciais e compostas
como segue:

R$ (mil)

I X

Beneficios Concedidos

Beneficios do Plano

Plano de Previdéncia Complementar - PPC
Plano Instituido
Beneficios a Conceder
Beneficios do Plano com a Geracao Atual
Contribuicéo Definida
Plano Instituido FIPECqQPREV
Beneficios Definidos

Plano de Previdéncia Complementar - PPC

As Reservas de Beneficios Concedidos referem-
-se a cobertura dos compromissos da Fundacao
com as suplementacdes de beneficios previden-
ciais ja concedidos aos assistidos ou beneficia-
rios em gozo de prestagao continuada.

As Reservas de Beneficios a Conceder referem-

369.282 313.290
361.713 306.189
7.569 7.101
582.742 489.938
582.742 489.938
13.266 11.240
13.266 11.240
569.476 478.698
569.476 478.698
952.024 803.228

-se aos compromissos futuros da Fundacao com
os participantes ativos que ainda ndo adquiri-
ram o direito a percepcao de tais beneficios e
com aqueles que ja adquiriram esse direito, mas
nao o exerceram. A seguir, é apresentada a com-
posicao das provisdes matematicas por Plano e
Patrocinadora:

RS (mil)

BENEFICIOS CONCEDIDOS | BENEFiICIOS A CONCEDER TOTAL
PATROCINADORA
PPC

361.713 306.189 569.476 478.698 931.189 784.887
Finep 310.635 262.893 527.713 431.381 838.348 694.274
Ipea 10.682 10.038 = = 10.682 10.038
CNPq 13.417 12,610 7911 7.044 21.328 19.654
INPE 7.327 5.025 1.332 3.088 8.659 8.113
INPA 638 628 = = 638 628
FIPECq 19.014 14.995 19.732 17.972 38.746 32.967
AUTOFINANCIADOS = = 12.788 19.213 12.788 19.213
FIPECqPREYV (a) 7.569 7.101 13.266 11.240 20.835 18.341
TOTAL DAS RESERVAS 369.282 313.290 582.742 489.938 952.024 803.228

(a) O saldo de Beneficios concedidos refere-se a de participantes do Plano PPE, incorporado pelo FIPECQPREV em 2011

FIPECq RAI2015
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Os Planos Previdenciais foram avaliados por  dastro dos participantes do més de outubro de
Jessé Montello Servicos Técnicos em Atudria e 2015. Um detalhamento das principais premis-
Economia Ltda., com sede no Rio de Janeiro. A  sas e hipdteses atuariais utilizadas na avaliacao
avaliacao atuarial foi efetuada com base no ca- de cada plano é assim apresentado:

a) Plano de Previdéncia Complementar - PPC

PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PPC
HIPOTESES 31/12/ 2015 31/12/ 2014

. AT-2000 (masculina) suavizada em 10% e AT-2000 (masculina) suavizada em 10% e
Taxa de mortalidade geral
desagravada em 1(um) ano desagravada em 1(um) ano
Tébua de mortalidade dos invalidos AT-83 (masculina) AT-83 (masculina)
Tébua de entrada em invalidez Light (fraca) Light (fraca)
Rotatividade Nula Nula
Taxa real de juros/ desconto 5% 5%
Projecao de crescimento de saldrios 2,82% ao ano 2,28% ao ano
Composicio familiar Familia efetiva e a Composicdo de Familia Familia efetiva e a Composicdo de Familia
posig relativa a Experiéncia FIPECq relativa a Experiéncia FIPECq
INPC do IBGE (aplicado com 1 més de INPC do IBGE (aplicado com 1 més de
Indexador do plano
defasagem). defasagem).

b) FIPECqPREV

Pelo fato de existir uma massa de participantes  plano FIPECQPREV, ha também para este plano
com caracteristicas de Beneficio Definido no  descricdo das hipdteses atuariais, como segue:

PLANO FIPECqPREV
HIPOTESES 31/12/2015 31/12/2014

. AT-2000 (masculina) suavizada em 10% e desagravada AT-2000 (masculina) suavizada em 10% e
Taxa de mortalidade geral
em 1 (um) ano desagravada em 1 (um) ano
Tabua de mortalidade dos invalidos AT-83 (masculina) AT-83 (masculina)
Rotatividade Nula Nula
Taxa real de juros/ desconto 5% 5%

Familia efetiva para os assistidos em gozo de beneficio  Familia efetiva para os assistidos em gozo de be-

Composicao familiar . ~ . . <
posi¢ de aposentadoria e de pensao por morte. neficio de aposentadoria e de pensao por morte.

INPC do IBGE (aplicado com 1 més de

Indexador do plano INPC do IBGE (aplicado com 1 més de defasagem). defasagem)
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9. Equilibrio Técnico

O Déficit acumulado no exercicio de 2014, de
RS 138.207 mil, somado ao déficit do exercicio
de 2015, de RS 61.634 mil, resultou em um déficit
acumulado em 2015 de RS 199.841 mil.

a) Plano de Previdéncia Complementar - PPC

Podemos compor o resultado técnico acumulado
do Plano PPC e FIPECQPREV em funcao das alte-
racdes nas hipoteses atuariais, descritas na Nota
Explicativa n° 8, realizadas para 31/12/2015, e por
outros assuntos, como segue:

RS (mil)

DESCRICAO DO ASSUNTO -

Déficit Técnico Acumulado existente em 31/12/2014 (138.208)
Atualizacdo do déficit técnico acumulado de 31/12/2014 pela meta atuarial de 2015 (138.207.482,26 x 16,84%) (23.274)
Perda' Financeira estimada no Patriménio de Cobertura do Plano em fungéo dos investimentos nao terem alcangado a meta (10.596)
atuarial em 2015.

Adocdo de uma projecdo de crescimento real de saldrios anual melhor ajustada a situagdo dos participantes néo assistidos (19.946)
Perda Atuarial .de,corrente df’ Salario Real de Beneficios ter, em 2015, aumentado em 5,17% ultrapassando os 2,28% projetados, (9.706)
com base na hipdtese atuarial adotada

Outros fatores pulverizados e de origens diversas 1.889
Resultado Técnico Apurado na Reavaliacao Atuarial em 31/ 12/ 2015 (199.841)

b) FIPECqPREV
RS (mil)

DESCRICAO DO ASSUNTO -

Déficit Técnico Esperado considerando o valor total das Provisdes Matematicas de 31/12/2014 (310)

Deducdo da Provisao Contingencial, constituida na Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos, quando da incorporacao do

extinto Plano PPE para esse fim, de forma que o Plano FIPECGPREV, do tipo Contribuicdo Definida (Puro), em 31/ 12/ 2015, ndo

apresente, conforme é de sua natureza, Superavit Técnico

Outros fatores pulverizados e de origens diversas

Resultado Técnico Apurado na Reavaliagao Atuarial em 31/12/ 2015

216

94

10. Ajuste de Precificacao

A Fundagao adotou a Resolug¢ao CNPC ne 16, de 19
de novembro de 2014 desde o exercicio findo em
31 de dezembro de 2014.

A Resolugao CNPC n° 16/2014 introduziu o Ajus-
te de Precificacdo que devera ser considerado
para fins de equacionamento do déficit e tam-

FIPECq RAI2015
e

bém para a distribuicao do superdvit acumula-
do. O valor resultante deste calculo é adiciona-
do ou reduzido ao resultado acumulado para
apuracgao do equilibrio técnico ajustado.

O PPC possui em 31 de dezembro de 2015
RS 646.029 (RS 479.102 mil em 31/12/14) em
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NTN-Bs que atendem ao critério da Resolucdo para O ajuste de precificacdo dos titulos publicos em

aplicacao do Ajuste de precificacdo. Assim, a Fun- 31 de dezembro de 2015 do Plano de Previdéncia

dacao calculou o valor destes titulos com base na  Complementar - PPC, resultou no valor positivo

taxa de juros atuarial do plano de 5% a.a. de R$ 91.096 mil (RS 64.613 mil em 31/12/14),
conforme demonstrativo a seguir:

wro | Aausigho | vewciwenTo | aumtonoe | Aauisigho | PURECACULADO | conmian | pustabo |, ANSTEDE
% AA. 31/12/ 2015 31/12/ 2015 31/12/2015

NTN-B 6,518100 15/ 08/ 2050 65.000,00 2.648,52 3.287,33 172.154 213.677 41.523
NTN-B 5,400003 15/ 08/ 2050 10.000,00 3.096,15 3.287,33 30.961 32.873 1.912
NTN-B 5,699698 15/ 08/ 2050 5.000,00 2.964,46 3.287,33 14.822 16.437 1.614
NTN-B 5578718 15/ 08/ 2022 6.000,00 2.899,01 2.987,29 17.394 17.924 530
NTN-B 6,139999 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.816,66 2.987,29 14.083 14.936 853
NTN-B 6,216734 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.805,64 2.987,29 14.028 14.936 908
NTN-B 6,504355 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.764,84 2.987,29 13.824 14.936 1.112
NTN-B 6,190880 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.809,34 2.987,29 14.047 14.936 890
NTN-B 6,049482 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.829,73 2.987,29 14.149 14.936 788
NTN-B 6,029415 15/ 08/ 2022 10.000,00 2.832,64 2.987,29 28.326 29.873 1.547
NTN-B 5,661851 15/05/2019 10.000,00 2.823,73 2.878,56 28.237 28.786 548
NTN-B 5,761483 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.871,85 2.987,29 14.359 14.936 577
NTN-B 5,727107 15/ 05/ 2035 5.000,00 2.885,61 3.133,50 14.428 15.668 1.239
NTN-B 5,924984 15/05/ 2035 10.000,00 2.822,98 3.133,50 28.230 31335 3.105
NTN-B 6,408496 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.778,35 2.987,29 13.892 14.937 1.045
NTN-B 6,477501 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.768,62 2.987,29 13.843 14.937 1.093
NTN-B 5,897374 15/ 08/ 2022 2.500,00 2.851,87 2.987,29 7.130 7.468 339
NTN-B 6,134563 15/ 08/ 2030 5.000,00 2.804,70 3.117,75 14.023 15.589 1.565
NTN-B 6,563736 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.756,52 2.987,29 13.783 14.936 1.154
NTN-B 6,200009 15/ 08/ 2040 10.000,00 2.772,29 3.222,34 27.723 32.224 4.501
NTN-B 6,921761 15/ 08/ 2022 5.000,00 2.707,02 2.987,29 13.535 14.936 1.401
NTN-B 6,320008 15/ 05/ 2045 5.000,00 2.685,21 3.216,85 13.426 16.084 2.658
NTN-B 6,351005 15/05/ 2045 5.000,00 2.674,42 3.216,85 13.372 16.084 2.712
NTN-B 6,508973 15/ 05/ 2045 5.000,00 2.620,51 3.216,85 13.103 16.084 2.982
NTN-B 6,656853 15/ 08/ 2018 8.000,00 2.793,26 2.900,29 22.346 23.202 856
NTN-B 7,093527 15/ 08/ 2016 3.500,00 281573 2.849,54 9.855 9.973 118
NTN-B 6,480625 15/ 05/ 2055 7.000,00 2.615,66 3.268,28 18.310 22.878 4.568
NTN-B 6,134563 15/08/ 2030 2.500,00 2.804,70 3.117,75 7.012 7.794 783
NTN-B 6,949737 15/ 05/ 2055 1.200,00 2.454,04 3.268,28 2.945 3.922 977
NTN-B 7,089674 15/ 05/ 2035 1.600,00 249134 3.133,50 3.986 5.014 1.028
NTN-B 7,101357 15/ 05/ 2055 3.000,00 2.405,53 3.268,28 7.217 9.805 2.588
NTN-B 7,381771 15/05/ 2035 5.000,00 241714 3.133,50 12.086 15.668 3.582
Total 646.629 737.724 91.096
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O Ajuste de precificacdo positivo no valor de
RS 91.096 mil, demonstrado acima, foi considera-
do pela Fundacao para determinacao do Déficit
Técnico Ajustado em 31 de dezembro de 2015 e

apresentado na Demonstracao do Ativo Liquido
- DAL do Plano. A apuracao do limite do déficit
ajustado para fins de equacionamento conforme
previsto pela CNPC n° 22 é assim apresentada:

RS (mil)

DESCRICAO 205 | 2014

Calculo do Limite

Provis6es Matematicas

Limite % (Duration - 4%)

Limite do Déficit Acumulado (R$ )
Equilibrio Técnico Ajustado

Déficit Acumulado

Ajuste de Precificacdo

Déficit Ajustado

Indice de Solvéncia

Conforme observado no demonstrativo acima,
o Plano encerrou o exercicio de 31/12/2015
com equilibrio técnico ajustado negativo de
RS 108.745 mil (73.594 mil em 31/12/2014),
apresentando o indice de solvéncia de 11,68%
para 31/12/2015 (9,38% em 31/12/2014), fican-

931.189 784.887
13,91% 14,10%
129.528 110.669
(199.841) (138.207)
91.096 64.613
(108.745) (73.594)
11,68% 9,38%

do estes indices inferiores ao limite da zona de
equilibrio minimo de 13,91% para 31/12/215
(14,170% em 31/12/2014). Dessa forma, nos refe-
ridos exercicios nao existe a obrigatoriedade de
elaboracdo e aprovacao de plano de equaciona-
mento de déficit técnico.

a) Fundos Previdenciais

O saldo de Fundos Previdenciais é assim composto:

RS (mil)

I EEX

Fundo Previdencial do Plano de Previdéncia Complementar - PPC

Oficio n° 4484/ 2012 CGAT/ DITEC/PREVIC
Oficio n° 899/ 2015 CFDF/ CGFD/ DIFIS/PREVIC

Fundo Contingencial de Riscos Nao Expirados - FIPECqQPREV

i) Fundo Previdencial do Plano de Previdéncia
Complementar — PPC

Constituido atuarialmente para dar cobertura
a desvios desfavoraveis das hipdteses atuariais

FIPECq RAI2015

197.223 247.146
30.693 30.151
39.225 =

1.927 1.549
269.068 278.846

e a eventuais alteragdes (revisdes) do PPC, que
possam causar desequilibrio atuarial a esse Pla-
no, bem como servir de garantia para questio-
namentos judiciais que acarretem revisdes nos
valores dos beneficios.
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Em agosto/15, foi utilizado RS 38.533 mil para
constituicdo do Fundo Oficio n°899/2015 CFDF/
CGFD/DIFIS/PREVIC mencionado abaixo e em
dezembro/2015, foi suportado pelo Fundo o va-
lor de RS 15.135 mil referente a provisées judi-
ciais de processos em vias de serem transitados
em julgado, de modo desfavoravel ao Plano.

ii) Fundo Oficio n° 4484/CGAT/DITEC/PREVIC

Constituido em julho/2013, mediante transferéncia
do Fundo Previdencial - PPC. O Fundo tem a finali-
dade de provisionar, por determinagao da PREVIC,
considerando o Oficio n° 4484/CGAT/DITEC/PREVIC
de 06/12/2012, as contribuicdes normais/extraor-
dinarias, devidamente atualizadas, de Patrocina-
doras cujos participantes foram alcancados pelo
Regime Juridico Unico (RJU), tendo esses partici-
pantes optado por receber o beneficio saldado
pelo PPC.

iii) Fundo Oficio n° 899/2015 CFDF/CGFD/

DIFIS/PREVIC

Constituido em agosto/2015, com recursos ad-
vindos do Fundo Previdencial - PPC. O Fundo tem

b) Fundo Administrativo

por finalidade provisionar, por determinacéo
da PREVIC, considerando o Oficio n° 899/2015
CFDF/CGFD/DIFIS/PREVIC de 10/04/2015, as
contribuicbes normais/extraordinarias, devi-
damente atualizadas, de Patrocinadoras cujos
participantes foram alcancados pelo Regime
Juridico Unico (RJU).

iv) Fundo Contingencial de Riscos Nao Expira-
dos - FIPECQPREV

Constituido no ano de 2011 por valores con-
tributivos recebidos pelo Plano de Previdéncia
Especial - PPE, pelo processo de incorporagao
deste plano ao FIPECqPREV, devidamente atua-
lizados pela rentabilidade liquida obtida pelos
investimentos, nao passiveis de resgates e de
alocacdes nas subcontas do referido PPE (indivi-
dual). E destinado a dar cobertura a todo tipo de
riscos envolvidos no processo de incorporacao,
inclusive de gastos advocaticios a ele ineren-
tes e preservar o Plano FIPECQPREV dos riscos
inerentes a manutencao de alguns beneficios,
oriundos do Plano de Previdéncia Especial - PPE,
com natureza de Beneficio Definido.

Constituido consoante autorizacao da entao
Secretaria de Previdéncia Complementar, Oficio
GAB/SPC N.° 505/84, para fazer face a sobrecar-
ga administrativa. A movimentacao do Fundo
Administrativo refere-se ao custeio previdencial
mensal, resultado liquido entre as receitas e as
despesas administrativas e a rentabilidade obti-
da dos pelos investimentos administrativos.

O Fundo Administrativo vem sendo utilizado par-
cialmente para cobertura de despesas administra-
tivas em complementacao a Taxa de Administracao
aprovada anualmente pelo Conselho Deliberativo.

A movimentagao do Fundo Administrativo para
os anos de 2015 e 2014 é assim apresentada:

oesccho s |

Saldo inicial do exercicio

(+) Receitas administrativas

(+)Custeio administrativo

(+) Rentabilidade dos investimentos

(+) Reversao de Contingéncias
Subtotal

(-) Despesas administrativas

(-) Constitui¢des de Contingéncias
Subtotal
Saldodobalancoem31dedezembro
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R$ (mil)

37.210 38.367
34 33
6.889 7.076
2.832 2.288
249 =
47.214 47.764
(10.221) (9.978)
(563) (576)
(10.784) (10.554)
36.430 37.210

DEMONSTRACOES CONTABEIS @



Em 30 de abril de 2003, a Fundacao encerrou,
com recursos do Plano administrativo, o Plano
Assistencial existente até aquela data, cujo déficit
era de R$ 4.068 mil. No decorrer dos exercicios de

c) Fundo dos Investimentos

2004 a 2014, ocorreu a recuperacao de parte des-
te déficit, no valor de R$ 658 mil, permanecendo,
ainda, um saldo de R$ 3.410 mil a recuperar para
o Fundo, apresentado a valor histérico.

Denominado de “Fundo de Seguro de Emprésti-
mos/Financiamentos’, foi constituido para garantir
a inadimpléncia tempordria dos contratos de em-
préstimos concedidos aos Participantes. O saldo
do fundo corresponde ao prémio (taxa) incidente
sobre o principal do empréstimo concedido, mais

a recuperacao da inadimpléncia e a rentabilidade
dos investimentos, deduzidos dos valores dos
empréstimos inadimplentes e as coberturas nas
situagdes de morte e/ou invalidez do participante
mutuario. O saldo em 31/12/2015 é de RS 4.040
mil (RS 3.552 mil - 31/12/2014).

12. Custeio Administrativo

Em observancia ao disposto na Resolucao CGPC
n° 29 de 31/08/2009, o custeio das despesas da
Gestdo Administrativa tem como fonte de recursos:

a) 15% fixados atuarialmente, que incidem so-
bre os valores das contribuicdes do Plano de
Previdéncia Complementar - PPC. No Plano
FIPECQPREV, esse percentual varia de 2% a 4%
sobre o valor da contribuicao, respeitado o limi-
te de 15% sobre o Valor de Referéncia do Plano
- VRP (R$ 164,70 em 31/12/2015);

b) Taxa de Administracao cobrada sobre os in-
vestimentos na modalidade de Empréstimos e
Financiamentos;

c) Resultados dos Investimentos;
d) Recursos do Fundo Administrativo.

No Programa de Investimentos, o limite em 2015
do custeio administrativo corresponde a 0,69%
(0,75% em 2014) dos Recursos Garantidores dos
Planos de Beneficios deduzidos os valores trans-
feridos pelos Planos de Beneficio e da Taxa de
Administracao dos Empréstimos. Para o exerci-
cio de 2016 este limite sera de 0,67%.

As despesas comuns da administracdo sao
rateadas na proporcao de 50% entre a Gestao
Previdencial e dos Investimentos.

13. Consolidacao das demonstracoes contabeis

Em cumprimento a Instrucao SPC n° 34/2009, as
Demonstracdes Contabeis devem ser apresentadas
por Planos de beneficios e consolidadas. A consoli-
dacao é efetuada mediante a anulacao dos valores
a pagar e a receber entre os Planos, a participacao
do Fundo administrativo nos Planos previdenciais,
0 Superavit e o Déficit técnico, dentre outros.

FIPECq RAI2015

A sequir, é apresentado detalhamento dos
ajustes e eliminacdes para a consolidacao
das Demonstracdes Contabeis. Tais ajus-
tes sdao efetuados em documentos auxilia-
res e se referem a participacdao do PPC e do
FIPECQPREV no PGA, de acordo com o quadro
a seguir:
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RS (mil)

- SALDO

Ativo

Disponivel 31 7 9 47 - 47
Gestao Previdencial 2.533 1 - 2.534 - 2.534
Gestdo Administrativa 36.266 164 9.633 46.063 (36.623) 9.440
Investimentos 1.016.994 22.928 36.532 1.076.454 - 1.076.454
Permanente 444 444 = 444
Total 1.055.824 23.100  46.618 1.125.542 (36.623) 1.088.919
Passivo - -

Exigivel Operacional 1.518 105 832 2.455 (193) 2.262
Exigivel Contingencial 15.511 69 9.356 24.936 - 24.936
Patrimoénio para cobertura 731.348 20.835 752.183 - 752.183
Fundos 307.447 2.091 36.430 345.968 (36.430) 309.538
Total 1.055.824 23.100  46.618 1.125.542 (36.623) 1.088.919

As eliminacdes sao referentes a participacao
dos planos no PGA no valor de R$ 36.430 mil

e valor a pagar dos planos ao PGA no valor de
RS 193 mil.

14. Outros Assuntos

a) Pedido de retirada de Patrocinio - Ipea

A Fundacdo recebeuem 28 de dezembrode 2015
pedido de retirada de patrocinio do Ipea, um
dos patrocinadores do Plano PPC, e ira realizar
0 processo conforme a Resolucdo do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC,
n° 13, de 13 de maio de 2013. A Administragao
esta realizando os cdlculos referenciais que ser-
virdo para a instrumentalizacdo do processo e
até o momento nao é possivel saber os efeitos
no Plano PPC.

b) Obrigacoes do Fundo Nacional de Desen-
volvimento — OFNDs

Em 23 de junho de 1986, o Poder Executivo Fe-
deral expediu o Decreto-Lei n° 2.288, criando
o Fundo Nacional de Desenvolvimento (FND),
cujo objetivo era captar recursos junto a investi-
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dores. Seu art. 7° estabelecia a obrigatoriedade
das entidades fechadas de previdéncia privada,
com patrocinadores oriundos do setor publico
federal e estadual, aplicarem 30% (trinta por
cento) de suas reservas técnicas na aquisicao
de Obrigacdes do FND, com prazo de 10 (dez)
anos e variacao equivalente a da Obrigacao do
Tesouro Nacional (OTN).

Em 1991, a ABRAPP, na condicao de substituta
processual das Entidades Fechadas de Previdén-
cia Complementar ajuizou Acao Ordinaria contra
a Uniao Federal, BNDES e FND. Referida agéo tinha
por objeto a reivindicacdo da diferenca de cor-
recao monetdria paga a menor ocasionada pela
substituicao do indexador IPC por BTN, no perio-
do de abril de 1990 a fevereiro de 1991, para atua-
lizacdo monetéria das OFNDs. Em 12 de dezembro
de 2007, a 72 Turma do Tribunal Regional Federal
da 22 Regiao — TRF2 determinou que as OFNDs
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adquiridas pelas entidades filiadas a ABRAPP
fossem corrigidas pelo IPC de abril de 1990 a
fevereiro de 1991, pois tal indice ja era utilizado
para correcao de diversos outros titulos publicos,
devendo os valores resgatados serem corrigidos
monetariamente, acrescidos de juros legais conta-
dos da citacao no referido processo.

Findo o tramite processual, e transitado em julga-
do o processo, a ABRAPP, atendendo ao pedido
de algumas associadas, contratou perito contabil
para emissao de laudo técnico mensurando os
valores atualizados das OFNDs, segregados por
Entidades, para fins de execucdo de sentenca.

Nesse interim, a Unido Federal ajuizou Acao Res-
ciséria, que suspendeu a fase de execucao da
Acao Ordinaria, visando anular decisao condena-
téria transitada em julgado naquela agao. Em pri-
meira instancia obteve decisdo desfavordavel, da
qual interp6s Recurso de Apelacdo que também
foi julgado improcedente pela 72 Turma do TRF2.
Interposto Recurso Extraordinario ao STF, este
aguarda decisao de juizo de admissibilidade da
Presidéncia do TRF2. Na Acao Resciséria ajuizada
pela Unido, apds o julgamento de improcedéncia
do Recurso de Apelacao da Unido pela 72 Turma
do TRF2, o Ente Federal interp6s Recurso Especial
para o STJ e Recurso Extraordinario para o STF,

tendo ambos os recursos obtido crivo favoravel
da Presidéncia do TRF2 para serem julgados pelo
STJ, no caso do Especial, e pelo STF, no caso do
Extraordindrio. Em paralelo, importante ressaltar
que as entidades, sob coordenacao da ABRAPP
conseguiram dar inicio a execucdo proviséria
referente a Acdo Ordinaria, que ja transitou em
julgado. Nessa fase de execucdo, as entidades
foram divididas em grupos de dez por cada pro-
cesso de execucao, visando dar maior celeridade
ao tramite processual executério.

A PREVIC,em 2011, emitiu o Oficio n°. 4663/2011/
CGMC/DIACE/PREVIC, determinando as EFPCs
que, enquanto nao houver manifestacao da Jus-
tica Federal com relagdo aos valores devidos e a
forma de pagamento pela Uniao, relativo a Acao
Judicial, ndo deve ser efetuado o registro conta-
bil deste ativo contingente, mas tal fato deverd
constar das notas explicativas as Demonstracdes
Contabeis do Exercicio. Os administradores acata-
ram o estabelecido e decidiram ndo reconhecer o
montante nos balancos a partir de 2011.

O valor a receber pela FIPECq, de acordo com
planilha juntada aos autos da Execucdo corrente
na 232 Vara Federal da Se¢ao Judiciaria do Rio de
Janeiro-RJ, atualizado até junho de 2011 era de
RS 42.352 mil.
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Parecer Atuarial

Plano de Previdéncia Complementar - PPC

Custos para o exercicio seguinte em relacao ao anterior:

1) A aplicacao da metodologia de calculo atuarial
estabelecida para o Plano de Previdéncia Comple-
mentar - PPC da FIPECq, utilizando as hipéteses
atuariais apresentadas nestas Demonstracoes
Atuariais (D.A.) e o cadastro de participantes forne-
cidopelaFIPECq, resultou no custo total de 14,60%

da Folha do Salario de Participacao dos Participan-
tes Nao Assistidos, sem considerar a contribuicao
normal de 6,50% (incluida a sobrecarga adminis-
trativa) dos participantes aposentados, destinada
a participar do custeio normal dos beneficios,
conforme descrito a sequir:

. CUSTO (%)
TIPO DE BENEFICIO
| ANO ANTERIOR ANO ATUAL

Aposentadorias '

Invalidez/Auxilio-doenca
Pensao por Morte/ Pectlio
Sub-total (1)

Suplementar
Administracao *

Sub-Total (2)

Total (1) + (2)

8,26% 8,61%
2,27% 2,12%
1,68% 1,68%
12,21% 12,41%
-% -%
2,15% 2,19%
2,15% 2,19%
14,36% 14,60%

*1: Inclui a cobertura dos Institutos do Resgate, da Portabilidade e do Beneficio Proporcional Diferido.
*2: Corresponde a 15% do total das Contribuicdes Previdenciarias da Patrocinadora e dos Participantes.
NOTA: Na avaliacdo Atuarial de 2015, a idade média dos participantes ativos é de 48 anos.

2) O custo total reavaliado de 14,60% da Folha dos
Salarios de Participacdo dos Participantes Nao As-
sistidos serd custeado, no exercicio de 2016, pelas
contribuicdes descritas a sequir, dentro dos pa-

REFERENCIA

rametros definidos no Regulamento do Plano de
Previdéncia Complementar - PPC da FIPECq, que
mantém as aliquotas vigentes tanto para os parti-
cipantes quanto para o Patrocinador, quais sejam:

| ANO ANTERIOR ANO ATUAL

Contribuicdo Normal Média dos Ativos (aliquotas varidveis)

Contribuicdo Normal da Patrocinadora
Sub-total

Contribuicdo Suplementar

Total Contribuicées (Patrocinadoras + Participantes Ativos)

Contribuicoes Normais dos Assistidos
Aposentados Assistidos (*)

Pensionistas Assistidos

(*): Inclui Sobrecarga Administrativa.
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7,18% 7,30%
7,18% 7,30%
14,36% 14,60%
% %
14,36% 14,60%
6,52% 6,50%
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3) A Contribuicao Normal Vigente, atuarialmen-
te determinada, de 14,60% da folha do Salario
Real de Contribuicdao corresponde exatamente
ao Custo Normal atuarialmente verificado ao
final de 2015, de 14,60% da folha do Salario de

Participacao dos Participantes Nao Assistidos.
Tal fato significa que a Contribuicao Normal que
vem sendo praticada guarda conformidade com
o Custo Normal reavaliado no encerramento do
exercicio de 2015.

Variacao das Provisoes Matematicas no exercicio encerrado em relacao

ao exercicio anterior:

A variacao do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano, do final do ano de 2014 para o

final do ano 2015, é a seguinte:

REFERENCIA 31/12/2014 31/12/2015 VARIAGCAO

Provisao de Beneficios Concedidos
Provisao de Beneficios a Conceder
Provisao Matematica a Constituir

Provisdes Matematicas (Passivo Atuarial)

RS (mil)
306.188.478,00 361.712.539,00 18,13%
478.698.484,00 569.476.055,00 18,96%
784.886.962,00 931.188.594,00 18,64%

Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua mitigacao:

1) A situacao financeiro-atuarial do Plano de Pre-
vidéncia Complementar - PPC vigente na FIPECq,
patrocinado pelos Patrocinadores Finep, CNPq,
INPE, INPA, Ipea e a prépria FIPECq, avaliado pe-
los mesmos regimes/métodos e com as mesmas
hipbteses atuariais, exceto pela adoc¢ao de uma
projecao de crescimento real de saldrio anual
melhor ajustada a situacao atual dos participan-
tes nao assistidos, adotada no ano anterior, regis-
trou, em 31/12/2015, contabilmente, um Déficit
Técnico Acumulado de RS (199.840.836,80), con-
siderando o valor do Patrimonio de Cobertura
do Plano de R$ 731.347.757,20, ja acrescido de
RS 15.134.646,14, referente a reversdo do Fundo
Previdencial-PPC, com o objetivo de dar cobertu-
ra ao provisionamento de despesas relacionadas
a acodes judiciais, em vias de serem transitadas
em julgado, de modo desfavoravel ao Plano.

2) O reflexo da adogao de uma projecao de cres-
cimento real de saldrio anual melhor ajustada a
situacao atual dos participantes nao assistidos
representou, em 31/12/2015, um aumento nas
Provis6es Matematicas de RS 19.946.122,00.

FIPECq RAI2015

3) Com base no estabelecido na Resolugcao CNPC
n° 16, de 19/11/2014, que complementa a Resolu-
¢ao CNPCn° 13,de 04/11/2013, e altera a Resolu-
¢do CGPC ne 26, de 29/09/2008, a FIPECq apurou
um valor positivo de R$ 91.095.648,38, referente
ao ajuste de precificacdo, restrito aos titulos
publicos federais atrelados a indices de precos
classificados na categoria titulos mantidos até
0 vencimento, considerando a taxa real de juros
de 5% ao ano (adotada nessa avaliacao atuarial),
para fins de eventual Equacionamento de Déficit,
observando o equilibrio técnico ajustado.

4) Assim, considerando a referida Resolucao CNPC
n° 16, de 19/11/2014, o Equilibrio Técnico Ajustado
do PPC da FIPECq apresentou um Resultado Defi-
citariode RS (108.745.188,42) = R$ (199.840.836,80)
+ RS 91.095.648,38, que corresponde a 11,68%
do valor total das Provisbes Matematicas de
R$ 931.188.594,00, em 31/12/2015.

5) Nesse contexto, a partir da entrada em vi-
gor do estabelecido na Resolugdo CNPC ne 22
de 25/11/2015, que alterou a Resolucdo CGPC
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n° 26, de 29/09/2008 e a Resolucao CGPC n° 18,
de 28/03/2006, para os resultados referentes ao
exercicio de 2015, o Limite de Déficit Técnico
Acumulado, para se tornar imperativa a ela-
boracdo e a aprovacdo de um Plano de Equa-
cionamento de Déficit até o final do exercicio
subsequente, passa a ser de: 1% x (duracdo do
passivo - 4) x Provisao Matematica. Assim, em
31/12/2015, o Limite de Déficit Técnico Acumu-
lado, apurado para o Plano PPC da FIPECq, foi
de RS (129.528.333,43) = 1% x (17,91 - 4) x RS
931.188.594,00, sendo 17,91 (anos) a duracao
do passivo calculada em 31/12/2015.

6) Isso significa que, com base no Equilibrio Técni-
co Ajustado, em realidade, a situacao financeiro-
-atuarial do Plano, em 31/12/2015, é Deficitaria em
RS$ (108.745.188,42), correspondente a 11,68% das
Provisdes Matematicas. Como esse valor é inferior
ao referido Limite de Déficit Técnico Acumulado
de RS (129.528.333,43), nao ha imperativo de se
elaborar e aprovar um Plano de Equacionamento
de Déficit até o final do ano 2016. De qualquer
forma, é necessario que, ao longo de 2016, sejam
estudados ajustes preventivos no Plano de Cus-
teio, visando dar melhores condi¢des para que o
PPC da FIPECq nao encerre o préximo exercicio
com novo Resultado Negativo, tendo em vista que
a Situacao Deficitaria do Plano ja se encontra pro-
xima do Limite estabelecido para ser obrigatéria
a implantacdo de um Plano de Equacionamento.

Fato Relevante: Destaca-se a existéncia, em
31/12/2015, do Fundo Previdencial-PPC, com o
saldo de RS 197.223.256,00, cuja utilizacdo tem
como objetivo dar cobertura a desvios desfavo-
rdveis das hipdteses atuariais e a eventuais alte-
racoes (revisdes) do PPC, que possam causar de-
sequilibrio atuarial a esse Plano, bem como servir
de garantia para questionamentos judiciais que
acarretem revisdes nos valores dos beneficios.

7) Foram adotadas as seguintes hipoteses atuariais:

i) Tabua de Mortalidade Geral: q, da AT-2000
(masculina) suavizada em 10% e desagravada em
1 (um) ano.

2015

ii) Tabua de Mortalidade de Invalidos: qi=q,
da AT-83 (masculina).

iii) TAbua de Entrada em Invalidez: LIGHT-FRACA.
iv) Rotatividade: Mantida Nula.

v) Taxa real de juros/desconto: Mantida em 5%
ao ano.

vi) Projecao de Crescimento Real de Salarios:
alterada para 2,82% ao ano (em média, ao longo
dos anos remanescentes de atividade).

vii) Fator de determinacao do valor real dos sa-
larios ao longo do tempo: 100% face a se estar
trabalhando com o Saldrio Real de Beneficio, que
corresponde a média, devidamente atualizada,
dos ultimos Salarios Reais de Contribuicao.

viii) Em relagdo a composicdo familiar, se esta
adotando a familia efetiva para avaliar as Pro-
visdes de Beneficios Concedidos de Aposenta-
doria e de Pensao por Morte e se esta adotando
a Composicao de Familia relativa a Experiéncia
FIPECq, atualizada em 2014, para avaliar atua-
rialmente os beneficios de pensdao por morte
dos Participantes Nao Assistidos.

ix) Fator de determinacao do valor real dos be-
neficios da entidade ao longo do tempo: 97,24%
(compativel com uma inflacao anual média da
ordem de 5% ao longo dos anos remanescentes
de existéncia desse Plano).

8) Para o exercicio de 2016, em principio, estdo
mantidas as contribuicdes normais vigentes,
quais sejam:

i) Contribuicdao Normal dos Participantes Nao
Assistidos e Assistidos:

+a% = 1,40% do Saldrio Real de Contribuicdo
(Saldrio de Participacao);

+b% = 1,90% da parcela do Salario Real de Con-
tribuicao (Salario de Participagao) excedente a
metade do teto maximo do Saldrio de Contribui-
¢ao da Previdéncia Social;
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+ % = 7,00% da parcela do Salario Real de Contri-
buicado (Salario de Participacao) excedente ao teto
maximo de contribuicao a Previdéncia Social.

ii) Contribuicdo Normal da Patrocinadora:

A contribuicao normal da patrocinadora é pa-
ritaria com o total das contribuicdes normais
recolhidas pelos participantes nao assistidos.

NOTA: 15% das Contribuicdes Normais aqui
apresentadas se destinam a participar do cus-
teio administrativo, sendo que, como a FIPECq
estabeleceu o limite das despesas administrati-
vas, fixado num percentual do Ativo Liquido, a
diferenca, entre esse limite (que, para o ano de
2016, em principio, é de 0,69%) e o correspon-
dente a 15% das Contribuicdes Normais, serd
custeado pelo retorno dos investimentos.

9) A rentabilidade nominal liquida, obtida pela
FIPECq na aplicacdo do Patriménio de Cobertura
do Plano de Previdéncia Complementar - PPC
(incluindo o correspondente aos Beneficios Sal-
dados), ao longo de 2015, foi de 11,16% contra
uma expectativa atuarial de rentabilidade no-
minal liquida de 16,84% o que, em termos reais,
representou obter (0,11)%, nao alcancando a
meta atuarial de rentabilidade real liquida de 5%
ao ano, tomando como indexador base o INPC
do IBGE, e adotando o método da taxa interna
de retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais de
receitas e despesas, na obtencdo dos referidos
percentuais de rentabilidade.

NOTA: Ja a rentabilidade real liquida do Patri-
monio Total da FIPECq obtida ao longo de 2015,
medida também pelo método da Taxa Interna
de Retorno (TIR), a partir dos fluxos mensais de
receitas e despesas, foi de (0,22)%.

10) Os titulos e valores imobilidrios integrantes da
carteira prépria do Plano de Previdéncia Comple-
mentar (PPC) administrado pela FIPECq, de Bene-
ficio Definido (BD), foram classificados no exerci-
cio de 2015 nas seguintes categorias: Titulos para
negociacao e Titulos mantidos até o vencimento.
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Na categoria titulos para negociacao, sao registra-
dos os titulos e valores mobilidrios adquiridos com
o proposito de serem negociados, independente-
mente do prazo a decorrer da data da aquisicao.

Na categoria titulos mantidos até o vencimento,
sao registrados os titulos e valores mobilidrios
para os quais haja intencdo e capacidade finan-
ceira da Entidade de manté-los em carteira até o
vencimento e que sejam classificados como de
baixo risco de crédito.

Em dezembro de 2015, do total de R$ 672.730
mil aplicado em Notas do Tesouro Nacional
(NTN-B), vencimentos em 2016 / 2017 / 2018 /
2019 /2022 /2030/2035/2040 /2045 /2050 e
2055, somente as NTN-B’s com vencimento em
2017, no valor de R$ 26.101 mil, foram classifica-
das na categoria titulos para negociagao e os de-
mais titulos, correspondendo a RS 646.629 mil,
classificados na categoria titulos mantidos até
o vencimento. Os créditos privados, depdsitos
e valores imobiliarios integrantes da carteira de
investimentos do Plano PPC estédo classificados
em titulos para negociacao, por consequéncia,
marcados a preco de mercado.

Considerando as proje¢des do cendrio econdmi-
Co para os préoximos anos e os direcionamentos
do Estudo de Asset Liability Management — ALM,
a Diretoria Executiva decidiu pela manutencao,
em 2016, da classificacdo dos titulos publicos/
NTN-B’s, vencimentos 2016 / 2018 / 2019 / 2022
/2030 /2035 /2040 /2045 /2050 e 2055, na ca-
tegoria de “Titulos mantidos até o vencimento”.

A FIPECq declara ter capacidade financeira e a
intencdo de manter em carteira os titulos publi-
cos (NTN-B) classificados na categoria mantidos
até o vencimento (marcados na curva), estando
assim em conformidade com o estabelecido na
Resolucao CGPC n° 4, de 30/01/2002.

Em observancia ao § 3° do Art. 1° da Resolucao
CGPC no. 4, evidenciamos que o Plano de Previ-
déncia Complementar (PPC) possui capacidade
de atendimento das necessidades de liquidez,
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em funcao dos direitos dos participantes, do
perfil do exigivel atuarial e das obrigacdes da
Entidade, nao sendo necessario liquidar os in-
vestimentos em NTN-B, classificados na catego-
ria mantidos até o vencimento.

11) A parte do Patriménio de Cobertura do Plano
de Previdéncia Complementar - PPC (incluido o
correspondente aos Beneficios Saldados) e do
Fundo Previdencial-PPC (destacado no “Fato Re-
levante” do numeral 6 deste item VI.3) da FIPECq,
se encontram constituidos os seguintes Fundos
Previdenciais:

i) Em atendimento ao Oficio n° 4484/CGAT/DI-
TEC/PREVIC de 06/12/2012 da PREVIC, foi cons-
tituido, em 2013, o “Fundo Previdencial-Oficio
n° 4484/2012 CGAT/DITEC/PREVIC", com recursos
advindos do referido Fundo Previdencial (atual-
mente denominado “Fundo Previdencial-PPC") ja
existente, para entre outras essa finalidade, a partir
do levantamento, realizado pela FIPECq, das con-
tribuicdes normais/extraordinérias, devidamente
atualizadas, realizadas pelas Patrocinadoras cujos
participantes foram alcancados pelo Regime Juri-
dico Unico - RJU, tendo esses participantes opta-
do por receber o beneficio saldado pelo PPC, que,
em 31/12/2015, é de RS 30.692.326,31.

ii) Em atendimento ao Oficio n° 899/CFDF/
CGFD/DIFIS/PREVIC de 10/04/2015 da PREVIC,
foi constituido, em 2015, o “Fundo Previdencial-
-Oficio n° 899/2015 CFDF/CGFD/DIFIS/PREVIC”,
com recursos advindos do referido Fundo Pre-
videncial (atualmente denominado “Fundo Pre-
videncial-PPC") j& existente, para entre outras
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essa finalidade, a partir do levantamento, rea-
lizado pela FIPECq, das contribui¢bes normais /
extraordinarias, devidamente atualizadas, reali-
zadas pelas Patrocinadoras cujos participantes
foram alcancados pelo Regime Juridico Unico
- RJU, tendo esses participantes optado por res-
gatar as contribuicdes realizadas ao PPC, que,
em 31/12/2015, é de R$ 39.224.959,57.

NOTA: As informacdes da area contdbil da
FIPECq nos dao conta da existéncia, em
31/12/2015, do saldo de R$ 4.039.861,17 no
Fundo de Seguro-Empréstimos/Financiamento
(Fundo Investimento).

Qualidade da Base Cadastral Utilizada:

Com relagdo aos valores registrados como Provi-
sdes Matematicas de Beneficios Concedidos e a
Conceder, e como DéficitTécnico Acumulado, ates-
tamos que os mesmos foram avaliados por esta
Consultoria Atuarial Independente, adotando as
hipoteses atuariais relacionadas no numeral 7 do
item VI.3. e os regimes/métodos de financiamento
referidos no item VI.7., bem como utilizando os da-
dos contabeis e cadastrais que nos foram enviados
pela FIPECq, sendo que os dados cadastrais foram
objeto de analise de consisténcia e de compara-
¢do com os dados cadastrais do exercicio anterior,
a qual submetemos a referida Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar para os ajustes
necessarios e posterior validacao, tendo sido, tao
somente apos tal validacao, utilizados na elabo-
racao da avaliacdo atuarial do exercicio de 2015,
refletida nesta D.A.
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Variacao do Resultado no exercicio encerrado, apontando
as causas mais provaveis:

Déficit Técnico Acumulado existente em 31/12/2014.

Parcela, referente a atualizacdo pela meta atuarial de rentabilidade do ano de 2015, do Déficit Técnico Acumulado

existente em 31/12/2014.

Perda Financeira Estimada ocorrida no Patriménio de Cobertura do Plano em decorréncia da meta atuarial de rentabilidade

nao ter sido alcancada em 2015.

Adocao de uma projecdo de crescimento real de saldrio anual melhor ajustada a situagdo dos participantes nao assistidos.

Perda Atuarial decorrente do Saldrio Real de Beneficio ter, em 2015, aumentado em 5,17% ultrapassando os 2,28% projeta-

do, com base na hipétese atuarial adotada.
Outros fatores pulverizados e de origem diversas.

Déficit Técnico Apurado na Reavaliacdo Atuarial de 31/12/2015.
Ajuste de Precificacdo em 31/12/2015.

Déficit Técnico Apurado na Reavaliacao Atuarial de 31/12/2015 (por Equilibrio Técnico Ajustado).

(*): 1gual a R$ (138.207.482,26) x 16,84%

(138.207.482,26)

(23.274.140,01(*")

(10.595.932,47)(*?)

(19.946.122,00)

(9.705.940,00)

1.888.779,94 (%)

(199.840.836,80)
91.095.648,38

(108.745.188,42)

(*3): A partir da Perda Financeira Total de R$ (52.313.065,56), o valor estimado da Perda Financeira do Patriménio de Cobertura do Plano é de
R$ (10.595.932,47), no ano de 2015, em fun¢ao dos Fundos Previdenciais serem atualizados pelos mesmos indices que atualizam as contribuigbes

realizadas pelos Participantes ao plano passiveis de Resgate.

(*3): Equivalente a 0,20% do valor total das Provisdes Matematicas de R$ 931.188.594,00, obtido na Reavaliacdo Atuarial do exercicio de 2015.

Natureza conjuntural ou estrutural do Resultado Acumulado:

Considerando a Resolucdo CNPC n° 16, de
19/11/2014, o Equilibrio Técnico Ajustado do PPC
da FIPECq apresentou um Resultado Deficitario
de RS (108.745.188,42) = R$ (199.840.836,80)
+ RS 91.095.648,38, que corresponde a 11,68%
do valor total das Provisbes Matematicas de
R$ 931.188.594,00, em 31/12/2015.

Nesse contexto, a partir da entrada em vigor
do estabelecido na Resolucdao CNPC n° 22 de
25/11/2015, que alterou a Resolucdo CGPC
n° 26, de 29/09/2008 e a Resolucdo CGPC ne 18,
de 28/03/2006, para os resultados referentes ao
exercicio de 2015, o Limite de Déficit Técnico Acu-
mulado, para se tornar imperativa a elaboracdo e
a aprovagdo de um Plano de Equacionamento de
Déficit até o final do exercicio subsequente, pas-
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sa a ser de: 1% x (duracao do passivo - 4) x Provi-
sao Matematica. Assim, em 31/12/2015, o Limite
de Déficit Técnico Acumulado, apurado para o
Plano PPC da FIPECq, foi de R$ (129.528.333,43)
= 1% x (17,91 - 4) x RS 931.188.594,00, sendo
17,91 (anos) a duracao do passivo calculada em
31/12/2015.

Isso significa que, com base no Equilibrio Técnico
Ajustado, em realidade, a situacdo financeiro-
-atuarial do Plano, em 31/12/2015, é Deficitéria
em R$ (108.745.188,42), correspondente a 11,68%
das Provisdées Matematicas, sendo esse valor in-
ferior ao Limite de Déficit Técnico Acumulado de
R$ (129.528.333,43), ndo havendo assim, imperati-
vo de se elaborar e aprovar um Plano de Equacio-
namento de Déficit até o final do ano 2016.
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De qualquer forma, é necessario que, ao longo
de 2016, sejam estudados ajustes preventivos
no Plano de Custeio, visando dar melhores con-
dicdes para que o PPC da FIPECq ndo encerre o
proximo exercicio com novo Resultado Negativo,
tendo em vista que a Situacao Deficitaria do Pla-
no ja se encontra préxima do Limite estabelecido
para ser obrigatdéria a implantacado de um Plano
de Equacionamento.

Fato Relevante: Destaca-se a existéncia, em
31/12/2015, do Fundo Previdencial-PPC, com o sal-
do de R$ 197.223.256,00, cuja utilizacdo tem como
objetivo reduzir os efeitos de decisées judiciais, que
aumentem os compromissos do Plano, de altera-
¢oes nas hipdteses atuariais ou mesmo de desvios
desfavoraveis ocorridos em relacdo as hipoteses
atuariais adotadas.

Adequacao dos métodos de
financiamento aplicados no caso do
regime financeiro de capitalizacao:

Considerando que o Plano de Previdéncia
Complementar - PPC da FIPECq é um Plano
de Previdéncia Complementar aberto a novas
adesdes de participantes, o Regime Financei-
ro de Capitalizacdao na versao do Crédito Uni-
tario Projetado adotado é o adequado para
avaliar os seus beneficios de Aposentadoria e
de Pensdo por Morte, sendo que, para o finan-
ciamento dos beneficios de auxilio-reclusao e
auxilio-doenca, estd sendo adotado, também
de forma adequada, o Regime de Financiamen-
to de Reparticao Simples.

Plano FIPECqQPREV

Custos para o exercicio seguinte em rela¢cao ao anterior:

1) A aplicacdao da metodologia de calculo atua-
rial estabelecida para o Plano FIPECqQPREV, dada
a caracteristica de ser um Plano (Puro) de Con-
tribuicao Definida (CD), antes e ap6s a conces-
sao do beneficio de prestacdao continuada, bem
como por tratar-se de um Plano Instituidor, nao
sao apresentados percentuais de Custos para o
referido Plano, merecendo destaque, o fato de
haver participantes assistidos e pensionistas
assistidos oriundos do extinto Plano de Previ-
déncia Especial - PPE da FIPECq (incorporado
a esse Plano FIPECQPREV), em que apenas 0s
participantes assistidos contribuem com, no
minimo, 1% de seus Saldrios de Participacao
(") (compativel com o estabelecido no artigo
72 do Regulamento de Beneficios do Plano
FIPECQPREV da FIPECq), com a finalidade de
custear os Beneficios de Peculio por Morte de
Participante Assistido (e com uma sobrecarga
administrativa, no momento, de 15%).

NOTA: Na avaliacdao atuarial de 2015, a idade
média dos participantes ativos do FIPECqQPREV
é de 56 anos.

2) A Contribuigao Normal do FIPECqQPREV, obser-
vado o numeral 1 anterior, que s6 é cobrada dos
participantes ativos, depende da escolha indivi-
dual de cada um, ndo podendo ser inferior a 25%
do valor de 1 (um) V.R.P. (Valor de Referéncia do
Plano), ou seja, RS 41,18, sendo o custeio admi-
nistrativo realizado por uma taxa administrativa
de 2% da Contribuicao Normal se o participante
se relaciona com o Plano por e-mail ou de 4% se
0 participante se relaciona com o Plano por cor-
respondéncia, nao podendo o valor da taxa ad-
ministrativa exceder a 15% de 1 (um) V.R.P. (Valor
da Referéncia do Plano), ou seja, a RS 24,70.

NOTA: O Valor de Referéncia do Plano (V.R.P.) é
atualizado anualmente no més de maio.

(*1) Com excecédo de 1 (um) participante assistido, que por ter se inscrito ap6s 01/01/1991 no extinto Plano de Previdéncia Especial - PPE da FIPECq,
contribui com 1,5% do Salério de Participacao, todos os demais participantes assistidos contribuem com 1% do Salario de Participacdo.
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Variacao das Provisoes Matematicas no exercicio encerrado em relacao

ao exercicio anterior:

A variacao do Passivo Atuarial (Provisbes Matematicas) deste Plano, do final do ano de 2014 para

o final do ano 2015, é a seguinte:

Provisao de Beneficios Concedidos
Provisao de Beneficios a Conceder
Provisao Matematica a Constituir

Provisdes Matematicas (Passivo Atuarial)

7.101.397,16 7.568.783,10 (*1) 13,22%
11.240.204,99 13.266.338,83 (*2) 14,03%
18.341.602,15 20.835.121,93 13,72%

(*1) Sendo RS 7.422.679,74 correspondente aos Beneficios Concedidos oriundos do extinto PPE (que s3o na modalidade de Beneficio Definido) e
RS 146.103,36 correspondente a Beneficio na modalidade de Contribuicdo Definida Pura.
(*2) A totalidade desses RS 13.266.338,83 corresponde a Beneficios na modalidade de Contribuicio Definida Pura.

Principais riscos atuariais e, se for o caso, medidas para sua mitigacao:

1) A situacdo financeiro-atuarial do Plano
FIPECQPREV vigente na FIPECq, que tem como
Instituidora a FIPECqQVIDA, por se tratar de um
Plano Instituido do tipo Contribuicdo Definida
(Puro), nao apresentou em 31/12/2015, nem
Superavit Técnico Acumulado e nem Déficit Téc-
nico Acumulado.

NOTA: Transitoriamente, por ter o FIPECQPREV
assumido a obrigacdo de continuar o pagamento
de um pequeno grupo de participantes assistidos
e pensionistas assistidos, em decorréncia de ter in-
corporado o extinto Plano de Previdéncia Especial
- PPE da FIPECq, existe o registro de uma Provisao
Matematica de Beneficios Concedidos, na modali-
dade de Beneficio Definido e, consequentemente,
de um Resultado Técnico Acumulado, que, em
31/12/2015, seria Deficitario em RS$ (216.324,08),
caso, esse Déficit nao tivesse sido coberto através
da deducao da Provisao Contingencial, constituida
na Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos,
quando da incorporacdo do referido PPE para esse
fim, de forma que o Plano FIPECQPREV, do tipo
Contribuicdao Definida (Puro), em 31/12/2015, ndo
apresente, conforme é de sua natureza, Superavit
Técnico Acumulado ou Déficit Técnico Acumulado.
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2) No que se refere ao pequeno grupo de parti-
cipantes assistidos e pensionistas assistidos, na
modalidade de Beneficio Definido, oriundos da
incorporacdao do extinto Plano de Previdéncia
Especial - PPE da FIPECq, na avaliacdo atuarial
de 31/12/2015, foram adotadas as seguintes hi-
poteses atuariais:

i) Tabua de Mortalidade Geral: q da AT-2000
(masculina) suavizada em 10% e desagravada
em 1 (um) ano, nos Beneficios por Sobrevivéncia
eq, da AT-83 (masculina), com o custo agravado
em 25%, para os Beneficios (Peculio) por Morte.

ii) TAbua de Mortalidade de Invélidos q)‘( =q, da
AT-83 (masculina), nos Beneficios por Sobrevivéncia.

iii) Taxa real de juros/desconto: 5% ao ano.

iv) Em relacdo a composicao familiar, vem sen-
do adotada a familia efetiva para os assistidos
em gozo de beneficio de aposentadoria e de
pensao por morte.

v) Fator de determinacdo do valor real dos be-
neficios da entidade ao longo do tempo: 97,24%
(compativel com uma inflacdo anual média da
ordem de 5% ao longo dos anos remanescentes
de existéncia desse Plano).
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3) A rentabilidade nominal liquida, obtida pela
FIPECq na aplicacao do Patriménio de Cobertu-
ra deste Plano, ao longo de 2015, foi de 10,838%
contra uma expectativa atuarial de rentabilida-
de nominal liquida de 16,84% o que, em termos
reais, representou obter (0,39)%, nao alcancan-
do assim a meta atuarial de rentabilidade real
liquida de 5% ao ano, tomando como indexador
base o INPC do IBGE, e adotando o método da
taxa interna de retorno (TIR), a partir dos fluxos
mensais de receitas e despesas, na obtencao
dos referidos percentuais de rentabilidade, apli-
cavel tdao-somente aos participantes assistidos
e pensionistas assistidos oriundos do Plano de
Previdéncia Especial - PPE da FIPECq (incorpo-
rado a esse Plano FIPECQPREV). Para todos os
demais beneficios da FIPECQPREV, por serem
concedidos na modalidade de Contribuicao Defini-
da Pura, a rentabilidade corresponde exatamente a
variacdo do valor das Cotas, conforme estabelecido
no artigo 34 do Regulamento de Beneficios do Pla-

no FIPECQPREV da FIPECq, ou seja, corresponde a
prépria meta atuarial de rentabilidade.

Qualidade da Base Cadastral Utilizada:

Com relagao aos valores registrados como Provi-
sOes Matematicas de Beneficios Concedidos e a
Conceder, atestamos que os mesmos foram ava-
liados por esta Consultoria Atuarial Independen-
te, adotando as hipdteses atuariais relacionadas
no numeral 2 do item V.3. e os regimes/métodos
de financiamento referidos no item V.7., bem
como utilizando os dados contdbeis e cadastrais
que nos foram enviados pela FIPECq, sendo que
os dados cadastrais foram objeto de analise de
consisténcia e de comparagdao com os dados
cadastrais do exercicio anterior, a qual submete-
mos a referida Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar para os ajustes necessarios e pos-
terior validacao, tendo sido, tao somente ap0s tal
validacao, utilizados na elaboracao da avaliacao
atuarial do exercicio de 2015, refletida nesta D.A.

Variacao do Resultado no exercicio encerrado, apontando as causas mais provaveis:

Tao somente em relagdo ao pequeno grupo
de participantes assistidos e pensionistas as-
sistidos, na modalidade de Beneficio Definido,
oriundos da incorporacao do extinto Plano de

Déficit Técnico Esperado considerando o valor total das Provisdes Matematicas de 31/12/2015 avaliadas por recorrén-
cia desde a abertura do exercicio de 2015 (partindo da avaliacao atuarial de dezembro de 2014)

Previdéncia Especial - PPE da FIPECq, a evolucao
doResultadoTécnico Acumulado,de 31/12/2014
para 31/12/2015, tem a seguinte abertura:

R$ (310.059,86) (")

Deducdo da Provisao Contingencial, constituida na Provisao Matemética de Beneficios Concedidos, quando da incorpo-

racao do extinto Plano PPE para esse fim, de forma que o Plano FIPECqPREV, do tipo Contribuicdo Definida (Puro), em

R$ 216.324,08

31/12/2015, ndo apresente, conforme é de sua natureza, Superavit Técnico Acumulado ou Déficit Técnico Acumulado

Outros fatores pulverizados e de origens diversas

Resultado Técnico Apurado na Reavaliagdo Atuarial de 31/12/2015

R$ 93.735,78 (?)
R$ 0,00

(") R$ 20.835.121,93 - R$ 21.145.181,79 = R$ (310.059,86), onde R$ 20.835.121,93 é o valor do Patriménio de Cobertura do Plano em 31/12/2015 e
onde R$ 21.145.181,79 é o valor total das Provis6es Matematicas avaliadas por recorréncia (partindo da Reavaliagao Atuarial de dezembro de 2014).
() Se, em janeiro/2015, todos os beneficios oriundos do PPE tivessem recebido reajuste de 6,23%, correspondente ao INPC do IBGE acumulado
no ano de 2014, as Provisdes Matematicas teriam um aumento de R$ 76.726,37, em 31/12/2015. Nesse contexto, o item da Variacdo do Resultado
- Outros fatores pulverizados e de origens diversas seria igual a R$ 17.009,41, equivalente a 0,23% do valor total das Provisdes Matematicas de Be-
neficios Concedidos de RS 7.422.679,74, na modalidade de Beneficio Definido, do pequeno grupo de assistidos e pensionistas, em decorréncia de
ter incorporado o extinto Plano de Previdéncia Especial - PPE da FIPECq ao Plano FIPECQPREV, obtido na Reavaliagdo Atuarial do exercicio de 2015.
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Natureza conjuntural ou estrutural do
Resultado Acumulado:

Por se tratar de um Plano Instituido do tipo Con-
tribuicdo Definida (Puro) ndo se registrou, em
31/12/2015, nem Superavit Técnico Acumulado e
nem Déficit Técnico Acumulado, exceto no que se
refere ao pequeno grupo de participantes assisti-
dos e pensionistas assistidos, oriundos do Plano
de Previdéncia Especial - PPE da FIPECq, que se
encontram em gozo de beneficio, na modalidade
de Beneficio Definido, onde se observou a existén-
cia, em 31/12/2015, de uma insuficiéncia Atuarial,
a qual foi coberta pela deducéo da Provisdo Con-
tingencial, constituida na Provisao Matematica de
Beneficios Concedidos, quando da incorporacédo
do extinto Plano PPE para esse fim, de forma que o
Plano FIPECQPREV, do tipo Contribuicdo Definida
(Puro), em 31/12/2015, ndo apresente, conforme é
de sua natureza, Superdvit Técnico Acumulado ou
Déficit Técnico Acumulado.

Adequacao dos métodos de
financiamento aplicados no caso do
regime financeiro de capitalizacao:

Considerando que o Plano FIPECqQPREV da FIPECq
é um Plano em que os beneficios sdo concedidos
na modalidade de Contribuicao Definida, logo,
estdao sendo financiados pelo regime financeiro
de Capitalizacdo Individual, exceto no que diz
respeito ao pequeno numero de participantes
assistidos e pensionistas assistidos, oriundos da
incorporacdo do extinto Plano de Previdéncia
Especial - PPE, que estao sendo financiados, ade-
quadamente, da mesma forma que eram finan-
ciados no referido PPE, pelo regime financeiro de
Capitalizacdo na versao Agregado.

José Roberto Montello
Atuério MIBA 426
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Relatorio dos Auditores

Introducao

Independentes

Examinamos as Demonstracdes financeiras da FIPECq - Fundacao de Previdéncia Complementar
dos Empregados ou Servidores da FINEP, do IPEA, do CNPq, do INPE e do INPA (“FIPECq"), que com-
preendem o Balan¢o patrimonial consolidado (representado pelo somatério de todos os Planos de
beneficios administrados pela FIPECq, aqui denominados de “Planos consolidados”, por definicdo
da Resolugdo CNPC n° 8) em 31 de dezembro de 2015 e as respectivas Demonstragdes consolidadas
da Mutagao do patriménio social e do Plano de gestdao administrativa, e as Demonstragdes indivi-
duais por Plano de beneficio que compreendem as Demonstra¢des do Ativo liquido e da Mutacédo
do ativo liquido e das Provisdes técnicas todas para o exercicio findo naquela data, assim como o
resumo das principais praticas contdbeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da Administracao
sobre as Demonstracoes financeiras

A Administracdao da FIPECq é responsavel pela
elaboracao e adequada apresentacao dessas De-
monstra¢des financeiras de acordo com as pra-
ticas contadbeis adotadas no Brasil aplicaveis as
Entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC, e pelos con-
troles internos que ela determinou como necessa-
rios para permitir a elaboragao de Demonstracoes
financeiras livres de distorcao relevante, indepen-
dentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos Auditores
Independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma Opi-
niao sobre essas Demonstracdes financeiras com
base em nossa auditoria, conduzida de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de au-
ditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos Auditores e que a auditoria
seja planejada e executada com o objetivo de ob-
ter seguranca razodavel de que as Demonstracdes
financeiras estao livres de distorcdo relevante.

FIPECq RAI2015

Uma auditoria envolve a execucao de pro-
cedimentos selecionados para obtencao de
evidéncia a respeito dos valores e divulgagdes
apresentados nas Demonstracdes financeiras da
FIPECq. Os procedimentos selecionados depen-
dem do julgamento do auditor, incluindo a ava-
liacdo dos riscos de distorcao relevante nas de-
monstracdes financeiras, independentemente
se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacdo
de riscos, o auditor considera os controles in-
ternos relevantes para a elaboracao e adequada
apresentacao das Demonstracdes financeiras da
FIPECq para planejar os procedimentos de au-
ditoria que sao apropriados nas circunstancias,
mas ndo para fins de expressar uma Opiniao
sobre a eficacia desses controles internos da
FIPECq. Uma auditoria inclui, também, a avalia-
¢ao da adequacao das praticas contdbeis utiliza-
das e a razoabilidade das estimativas contabeis
feitas pela Administracao, bem como a avaliacdo
da apresentacao das Demonstracdes financeiras
tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obti-
da é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa Opiniao.
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Opiniao

Em nossa Opinidao, as Demonstracdes financeiras
acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimo-
nial e financeira consolidada da FIPECq - Fundacao
de Previdéncia Complementar dos Empregados
ou Servidores da Finep, do Ipea, do CNPq, do INPE
e do INPA e individual por Plano de beneficios em
31 de dezembro de 2015 e o desempenho consoli-
dado e por Plano de beneficios de suas operacoes
para o exercicio findo naquela data, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC.

Enfases

Embora ndo tenha sido objeto de ressalva em
nossa Opinido e conforme requerido nas Normas
de auditoria emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, aprovadas pela Resolucao CFC
1.233/2009 (NBC-TA 706), os assuntos a seguir sao
considerados relevantes para os usuarios das De-
monstracdes financeiras:

1) Conforme mencionado na Nota explicativa
n° 11 a), a FIPECq mantém contabilizado no Plano
PPC um Fundo Previdencial denominado “Oficio
n° 899/2015 CFDF/CGFD/DIFIS/PREVIC” com saldo
de RS 39,2 milhdes em 31 de dezembro de 2015,
criado em agosto de 2015 através de um levanta-
mento realizado pela FIPECq e revisado por Atua-
rio independente contratado para este fim. Este
Fundo foi constituido com recursos advindos do
Fundo Previdencial do Plano de Previdéncia Com-
plementar - PPC e foi calculado tendo como base as
contribuicbes normais e extraordindrias realizadas
pelas Patrocinadoras cujos participantes foram al-
cancados pelo Regime Juridico Unico - RJU, atua-
lizadas conforme regulamento do plano, tendo
esses participantes optado por resgatarem as suas
contribuicoes realizadas ao PPC. A FIPECq ajuizou
Acao Declaratoria em dezembro de 2010 com o ob-
jetivo de obter do Poder Judicidrio uma Declaracao,
por sentenca, sobre a destinacao deste recurso, a
época nao segregado em Fundo Previdencial es-
pecifico como apresentado em 31 de dezembro

2015

de 2015, em virtude de inexistir uma manifestacao
das autoridades governamentais. O saldo do Fundo
Oficio n° 899/2015 CFDF/CGFD/DIFIS/PREVIC, ap6s
a sua criacao, é atualizado pela Taxa de Referéncia
- TR, conforme regulamento do Plano PPC, que
é a mesma taxa utilizada para corrigir as reservas
dos participantes que optaram pelo resgate a
época. No momento, esta acao judicial ainda nao
foi apreciada em Primeira Instancia, sendo incerto
o seu desfecho e os seus consequentes reflexos
sobre as Demonstracdes financeiras consolidadas
da FIPECq e individuais do Plano de Previdéncia
Complementar — PPC. Os valores correspondentes
a contribuicao dos Participantes ja foram a eles de-
volvidos e, consequentemente, nao fazem parte do
valor acima mencionado.

2) Conforme mencionado na Nota explicativa
n° 11 a), em resposta ao Oficio PREVIC n°
4.484/2012 CGAT/DITEC/PREVIC, de 06/12/2012,
que determinou o encerramento do Plano de
Beneficio Saldado - PBS, a FIPECq efetuou um
levantamento de contribui¢cbes aportadas pelas
Patrocinadoras em nome dos participantes no
referido Plano, com a revisao por Atuério inde-
pendente sobre os cdlculos e premissas utiliza-
dos. Como resultado, foi constituido o Fundo, de
mesmo nome que o Oficio que determinou a sua
criagdo, no valor de R$ 29,8 milhdes (valor em
abril de 2013) que, em 31 de dezembro de 2015,
totaliza RS 30,7 milhoées para fazer face a decisao
de PREVIC sobre a sua destinacdo, tendo utilizado
recursos do Fundo Previdencial do Plano de Previ-
déncia Complementar — PPC para a constituicao
deste novo Fundo.

Até o momento, este assunto encontra-se sob
andlise pela PREVIC e é incerto o seu desfecho
e os seus reflexos sobre as Demonstracoes fi-
nanceiras consolidadas da Fundagao, e indi-
viduais do Plano de Previdéncia Complemen-
tar — PPC, em relacdao ao Fundo Oficio PREVIC
n° 4.484/2012 CGAT/DITEC/PREVIC.

3) A FIPECq mantém o Fundo Previdencial do
Plano de Previdéncia Complementar — PPC, cujo
saldo em 31 de dezembro de 2015 é de RS 197
milhdes, conforme descrito na Nota explicativa
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n° 11 a). Recursos deste Fundo foram utiliza-
dos para constituicdo do Fundo Oficio PREVIC
n° 4.484/2012 CGAT/DITEC/PREVIC em 2014 (para-
grafo 2 acima) e do Fundo Oficio n°899/2015 CFDF/
CGFD/DIFIS/PREVIC em 2015 (paragrafo 1 acima),
além de absorver provisao contingencial em 2015
no montante de R$ 15,2 milhdes (nota explicativa
n° 7 a). Em funcao do Plano PPC ter obtido indice
de solvéncia inferior ao limite estabelecido para
iniciar um processo de equacionamento do déficit
ajustado em 31 de dezembro de 2015 que é de RS
109 milhoes, a Administracao da FIPECq optou por
nao utilizar os recursos deste fundo para este fim
no encerramento do exercicio de 2015.

4) A FIPECq administrou até 2003 um Plano de
beneficio assistencial, cujas atividades foram en-
cerradas em abril daquele mesmo ano. Naquela
ocasiao, foi levantado um déficit no referido
Programa assistencial, de RS 4,1 milhoes, que foi
equacionado pela FIPECq com recursos do Fundo
Administrativo. Tal procedimento ndo é permitido
pelas normas regulamentares das EFPC. A FIPECq
solicitou autorizacao a Secretaria de Previdéncia
Complementar (atualmente PREVIC) em 16 de
junho de 2003 para que o referido déficit fosse
equacionado da forma até entdo adotada. Tal po-
sicionamento, todavia, encontra-se pendente de
manifestacdo por aquele Orgao fiscalizador.

Por outro lado, a PREVIC, através do Oficio
n° 1.453 de 29 de abril de 2011, requereu a
FIPECq prestar esclarecimentos se 0s recursos
do Plano Assistencial foram devolvidos ao Fun-
do administrativo e se, caso contrario, qual se-
ria o valor atualizado para devolucgao ao citado
Fundo Administrativo. A Entidade, por sua vez,
acredita que ocorreu prescricao, e requereu a
PREVIC o arquivamento do processo de questio-
namento. Além disso, a FIPECq requereu ainda a
Receita Federal o ressarcimento dos valores dos
tributos recolhidos que, a seu ver, indevidamen-
te, motivo pelo qual o déficit foi substancialmen-
te originado. Pelos controles da FIPECq, em 31
de dezembro de 2015 este déficit totaliza RS 3,4
milhoes, tendo em vista que, do valor original do
déficit (RS 4,1 milhoes), parte esta sendo recupe-
rado através de recebimentos de contribuicdes
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em atraso ou através de processos judiciais e,
consequentemente, naquela data, o Fundo ad-
ministrativo esta demonstrado a menor por este
montante, sem considerar a corre¢do do periodo.

Adicionalmente, a PREVIC informou a FIPECq
(i) sobre os aportes por esta feitos ao Fundo
administrativo com recursos do Programa Previ-
dencial, cujo valor atualizado até dezembro de
2010 totalizava R$ 32,1 milhdes, e (ii) solicitou
que fossem tomadas providéncias no sentido
de efetuar a reversdo/devolucdo dos recursos
transferidos indevidamente. A FIPECq prestou
esclarecimentos a PREVIC em 24/06/2011 in-
formando que o Fundo recebeu tal aporte em
decorréncia do evento extraordinario da edicao
da Lei n° 8.112/90 que, ao transformar em Regi-
me Juridico Unico - RJU, o regime celetista dos
entao empregados do setor publico, ocasionou
perda substantiva do ingresso de recursos para a
FIPECq, sem que houvesse, de outro lado, condi-
cOes de reduzir em igual proporcdo os gastos ad-
ministrativos, e que nao ha o que ser regularizado.

No momento, é incerto o desfecho destes assun-
tos e os reflexos sobre as Demonstracbes conta-
beis consolidadas e individuais do Plano PPC e
PGA da FIPECq.

Outro assunto

Anteriormente, auditamos o Balanco patrimonial
consolidado da FIPECq - Fundacao de Previdéncia
Complementar dos Empregados ou Servidores da
Finep, do Ipea, do CNPqg, do INPEe do INPAem 31 de
dezembro de 2014 e as respectivas Demonstracoes
consolidadas da mutacdo do patrimoénio social e do
Plano de gestao administrativa, e as Demonstragoes
individuais por Plano de beneficio que compreen-
dem a Demonstracao do ativo liquido, da Mutacao
do ativo liquido e das provisdes técnicas do plano
para o exercicio findo naquela data, cujo relatério,
datado de 11 de marco de 2015, foi emitido sem
ressalva e contendo paragrafo de Enfases sobre o
mesmo teor dos assuntos descritos nos paragrafos
1) a 4) do topico “Enfases” acima.

Nexia Teixeira Auditores
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Parecer do Conselho Fiscal

manifestacdo do Conselho Fiscal sobre as Demonstracdes Contdbeis Consolidadas
de 2015 estd transcrita a seguir:

Os Membros do Conselho Fiscal da Fundacdo de Previdéncia Complementar
dos Empregados ou Servidores da FINEP, do IPEA, do CNPq, do INPE e do INPA -
FIPECq, no cumprimento de suas atribuicbes legais e regulamentares, procedido o
exame das Demonstra¢cées Contdbeis Consolidadas do Exercicio de 2015, contendo:
Balang¢o Patrimonial (Consolidado), comparado com exercicio anterior; Demonstracéo
da Mutacdo do Patriménio Social (Consolidada); DemonstracGo de Mutac¢do do Ativo
Liquido do Plano de Previdéncia Complementar - PPC; Demonstra¢cdo de Mutacgéo
do Ativo Liquido do Plano FIPECQPREV; Demonstra¢do do Ativo Liquido do Plano de
Previdéncia Complementar - PPC; Demonstra¢do do Ativo Liquido do Plano FIPECQPREV;
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada); Demonstra¢do das
Provisées Técnicas do Plano de Previdéncia Complementar - PPC; Demonstragdo das Provisées
Técnicas do Plano FIPECQPREV, Notas Explicativas as Demonstracées Contdbeis; Parecer
Atuarial dos Planos Previdencidrios - Plano de Previdéncia Complementar - PPC e Plano
FIPECQPREV e Parecer dos Auditores Independentes, opinam, por unanimidade, pela aprova¢do
das Demonstragoes Contdbeis Consolidadas da FIPECq, levantadas em 31 de dezembro de 2015,
acompanhando o parecer da Auditoria Independente e destacadas as consideracées registradas na
ata da reunido n® 131 do colegiado.

Original assinado pelos conselheiros Rosilene Matos Domingues,
Alexandre de Castro Almeida, Michel do Carmo Zandberg
e Raimundo Otaide Picanco Filho.

Brasilia/DF, 12 de abril de 2016.
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Resolucao de Aprovacao
do Conselho Deliberativo

manifesta¢do do Conselho Deliberativo sobre as Demonstragoes Contdbeis
Consolidadas de 2015 estd transcrita a sequir:

O Conselho Deliberativo da FIPECq - Fundacgao de Previdéncia Complementar
dos Empregados ou Servidores da FINEP, do IPEA, do CNPq e do INPA, no desempenho
de suas atribuicoes legais e estatutdrias, aprovou em sua 2642 reuniao realizada dia
18 de abril de 2016, as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas e o Relatério Anual de
Informacdes do exercicio de 2015.

Os documentos a seguir fazem parte das Demonstragdes Contabeis exercicio 2015:
a. Balanco Patrimonial;
b. Demonstra¢do da Mutagao do Patriménio Social (Consolidada);

c. Demonstracdao de Mutacao do Ativo Liquido do Plano de Previdéncia
Complementar - PPC;

d. Demonstrag¢do de Mutacao do Ativo Liquido do Plano FIPECQPREV;

e. Demonstracao do Ativo Liquido do Plano de Previdéncia Complementar - PPC;
f. Demonstracao do Ativo Liquido do Plano FIPECQPREV;

g. Demonstracao do Plano de Gestdao Administrativa (Consolidada);

h. Demonstracao das Obrigagdes Atuariais do Plano de Previdéncia Complementar - PPC;
i. Demonstracdo das Obrigacdes Atuariais do Plano FIPECQPREV;

j. Notas Explicativas as Demonstracdes Contdbeis;

k. Parecer Atuarial dos Planos Previdenciarios:

« Plano de Previdéncia Complementar — PPC
« Plano FIPECQPREV
|. Parecer dos Auditores Independentes.

Original assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo, Antonio Semeraro Rito Cardoso,
apds aprovacao de todos os membros do conselho: Alvaro Albuquerque Junior,

Bruno Mattos de Figueiredo, Eduardo Lopes de Oliveira e Silva,

Katia Lanuzia Nogueira de Araujo e Vanessa Zoghaib Tanure.

Brasilia, 18 de abril de 2016.
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Demonstrativo de
Investimentos

Més: Dezembro/2015

R$ (mil)
PLANO DE PREVID. | PLANO DE BENEFICIOS | PLANO DE GESTAO
PLANOS COMPLEMENTAR - PPC FIPECQPREV ADMINIST. - PGA CONSOLIDADO
CNPB N°.1979001618 | CNPB N°.2006002929 | CNPB N°.9970000000

TOTAL DE INVESTIMENTOS 1.016.594.517,20 22.920.085,12 36.537.086,71 1.076.051.689,03
DISPONIVEL 30.407,99 6.990,13 9.314,35 46.712,47
TITULOS PUBLICOS 672.730.499,43 13.666.491,01 25.262.117,41 711.659.107,85
Titulos Publicos Federais 672.730.499,43 13.666.491,01 25.262.117,41 711.659.107,85
NOTAS DO TESOURO NACIONAL - NTN 672.730.499,43 13.666.491,01 25.262.117,41 711.659.107,85
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 126.180.884,74 - - 126.180.884,74
INSTITUICGES FINANCEIRAS 106.910.826,53 - - 106.910.826,53
DEPOSITO A PRAZO C/ GARANTIA ESPEC.-DPGE/FGC 79.122.732,23 - - 79.122.732,23
BANCO BICBANCO S/A 19.754.290,74 5 = 19.754.290,74
BANCO SEMEAR S/A 19.520.014,35 - - 19.520.014,35
BANCO FIBRA S/A 16.943.178,63 - - 16.943.178,63
BANCO BANIF S/A 11.443.048,52 - - 11.443.048,52
BANCO BMB S/A 11.462.199,99 - - 11.462.199,99
LETRAS FINANCEIRAS - LF 27.788.094,30 - - 27.788.094,30
BANCO BRB S/A 15.075.218,82 - - 15.075.218,82
ITAU UNIBANCO S/A 12.712.875,48 - - 12.712.875,48
COMPANHIAS ABERTAS 19.270.058,21 - - 19.270.058,21
DEBENTURE NAO CONVERSIVEL - DNC 12.178.740,73 - - 12.178.740,73
CTBCTELECOM S/A 12.178.740,73 - - 12.178.740,73
CEDULA DE CREDITO BANCARIO - CCB 7.091.317,48 - - 7.091.317,48
CASAN S/A 7.091.317,48 - - 7.091.317,48
A(;OES 65.131.440,70 1.456.411,12 3.480.032,68 70.067.884,50
MERCADO A VISTA 65.129.814,62 1.456.411,12 3.480.032,68 70.066.258,42
INSTITUICOES FINANCEIRAS 23.547.873,37 513.883,06 1.296.243,42 25.357.999,85
BRADESCO /PN 9.781.013,92 226.752,08 540.881,12 10.548.647,12
BRADESCO / PND 40.877,82 947,10 2.258,28 44,083,20
ITAUUNIBANCO / PN 13.175.847,96 273.700,35 722.732,17 14.172.280,48
VALORES A RECEBER 550.133,67 12.483,53 30.371,85 592.989,05
COMPANHIAS ABERTAS 41.581.941,25 942.528,06 2.183.789,26 44.708.258,57
AMBEV / ON 11.276.737,50 178.053,75 415.458,75 11.870.250,00
BRF BRASIL FOODS/ ON 12.675.520,00 312.899,20 628.900,80 13.617.320,00
CCR S/A/ON 2.804.925,00 194.525,00 451.800,00 3.451.250,00
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Cont.

PLANO DE PREVID. PLANO DE BENEFICIOS PLANO DE GESTAO

PLANOS COMPLEMENTAR - PPC FIPECQPREV ADMINIST. - PGA CONSOLIDADO
CNPB N°.1979001618 CNPB N°.2006002929 CNPB N°.9970000000

JOAO FORTES / ON 2.117.641,00 39.751,30 98.477,70 2.255.870,00
LOJAS RENNER / ON 2433.757,50 56.344,50 117.648,00 2.607.750,00
M.DIASBRANCO / ON 3.094.910,00 49.210,00 114.380,00 3.258.500,00
P.ACUCAR-CBD /PN 1.131.015,34 21.223,02 52.534,30 1.204.772,66
PETROBRAS / PN 3.048.620,60 42.122,90 167.419,60 3.258.163,10
VALE / PNA 2.940.151,00 47.283,25 134.715,75 3.122.150,00
VALORES A RECEBER 58.663,31 1.115,14 2454,36 62.232,81
EMPRESTIMOS DE AGOES 1.626,08 = = 1.626,08
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 123.357.489,56 7.793.963,41 7.655.496,21 138.806.949,18
FUNDOS DE INVESTIMENTOS REFERENCIADO - FIR 12.327.522,37 1.513.253,94 1.364.689,74 15.205.466,05
BNP PARIBAS MATCH DI FI REF CP 12.327.522,37 1.513.253,94 1.364.689,74 15.205.466,05
FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA - FRF 48.445.293,81 3.182.857,21 1.926.033,12 53.554.184,14
BRASIL PLURAL HIGH YELD FIRF CP 12.956.524,35 1.874.553,76 1.060.044,09 15.891.122,20
SUL AMERICA EXCELL FI RF CAPITAL PROTEGIDO 12.617.314,03 1.308.303,45 865.989,03 14.791.606,51
VINCI FI RF IMOBILIARIO CP 22.871.455,43 = = 22.871.455,43
FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM ACOES - FIA 8.660.176,63 60.293,75 149.364,08 8.869.834,46
FIA SUL AMERICA TARPON GOVERNANGA | 3.216.123,90 60.293,75 149.364,08 3.425.781,73
GUEPARDO INSTITUCIONAL FIC FIA 5.444.052,73 0,000 5.444.052,73
FUNDOS DE INVESTIMENTOS MULTIMERCADO -FIM 30.015.238,61 3.037.558,51 4.215.409,27 37.268.206,39
ITAU INST. ACTIVE FIX IB MULTIMERCADO FI 12.979.427,71 1.272.982,79 1.316.723,20 15.569.133,70
PROFIX INST FIM CREDITO PRIVADO 118.448,88 2.220,61 5.501,03 126.170,52
SAFRA GALILEO FIM 11.105.058,57 1.762.355,11 2.893.185,04 15.760.598,72
BNP PARIBAS MOMENTUM GL. EQ. CP FIM 2.806.531,87 = = 2.806.531,87
SUL AMERICA AGOES EUROPEIAS CP FIM 3.005.771,58 = = 3.005.771,58
FUNDOS DE INVEST. EM DIREITO CREDITORIO - FIDC 380.940,69 - - 380.940,69
FIDC MULTISETORIAL BVA MASTER Il 380.940,69 = o 380.940,69
FUNDOS DE INVEST. EM PARTICIPACOES - FIP 21.032.817,42 - - 21.032.817,42
BOZANO EDUCACIONAL Il FIP 85.103,48 = = 85.103,48
FIP BIOTEC 11.221.153,48 = = 11.221.153,48
TRISCORP ATIVOS FLORESTAIS FIP 9.726.560,46 = = 9.726.560,46
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI 2.495.500,03 = = 2.495.500,03
FIl MEMORIAL OFFICE 2.495.500,03 - - 2.495.500,03
IMOVEIS 9.016.389,86 = © 9.016.389,86
CENTRO EVPRESATIAL VARIG, SALA 404 SRASLIVDF 291638825 : : 201636938
EMPRESTIMOS 20.298.319,01 = © 20.298.319,01
EMPRESTIMOS A PARTICIPANTES 20.298.319,01 = = 20.298.319,01
DEPOSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 270.947,18 11.878,09 ° 282.825,27
TRIBUTARIO E CIVEL 270.947,18 11.878,09 = 282.825,27
OUTROS REALIZAVEIS - - 133.901,91 133.901,91
DEVEDORES DIVERSOS = = 133.901,91 133.901,91
OUTRAS EXIGIBILIDADES (140.675,19) (3.770,55) (3.775,85) (148.221,59)
CREDORES DIVERSOS (140.675,19) (3.770,55) (3.775,85) (148.221,59)
EXIGIVEL CONTINGENCIAL (281.186,08) (11.878,09) - (293.064,17)
QUESTIONAMENTOS JUDICIAIS - INVESTIMENTOS (281.186,08) (11.878,09) - (293.064,17)
GESTAO DE INVESTIMENTOS 1.016.594.517,20 22.920.085,12 36.537.086,71 1.076.051.689,03
CARTEIRA PROPRIA 1.016.594.517,20 22.920.085,12 36.537.086,71 1.076.051.689,03
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Custos e Taxas
de Administracao

Taxas de Administracao de Gestao e de Performance
dos Fundos de Investimento (2015)

A seguir, quadro com as taxas de administracdo, de gestao, de performance, de ingresso e saida dos
fundos de investimentos das carteiras dos planos PPC, FIPECQPREV e PGA.

TAXA DE . TAXA DE TAXAS DE
FUNDOS MINISTRAGAO WAEIEEHY PERFORMANCE INGRESSO/ SAIDA

% a.a.S/PL MINIMO - MAXIMO (%) E LIMITES (%) E LIMITES (%) E LIMITES

Fundos de Investimentos Referenciados - FIR

BNP Match DI 0,33% -
Fundo de Renda Fixa - FRF
Plural Capital High Yield RF 0,55% -
Sul América Excellence FIRF (1) 0,50% -
Vinci Fundo de Investimento RF R$ 2.500,00
iy 0,055% -
Imobilidrio minimo mensal

Fundo de Investimento de Agdes - FIA

FIA Sulamérica Governanca | 2,00% =

Guepardo Acoes Institucional FIA 1,90% 1,90% <> 2,05%

Fundo de Investimento Multimercado - FIM

Profix Inst FIM Crédito Privado 0,50% 0,50% <> 1,00%

Itadi Institucional Active Fix IB - RF FI 0,30% -
Fundo de Investimento Multimercado - Estruturado

Safra Galileo FIM 2,00% -

BNP Momentun CP FIM (2) 0,70% -

Fundo de Investimento em Direitos
Creditorios

R$15.000,00

FIDC Multis. Bva Master Il 0,20% T
minimo mensal

Fundo de Investimento em Participagoes -FIP

Bozano Educacional Il FIP (3) 0,10% -
FIP Biotec 075% e
minimo mensal
Patriarca Private Equity FIP 1,00% -
Triscorp Ativos Florestais FIP 2,00% -

Fundo de Investimento Imobiliario -Fll

Rendimento Bruto
(alugueis mensais)

FIl Memorial Office 5%
Observacoes:
(1) Sul America Excellence FI RF CP, aplicagao em margo/15
(2)BNP Momentun CP FIM, aplicagdes em maio/15
(3)Bozano Educacional Il FIP, aplicacao em fevereiro/15
(4)BNP Paribas RF resgate realizado em fevereiro/15
)

(5) Rio Bravo Fundamental FIA resgate em abril/15
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1% a.a. s/ ativos de crédito  20% que exceder ao IPCA+6%
imobilidrio €10% sobre os ou Taxas médias diarias da NT
demais ativos. N- B/ 2022 + 1,5%aa.

Saida:10% a favor do Fundo
- 20% >100% dolBX-50. nos resgates efetuados antes
da caréncia-60 meses.

Saida:10% a favor do Fundo.

20% >100% do = Isencdo no 30° dia da solicita-
Ibovespa ¢ao de resgate.
20% >CDI - -
0,195% PL>50 MM = =
0,90% < 1,80% 20% > IPCA + 8% aa =

20%>IPCA +12% aa -

(6) Oceana Valor FIC FIA resgate em fevereiro/15
(7) Saneago FIDC resgate em dezembro/15

(8) FICSAFIDC resgate em agosto/15

(9) BR Educacional FIP resgate em setembro/ 15
(10) FIP TAG resgate em dezembro/15
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Custos Incorridos com a Administracao de Investimentos

Exercicio de 2015
1- Despesas 5.119.433 103.845 5.223.278
Pessoal e Encargos 3.604.786 73.146 3.677.932
Administracéo 1.691.065 34314 1.725.379
Rateio da Administracao Geral 1.913.721 38.832 1.952.553
Treinamentos/ Congressos 45.669 927 46.595
Administracao 20.904 424 21.328
Rateio da Administragéo Geral 24.764 503 25.267
Viagens e Estadias 70.658 1.434 72.092
Administracao 15.220 309 15.529
Rateio da Administragao Geral 55.438 1.125 56.563
Servicos de Terceiros 366.430 7.400 373.831
Pessoas Juridicas 361.174 7.294 368.468
Consultoria dos Investimentos 70.568 1.432 72.000
Auditorias 36.067 732 36.799
Outros 2910 24 2.934
Rateio da Administracao Geral 251.629 5.106 256.735
Pessoas Fisica 5.256 107 5.362
Despesas Gerais 734.693 14.908 749.601
Locacao de Bens Imdveis 182.174 3.697 185.871
Locagao de Software 199.311 4.044 203.355
Outras 72.635 1.474 74.109
Rateio da Adm . Geral 280.573 5.693 286.266
Tributos 246.509 5.002 251.511
Outras Despesas 3.914 79 3.994
Depreciagao/ Amortizagao 46.773 949 47.723
2 - Custddia 96.451 23.221 119.671
3 - Corretagens Pagas 67.639 981 68.621
Total Dos Custos Incorridos (1 + 2 + 3) 5.283.523 128.047 188.292

As despesas ndo sao registradas por Plano de Beneficio. Os valores apresentados foram calculados com base no percentual de participa¢do do
plano no total da Taxa de Administracdo vertida ao PGA no exercicio de 2015.
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Mensagem do

Conselho Fiscal - FIPECq

analise dos resultados obtidos pela
AFIPECq, evidenciados em seus de-

monstrativos contdbeis, demonstrati-
vos atuariais, relatorios sobre a gestao dos
investimentos e gestao previdencial, todos
apresentados no Relatério Anual de Informa-
¢Oes 2015, remete a preocupagao com o de-
sempenho da carteira de investimentos, com
as variacdes de premissas atuariais e com o
processo de governanca da entidade.

Este cenario remete a necessidade da Fundacgao
tratar das agoes estratégicas com a celeridade
que o Conselho Fiscal, sistematicamente, vem
requerendo em suas manifestacdes e andlises
frequentes, antes mesmo dosimpactos estarem
refletidos nos demonstrativos da entidade.

O momento atual também exige da Fundacao
uma ampla reflexdo sobre seus rumos e
sobre o seu vinculo com os PARTICIPANTES,
ASSISTIDOS e PATROCINADORAS, integrantes
fundamentais dessa relacao de fiducia, e razao
da existéncia da entidade.

A interlocucao frequente ndo é uma opcao,
mas sim uma obrigacao, para que sejam
mantidas e aprimoradas as acdes com foco
nos principios da transparéncia, equidade e
prestacao de contas.

Todas as acgOes estratégicas para reverter a
situacao deficitariadevem contarcomavaliacao
consistente sobre seus possiveis impactos,

FIPECq RAI2015

com definicdo de responsdveis e prazos,
serem balizados em diretrizes estratégicas,
amplamente debatidas em seu colegiado
maior, o Conselho Deliberativo. Este érgao
maximo da entidade tem a responsabilidade
estatutdria de definir a politica geral de
administracao da FIPECq e de seus planos
de beneficios através do estabelecimento de
diretrizes e normas gerais de organizacao,
operagao e administracdao da FIPECq.

Acima de tudo, as a¢bes estratégicas devem
ter como objetivo central alcancar as expec-
tativas previdenciarias de seus participantes e
assistidos.

Quando bem estruturadas, essas acoes tam-
bém terdo como consequéncia assegurar a pe-
renidade e continuidade das atividades da proé-
pria entidade de previdéncia complementar.
Perenidade esta que esta diretamente associa-
da ao sucesso dos planos de previdéncia por
ela administrados e que sao as fontes para seu
custeio administrativo.

Uma das medidas para o aprimoramento da
relagdio com os PARTICIPANTES, ASSISTIDOS
e PATROCINADORAS sera a traducao de seus
projetos estratégicos em medidas, claras
e objetivas, transparentes na definicdao de
responsaveis pela implementacago e no
compromisso com prazos acordados, além do
feedback rotineiro.
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No curso de todas essas acbes, a entidade
e seus colegiados nao podem se afastar da
obrigacao de manter o respeito e cordialidade
no trato com as instancias responsaveis, adotar
em seus atos as boas praticas de governanga,
o zelo que o tema requer e respeitar os
principios que norteiam a relacao de fiducia.
Todos os membros dos colegiados devem ter
consciéncia de que suas atitudes impactam
no desempenho dos planos e, no limite, no
desempenho da FIPECq.

Em 2015, o Conselho Fiscal realizou nove
reunides e os principais temas tratados nessas
reunides foram:

Procedimento sistematico de monitoramento
de recomendacgdes, se refletindo na mitigagao
de risco de descontinuidade de acodes
estratégicas. Nessas acoes o colegiado vem
registrando a falta de celeridade com que agcbes
estratégicas e essenciais vém sendo tratadas;

Emissao de relatério de controles internos
semestral. Emissdo de manifestacdes e/ou
pareceres sobre as demonstragdes contdbeis,
execucao orcamentdria administrativa e

previdenciaria, gestdao dos investimentos,
gestao do contencioso e sobre a avalicao da
aderéncia das premissas consideradas nos
calculos atuariais;

Reunides de trabalho com profissionais
técnicos como atuario, auditores, diretoria e
gerentes da Fundacao;

Andlise de deliberacbes dos colegiados da
entidade e emissao de manifestacbes as
instancias cabiveis, quando necessario.

O Conselho Fiscal mantera sua atuagao
independente e pautada em sua funcao
estatutdria de atuar como 6rgao de controle
interno da entidade, incentivara sempre
a adocao de boas praticas de governanga
corporativa e agdes de transparéncia que
permitam o controle dos atos de gestao.

Recomendamos e incentivamos fortemente a
leitura do Relatério de Atividades, produzido
pelaequipedaFIPECq,eaconsultapermanente
dasinformacgdes acessiveis no site da Fundacao,
as quais permitirao o monitoramento do
desempenho dos planos de previdéncia.
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Glossario

C

Call - Op¢bes de compra

CCB - Cédula de Crédito Bancario

CCl - Registro de Cédulas de Crédito Imobilidrio
CDB - Certificado de Depésito Bancario

CDI - Certificado de Depésito Interbancario

DPGE - Depdsitos a Prazo com Garantia Especial

Duration - é uma métrica que corresponde a média dos
prazos dos fluxos futuros de pagamentos de beneficios
de determinado plano, liquidos de contribuicbes
incidentes sobre esses beneficios, ponderada pelos
valores presentes desses fluxos.

EFPC - Entidade Fechada de Previdéncia Complementar

FIA - Fundo de Investimento em A¢des

FIPECq Vida - Caixa de Assisténcia Social da FIPECq

FED - Federal Reserve System, o Banco Central dos EUA.
FIDC - Fundo de Investimento em Direito Creditério

FIP - Fundo de Investimento em Participagbes

INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor,
medido pelo IBGE.

IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo

NTN - Notas de Tesouro Nacional

PBS - Plano de Beneficios Saldados

PGA - Plano de Gestao Administrativa

PIB - Produto Interno Bruto

PPC - Plano de Previdéncia Complentar

PPE - Plano de Previdéncia Especial, extinto em
janeiro de 2011.

PREVIC - Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Put - Opcoes de venda

SELIC - Sistema Especial de Liquidacao e de Custddia.



< FIPEC

Fundagédo de Previdéncia Complementar
dos Empregados ou Servidores da FINEP,
do IPEA,do CNPq, do INPE e do INPA



